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MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

Marmeleiro, 16 de fevereiro de 2023.

Protocolo/Processo n° 247/2023

Requerimento n° 013/2023 — Departamento de Administracéo e Planejamento
Requerimento n° 012/2023 — Departamento de Agricultura e Abastecimento
Requerimento n° 010/2023 — Departamento de Assisténcia Social
Requerimento n° 012/2023 — Departamento de Educacéo e Cultura
Requerimento n° 012/2023 — Departamento de Saude

Excelentissimo Senhor Prefeito,
TERMO DE REFERENCIA
1- ESPECIFICAQAO DO OBJETO:

Constitui objeto do presente termo de referéncia para processo de DISPENSA POR
EMERGENCIA, a contratacio de empresa prestadora de servigos para administracio do programa de
concessdo de vagas de estdgio remuneradas a estudantes regularmente matriculados e com frequéncia
efetiva nos cursos vinculados & estrutura de educagdo do ensino superior, de educagdo profissional, de
ensino medio, da educacdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, para o preenchimento do
numero de vagas de estagio curricular supervisionado, cujas areas de conhecimento estejam diretamente
relacionadas com as atividades do Municipio de Marmeleiro, mediante concessao de bolsa de estagio,
oferecidas pelo Poder Executivo Municipal, em todos os seus 6érgdos, atendendo as necessidades dos
Departamentos solicitantes, observadas as caracteristicas e demais condi¢es definidas neste Termo e
Seus anexos.

2 - DA JUSTIFICATIVA:

Justifica-se a presente contratacdo, de empresa especializada na prestacdo de servigos para as
atividades de recrutamento, contratacdo e acompanhamento do desempenho dos estagiarios, com base na
Lei Municipal n°® 2.490, de 25 de maio de 2017 e a Lei Federal n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

A contratacdo por dispensa por Emergéncia decorre da necessidade da contratacdo, tendo em
vista, o atendimento do ensino integral nos CMEIs e o vencimento do contrato anteriormente existente.

Além disso, justificamos a solicitagdo para contratacdo direta, em carater de emergéncia, até a
conclusdo do novo processo licitatério em razdo da existéncia de contratos vigentes anteriormente
firmados.

Além do mais, Os estagiarios atuam como importantes auxiliares nas tarefas cotidianas dos
Departamentos, contribuindo para maior rapidez nas tarefas desempenhadas. Além disso, 0s estagiarios
trazem ideias e conhecimentos novos e atuais, debatidos em ambiente universitario, auxiliando na
“oxigenacao” das organizagoes.

O municipio oferece vagas de estagio em todos os departamentos e entende que estas vagas
oportunizam o aprendizado e preparo para o mercado de trabalho, aos candidatos que realizam o estagio
pelo tempo indicado.

A Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, em seu Art. 1° define que Estagio é ato educativo
escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparacdo para o trabalho
produtivo de educandos que estejam fregiientando o ensino regular em instituicdes de educacao superior,
de educacdo profissional, de ensino médio, da educacdo especial e dos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da educagao de jovens e adultos.

As quantidades sdo estimativas para o corrente periodo do processo, conforme indicacdo e
levantamento efetuado pelos departamentos solicitantes.

O quantitativo dos Departamentos solicitantes e 0 nimero de vagas para estagio ¢ estimado em 60
(sessenta), baseado na necessidade atual dos Departamentos podendo esses quantitativos podem variar
tanto para mais ou para menos, nos termos estabelecidos pela Lei 8.666/93 de 25% de limite de acréscimo
ou suspensdo, sendo:
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MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

e Departamento de Educacéo e Cultura:
29 (vinte e nove) vagas para estudantes do ensino superior sendo: 28 (vinte e oito) para jornada de 06
(seis) horas diarias e 30 (trinta semanais) e 01 (uma) vaga para jornada de 04 (quatro) horas diarias e 20
(vinte semanais);
14 (quatorze) vagas estudantes da educacgdo profissional de nivel médio, do ensino médio regular, da
educacdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educacdo de
jovens e adultos para jornada de 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte semanais);

e Departamento de Saude:
06 (seis) vagas para estudantes do ensino superior, sendo: 05 (cinco) vagas para jornada de 06 (seis) horas
diarias e 01 (uma) vaga para jornada de 04 (quatro) horas diéarias;
01 (uma) vaga para estudante da educacdo profissional de nivel médio, do ensino médio regular, da
educacéo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educacdo de
jovens e adultos para jornada de 04 (quatro) horas diérias e 20 (vinte semanais);

e Departamento de Assisténcia Social:
01 (uma) vaga para estudante do ensino superior para jornada de 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta
semanais);
02 (duas) vagas estudantes da educacdo profissional de nivel médio, do ensino médio regular, da
educacédo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagdo de
jovens e adultos para jornada de 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte semanais)

e Departamento de Administragdo e Planejamento:
04 (quatro) vagas para estudantes do ensino superior, sendo: 03 (trés) vagas para jornada de 06 (seis)
horas diarias e 30 (trinta semanais) e 01 (uma) vaga para jornada de 04 (quatro) horas diérias e 20 (vinte
semanais);
02 (duas) vagas estudantes da educacdo profissional de nivel médio, do ensino médio regular, da
educagdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educacéo de
jovens e adultos para jornada de 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte semanais);

e Departamento de Agricultura:
01 (uma) vaga estudante da educag&o profissional de nivel médio, do ensino médio regular, da educacéo
especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagéo de jovens e
adultos para jornada de 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte semanais);

3 - CARACTERISTICAS GERAIS:

O periodo de estagio obedecerd aos ditames legais e regulamentares através da Lei Federal n°
11.788, de 25 de setembro de 2008 e Lei Municipal n° 2.490, de 25 de maio de 2017.

O valor da bolsa-auxilio a ser paga aos estagiarios, considerando-se o controle da carga horério
efetivamente cumprida para fins do efetivo pagamento, é o previsto na Lei Municipal n® 2.490, de 25 de
maio de 2017, atualizados através do Decreto Municipal n° 3.340 de 13/06/2022:

| - Para jornada de trabalho de 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais:

a) R$ 529,90 para estudantes da educacéo profissional de nivel médio, do ensino médio regular,
da educac&o especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educacao de
jovens e adultos;

b) R$ 794,84 para estudantes do ensino superior.

Il - Para jornada de trabalho de 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais:

a) R$ 794,84 para estudantes da educacdo profissional de nivel médio e do ensino médio regular;

b) RS 1.192,27 para estudantes do ensino superior.

O valor do auxilio transporte concedido ao estudante em estagio ndo obrigatorio serd de R$ 66,24.

CEITE Vel e Valor do Auxilio -
Niveis de Estagios qu{?‘r'a BOIS,"’}' Transporte el TOt.‘%' Repassado
Maxima Auxilio ao Estagiario Mensal
o Mensal
Diaria Mensal
Educacéo de Nivel Médio 4 horas R$ 529,90 R$ 66,24 R$ 596,14
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ducacdo de Nivel Ahoras | R$794,84 RS 66,24 R$ 861,08
uperior
Educacéo de Nivel
Superior 6 horas R$ 1.192,27 R$ 66,24 R$ 1.258,51
Valor Total | Valor Total - Valor da
Valor Teto Maximo
Carga | Repassado | Repassado . Taxa para
.o o Quantidade Total para Taxa A
Niveis de | Horaria ao ao . . o 3 (trés)
Estagios | Méaxima | Estagiario | Estagiario ESifiEe | (Sl JIEAEE meses
g - g g Estagiarios | 3 meses | Administracéo -
Diaria Mensal (03 meses) (R9) mensal Por nivel
(R$) (R9) (R9)
Educacéo
de Nivel 4 horas 529,90 1.589,70 20 31.794,00 4,5% 1.430,73
Médio
Educacdo .
de Nivel 4 horas 794,84 2.384,52 3 7.153,56 4,5% 321,92 8
Superior 3
Educacéo
de Nivel 6 horas 1.192,27 3.576,81 37 132.341,97 4,5% 5.955,38
Superior
Valor Total da Taxa para 03 (trés) meses de todos 0s niveis 7.708,03

310:04-03:00-03

4 — CRONOGRAMA / PRAZO DE ENTREGA E VIGENCIA:

-

O prazo de vigéncia do contrato sera pelo periodo de 3 (trés) meses contados da data da assinatura
do Contrato de Prestacdo de Servigos. Podendo ser prorrogado, a critério da Administracdo e com a
anuéncia da contratada, neste caso o valor da bolsa-auxilio podera ser reajustado com base na variagéo do
indice INPC dos ultimos 12 (doze) meses através de Decreto Municipal.

Os servicos serdo executados parceladamente, conforme solicitagdo dos departamentos os quais
deverdo ser realizados no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, sem custos adicionais apds assinatura do
contrato.

: PARA CONFERENCIA DO SEU COMTELDO ACESSE https:/ic.atende net/pé 3ee

5— OBRIGACOES:

OF E.L ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 16/02/20

5.1. DA CONTRATADA:

A Contratada deverdo oferecer os seguintes servicos:
e Plano de acompanhamento de estagio;
e Processos seletivos;
o AvaliagOes semestrais
e Capacitacdo técnica/Comportamental dos estagiarios;
¢ Garantia de transicdo imediata dos estagiarios que fazem parte do quadro atual do Municipio de
Marmeleiro/PR;
e Convénio firmado com instituicbes de Ensino Publicas e Privadas, que comprovem idoneidade,
inclusive com as instituicBes a seguir relacionadas:
CEPF — Centro de Educacéo Profissional Fellipetto
CESREAL - Centro de Ensino Superior de Realeza
CESUL - Faculdade de Direito de Francisco Beltrao
FAEL — Faculdade Educacional da Lapa
FACINTER - Faculdade Internacional de Curitiba
FAMPER - Faculdade de Ampére
FATEC - Faculdade de Tecnologia Internacional
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UCB — Universidade Castelo Branco

UNIOESTE — Universidade Estadual do Oeste do Parana

UNIPAR — Universidade Paranaense

UNOPAR — Universidade Norte do Parana

UNISEP — Universidade de Ensino do Sudoeste do Parana — Dois Vizinhos
UNISEP — Universidade de Ensino do Sudoeste do Parana — Francisco Beltréo
VIZIVALE - Faculdade Vizinhanga Vale do Iguagu

e Seguro de vida dos estagiarios por invalidez e acidentes pessoais com indenizagdo minima, no
caso de sinistro, de R$ 10.000,00 (dez mil reais);

¢ Disponibilizacdo aos estagiarios contratados de reembolso das despesas médicas decorrentes de
acidentes pessoais em até 02 salarios (minimo nacional) mediante comprovacdo através de notas e/ou
recibos originais, apresentados em no maximo 30 (trinta) dias;

e A licitante contratada devera dispor, na assinatura do contrato, escritorio com endereco fixo na
Regido Sudoeste do Parand, com instalagdes e pessoal técnico adequado para atendimento dos
estagiarios e da Administragdo Municipal.

¢ Agilidade e presteza no atendimento as demandas do Municipio.

e Assumir integral e exclusivamente toda a responsabilidade no que diz respeito as obrigacoes
fiscais, trabalhistas, previdenciarias e todos os demais encargos que porventura venham a incidir sobre o
objeto desta licitag&o.

e Manter durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ela
assumidas, todas as condicOes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacao.

¢ Reparar, corrigir, substituir, desfazer e refazer, prioritaria e exclusivamente, a sua custa e risco,
num prazo de no maximo de 10 (dez) dias contados da notificagdo que lhe for entregue oficialmente,
quaisquer vicios, incorregdes, erros, falhas, decorrentes de culpa da empresa prestadora do servico.

5.2. DO CONTRATANTE:

Remeter a contratada as solicitacGes de candidatos as oportunidades de estéagio;

Encaminhar a contratada as informagdes referentes aos estudantes selecionados sobre a data do
inicio do estégio, horério, duragdo e valor da bolsa de estagio e unidade onde se realizara o estagio;

Manter a compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no
termo de compromisso;

Indicar servidor de seu quadro de pessoal, com formacéo ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar o estagio;

Exercer atividade normativa, controle e fiscalizacdo sobre a execucao do contrato;

Manter arquivo com documentos que comprovem a relagédo de estégio;

Observar as demais disposicOes da Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008 e Lei n° 2.490, de
25 de maio de 2017;

Exigir, periodicamente, comprovante de regularidade da matricula do educando-estagiario,
conforme a periodicidade definida para sua renovagdo junto cursos e niveis de ensino da instituicao
convenente;

Repassar o valor da bolsa de estagio para a contratada, para fins de pagamento ao estagiario;

Verificar, mediante informacGes prestadas pela contratada, a frequéncia dos educandos-
estagiarios que realizarem estagios em seus 0rgaos, nos respectivos cursos;

Remeter, diretamente ou por meio do agente de integracdo de estagio, a instituicdo de ensino a
cada 6 (seis) meses, no minimo, relatério de atividades do estagio, elaborado pelo supervisor, com vista
obrigatdria do estagiério.

7 — ESPECIFICACOES DOS BENS/SERVICOS:
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_ Teto Maximo para
ITEM DESCRICAO Taxa Unica de
Administracdo

Contratagdo de empresa especializada em Administragdo de Estagios para
01 |Estudantes em Exercicio de atividades dos Departamentos da 4,5%
Administracdo Publica Municipal de Marmeleiro — Parana.

O valor da contratacdo corresponde ao estabelecido nos termos das pesquisas anexas a este Termo
de Referéncia.

Considerando os orcamentos em anexo, 0 orcamento de menor taxa é da empresa Centro de
Integracdo Nacional de Estagios para Estudantes - CEINEE, inscrita no CNPJ n° 07.136.551/0001-26.

O valor Total a ser pago de taxa de administracdo para a empresa pelo periodo de 03 (trés) meses
de todos os niveis para o presente objeto, & de R$ 7.708,03 (sete mil e setecentos e oito reais e trés
centavos).

8 - RECURSOS PARA CONTRATACAO:

Os recursos financeiros para suportar a eficacia do presente objeto, serdo atendidos por verbas
oriundas dos Recursos Livres (Préprios) do Municipio.

9 — FISCALIZAGCAO E ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO:

O Diretor (a) do Departamento solicitante, sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo
da execucédo do Contrato de Prestacdo de Servigos, procedendo ao registro das ocorréncias e adotando as
providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento, tendo por pardmetro os resultados previstos no
instrumento contratual que sera firmado entre as partes.

Entre suas atribui¢des esta a de apurar a ocorréncia de quaisquer circunstancias que incidam
especificamente no art. 78 e 88 da Lei 8666/93 que trata das San¢Bes Administrativas para o caso de
inadimplemento contratual e cometimento de outros atos ilicitos.

A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade do fornecedor,
ainda que resultem de condigfes técnicas, vicios redibitérios ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica na responsabilidade da administracdo e de seus

agentes € prepostos.
Assinado eletronicamente por: = Assinado eletronicamente por:
SILMARA TEREZINHA Y  SIDICLEI RISSO

BRAMBILLA 864.958.019-04
931.426.099-20

ssinatura digital avancada com certificado digital nédo ICP- ssinatura digital avangada com certificado digital néo ICP-
Brasil. Brasil.

iy

Silmara Terezinha Brambilla Sidiclei Risso
Diretora do Departamento de Administragdo Diretor do Departamento de Agriculturae
e Planejamento Abastecimento

Assinado eletronicamente por:
MARIZETE KOWALSKI
OLINQUEVEZ

ity

792.904.779-20 Assinado eletronicamente por:
I

il

CELSO PEDRO SCOLAR
325.085.490:53 .
elso Fpearo %colarl

ssinatura digital avancada com certificado digital néo ICP-
Brasil.

Marizete Kowalski Olinquevez

Diretora do Departamento de Assisténcia Diretorsdd tSepartamierito de Edieacss e
Social Cultura

Assinado eletronicamente por:
WAGNER LUIZ BARELLA
023.166.629-27

ssinatura digital avancada com certificado digital ndo ICP-

=l \Wagner Luiz Barella
Diretor do Departamento de Saude
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Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 11.788, DE 25 DE SETEMBRO DE 2008.

Dispde sobre o estagio de estudantes; altera a redagéo do
art. 428 da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT,

aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943,
e a Lei n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996; revoga as
Leis n® 6.494, de 7 de dezembro de 1977, e 8.859, de 23
de margo de 1994, o paragrafo Gnico do art. 82 da Lei n2
9.394, de 20 de dezembro de 1996, e o art. 62 da Medida

Provisoria n2 2.164-41, de 24 de agosto de 2001; e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

) CAPITULOI ,
DA DEFINIGAO, CLASSIFICAGAO E RELACOES DE ESTAGIO

Art. 12 Estagio € ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a
preparagao para o trabalho produtivo de educandos que estejam freqiientando o ensino regular em instituicbes de
educagéao superior, de educacgdo profissional, de ensino médio, da educagao especial e dos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da educagéo de jovens e adultos.

§ 12 O estagio faz parte do projeto pedagoégico do curso, além de integrar o itinerario formativo do educando.

§ 22 O estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a contextualizagéo
curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o trabalho.

Art. 22 O estagio podera ser obrigatorio ou ndo-obrigatorio, conforme determinagdo das diretrizes curriculares
da etapa, modalidade e area de ensino e do projeto pedagdgico do curso.

§ 12 Estagio obrigatorio é aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga horaria é requisito para
aprovagao e obtencgao de diploma.

§ 22 Estagio ndo-obrigatorio é aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a carga horaria regular
e obrigatéria.

§ 32 As atividades de extensdo, de monitorias e de iniciagdo cientifica na educagdo superior, desenvolvidas
pelo estudante, somente poderao ser equiparadas ao estagio em caso de previsao no projeto pedagdgico do curso.

Art. 32 O estagio, tanto na hipotese do § 12 do art. 22 desta Lei quanto na prevista no § 22 do mesmo
dispositivo, ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, observados os seguintes requisitos:

| — matricula e frequéncia regular do educando em curso de educagéo superior, de educagéo profissional, de
ensino médio, da educagdo especial e nos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da
educacgédo de jovens e adultos e atestados pela instituicdo de ensino;

Il — celebragéo de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do estagio e a instituicdo de
ensino;

Il — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no termo de
cCompromisso.

§ 12 O estagio, como ato educativo escolar supervisionado, devera ter acompanhamento efetivo pelo
professor orientador da instituicdo de ensino e por supervisor da parte concedente, comprovado por vistos nos

relatorios referidos no inciso IV do caput do art. 72 desta Lei e por mengéo de aprovagéo final.

§ 22 O descumprimento de qualquer dos incisos deste artigo ou de qualquer obrigagéo contida no termo de
compromisso caracteriza vinculo de emprego do educando com a parte concedente do estagio para todos os fins da
legislagao trabalhista e previdenciaria.


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2011.788-2008?OpenDocument
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Art. 42 A realizagdo de estagios, nos termos desta Lei, aplica-se aos estudantes estrangeiros regularmente
matriculados em cursos superiores no Pais, autorizados ou reconhecidos, observado o prazo do visto temporario de
estudante, na forma da legislacao aplicavel.

Art. 52 As instituicdes de ensino e as partes cedentes de estagio podem, a seu critério, recorrer a servigos de
agentes de integragdo publicos e privados, mediante condi¢des acordadas em instrumento juridico apropriado,
devendo ser observada, no caso de contratagdo com recursos publicos, a legislagdo que estabelece as normas gerais
de licitagao.

§ 12 Cabe aos agentes de integragdo, como auxiliares no processo de aperfeigoamento do instituto do
estagio:

| — identificar oportunidades de estagio;

Il — ajustar suas condigbes de realizagao;

lIl — fazer o acompanhamento administrativo;

IV — encaminhar negociagado de seguros contra acidentes pessoais;

V — cadastrar os estudantes.

§ 22 E vedada a cobranga de qualquer valor dos estudantes, a titulo de remuneragéo pelos servicos referidos
nos incisos deste artigo.

§ 32 Os agentes de integragéo seréo responsabilizados civilimente se indicarem estagiarios para a realizagédo
de atividades ndo compativeis com a programagao curricular estabelecida para cada curso, assim como estagiarios
matriculados em cursos ou instituigbes para as quais ndo ha previsdo de estagio curricular.

Art. 62 O local de estagio pode ser selecionado a partir de cadastro de partes cedentes, organizado pelas
instituicbes de ensino ou pelos agentes de integracao.

CAPITULO Il
DA INSTITUICAO DE ENSINO

Art. 72 S3o obrigagdes das instituigdes de ensino, em relagdo aos estagios de seus educandos:

| — celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante ou assistente legal, quando ele
for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte concedente, indicando as condi¢gdes de adequacao do estagio a
proposta pedagogica do curso, a etapa e modalidade da formagao escolar do estudante e ao horario e calendario
escolar;

Il — avaliar as instalagdes da parte concedente do estagio e sua adequacao a formagéo cultural e profissional
do educando;

Il — indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario;

IV — exigir do educando a apresentacdo periddica, em prazo nao superior a 6 (seis) meses, de relatério das
atividades;

V — zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;

VI — elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios de seus educandos;

VIl — comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagdo de avaliagdes
escolares ou académicas.

Paragrafo unico. O plano de atividades do estagiario, elaborado em acordo das 3 (trés) partes a que se refere

o inciso Il do caput do art. 32 desta Lei, sera incorporado ao termo de compromisso por meio de aditivos @ medida que
for avaliado, progressivamente, o desempenho do estudante.

Art. 82 E facultado as instituicdes de ensino celebrar com entes publicos e privados convénio de concesséo de
estagio, nos quais se explicitem o processo educativo compreendido nas atividades programadas para seus

educandos e as condigbes de que tratam os arts. 62 a 14 desta Lei.

Paragrafo unico. A celebragdo de convénio de concessao de estagio entre a instituicido de ensino e a parte

concedente nio dispensa a celebragéo do termo de compromisso de que trata o inciso Il do caput do art. 32 desta
Lei.



CAPITULO llI
DA PARTE CONCEDENTE

Art. 92 As pessoas juridicas de direito privado e os 6rgdos da administragdo publica direta, autarquica e
fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como
profissionais liberais de nivel superior devidamente registrados em seus respectivos conselhos de fiscalizagéo
profissional, podem oferecer estagio, observadas as seguintes obrigacdes:

| — celebrar termo de compromisso com a instituicdo de ensino e o educando, zelando por seu cumprimento;

Il — ofertar instalagcbes que tenham condigbes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social,
profissional e cultural;

Il — indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagado ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios
simultaneamente;

IV — contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apodlice seja compativel com
valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de compromisso;

V — por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizagdo do estagio com indicagao
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagao de desempenho;

VI — manter a disposi¢ao da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagéo de estagio;

VII — enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério de atividades, com
vista obrigatéria ao estagiario.

Paragrafo unico. No caso de estagio obrigatério, a responsabilidade pela contratagcdo do seguro de que trata o
inciso 1V do caput deste artigo podera, alternativamente, ser assumida pela instituigdo de ensino.

CAPiTULO \Y
DO ESTAGIARIO

Art. 10. A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo entre a instituicdo de ensino, a parte
concedente e o aluno estagiario ou seu representante legal, devendo constar do termo de compromisso ser
compativel com as atividades escolares e nao ultrapassar:

| — 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de educagdo especial e dos
anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional de educacgao de jovens e adultos;

Il — 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do ensino superior, da educagao
profissional de nivel médio e do ensino médio regular.

§ 12 O estagio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos em que ndo estio programadas
aulas presenciais, podera ter jornada de até 40 (quarenta) horas semanais, desde que isso esteja previsto no projeto
pedagoégico do curso e da instituicdo de ensino.

§ 22 Se a instituicdo de ensino adotar verificagdes de aprendizagem periddicas ou finais, nos periodos de
avaliacdo, a carga horaria do estagio sera reduzida pelo menos a metade, segundo estipulado no termo de
compromisso, para garantir o bom desempenho do estudante.

Art. 11. A duragéo do estagio, na mesma parte concedente, ndo podera exceder 2 (dois) anos, exceto quando
se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

Art. 12. O estagiario podera receber bolsa ou outra forma de contraprestagdo que venha a ser acordada,
sendo compulsoéria a sua concessao, bem como a do auxilio-transporte, na hipotese de estagio ndo obrigatorio.

§ 12 A eventual concessido de beneficios relacionados a transporte, alimentagdo e saude, entre outros, néo
caracteriza vinculo empregaticio.

§ 22 Podera o educando inscrever-se e contribuir como segurado facultativo do Regime Geral de Previdéncia
Social.

Art. 13. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragdo igual ou superior a 1 (um) ano,
periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

§ 12 O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado quando o estagiario receber bolsa ou outra
forma de contraprestagao.
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§ 22 Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira proporcional, nos casos de o
estagio ter duragéao inferior a 1 (um) ano.

Art. 14. Aplica-se ao estagiario a legislagdo relacionada a saude e seguranga no trabalho, sendo sua
implementacao de responsabilidade da parte concedente do estagio.

CAPITULO V
DA FISCALIZAGAO

Art. 15. A manutengdo de estagiarios em desconformidade com esta Lei caracteriza vinculo de emprego do
educando com a parte concedente do estagio para todos os fins da legislagéo trabalhista e previdenciaria.

§ 12 A instituigdo privada ou publica que reincidir na irregularidade de que trata este artigo ficara impedida de
receber estagiarios por 2 (dois) anos, contados da data da decisdo definitiva do processo administrativo
correspondente.

§ 22 A penalidade de que trata o § 12 deste artigo limita-se a filial ou agéncia em que for cometida a
irregularidade.

CAP[TULO W
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 16. O termo de compromisso devera ser firmado pelo estagiario ou com seu representante ou assistente
legal e pelos representantes legais da parte concedente e da instituicdo de ensino, vedada a atuagéao dos agentes de

integragdo a que se refere o art. 52 desta Lei como representante de qualquer das partes.

Art. 17. O numero maximo de estagiarios em relagdo ao quadro de pessoal das entidades concedentes de
estagio devera atender as seguintes proporgoes:

| —de 1 (um) a 5 (cinco) empregados: 1 (um) estagiario;

Il — de 6 (seis) a 10 (dez) empregados: até 2 (dois) estagiarios;

[l — de 11 (onze) a 25 (vinte e cinco) empregados: até 5 (cinco) estagiarios;

IV — acima de 25 (vinte e cinco) empregados: até 20% (vinte por cento) de estagiarios.

§ 12 Para efeito desta Lei, considera-se quadro de pessoal o conjunto de trabalhadores empregados
existentes no estabelecimento do estagio.

§ 22 Na hipotese de a parte concedente contar com varias filiais ou estabelecimentos, os quantitativos
previstos nos incisos deste artigo serdo aplicados a cada um deles.

§ 32 Quando o célculo do percentual disposto no inciso IV do caput deste artigo resultar em fragio, podera ser
arredondado para o numero inteiro imediatamente superior.

§ 42 N&o se aplica o disposto no caput deste artigo aos estagios de nivel superior e de nivel médio
profissional.

§ 52 Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas
oferecidas pela parte concedente do estagio.

Art. 18. A prorrogacéo dos estagios contratados antes do inicio da vigéncia desta Lei apenas podera ocorrer
se ajustada as suas disposicdes.

Art. 19. O art. 428 da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de
maio de 1943, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

AT A28, e

§ 12 A validade do contrato de aprendizagem pressupbe anotagdo na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, matricula e freqiéncia do aprendiz na escola, caso ndo haja
concluido o ensino médio, e inscricdo em programa de aprendizagem desenvolvido sob
orientacdo de entidade qualificada em formagé&o técnico-profissional metddica.

§ 32 O contrato de aprendizagem ndo podera ser estipulado por mais de 2 (dois) anos,
exceto quando se tratar de aprendiz portador de deficiéncia. (Vide Medida Proviséria n°
1.116, de 2022)



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Decreto-Lei/Del5452.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Decreto-Lei/Del5452.htm#art428%C2%A71
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Decreto-Lei/Del5452.htm#art428%C2%A73
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2022/Mpv/mpv1116.htm#art35
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§ 72 Nas localidades onde ndo houver oferta de ensino médio para o cumprimento do

disposto no § 12 deste artigo, a contratagdo do aprendiz podera ocorrer sem a freqiiéncia a
escola, desde que ele ja tenha concluido o ensino fundamental.” (NR)

Art. 20. O art. 82 da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 82. Os sistemas de ensino estabelecerdo as normas de realizagdo de estagio em
sua jurisdigdo, observada a lei federal sobre a matéria.

Paragrafo unico. (Revogado).” (NR)
Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 22. Revogam-se as Leis n® 6.494, de 7 de dezembro de 1977, e 8.859, de 23 de margo de 1994, o

paragrafo Unico do art. 82 da Lei n© 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e o art. 62 da Medida Provisoéria n® 2.164-41, de
24 de agosto de 2001.

Brasilia, 25 de setembro de 2008; 1872 da Independéncia e 1202 da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Fernando Haddad
André Peixoto Figueiredo Lima

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 26.9.2008


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Decreto-Lei/Del5452.htm#art428%C2%A77
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394.htm#art82
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394.htm#art82p
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L6494.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8859.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394.htm#art82p
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/MPV/2164-41.htm#art6
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Prefeitura Hlunicipal de #larmeleiro
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ESTADO DO PARANA CNPJ 76.205.665/0001-01

Av. Macali, 255 - Cx. Postal 24 - Fone / Fax (46) 3525-8100 - CEP 85615-000 - MARMELEIRO - PR

LEI N° 2.490, DE 25 DE MAIO DE 2017

Dispde sobre o estagio de estudantes nos 6rgéos do
Poder Executivo Municipal de Marmeleiro, nos termos
da Lei Federal n°® 11.788, de 25 de dezembro de 2008, ¢

da outras providéncias.

O PREFEITO DE MARMELEIRO, Estado do Parana, FACO SABER, que a
Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizada a realizagdo de estdgio curricular de alunos que estejam
frequentando o ensino regular em institui¢des de educagfio superior, de educagio profissional,
de ensino médio, da educagdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na
modalidade profissional da educagfio de jovens e adultos, nos termos da Lei Federal n°
11.788, de 25 de dezembro de 2008, em todos os 6rgdos que compde o Poder Executivo do
Municipio de Marmeleiro.

Paragrafo tinico. Para a consecugdo do disposto no caput deste artigo, fica o poder
Executivo Municipal autorizado celebrar convénio com as Institui¢gdes de Ensino a fim de
operacionalizar o Estagio de Estudantes, conforme preceitua o art. 5° da Lei 11.788/2008.

Art. 2° Na hipotese de estagio nfo obrigatério, ficam estabelecidos os seguintes
valores para a bolsa-auxilio como contraprestagéo pelo trabalho desenvolvido:
I — Para jornada de trabalho de 04 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) horas semanais:
a) R$ 400,00 (quatrocentos reais) para estudantes da educagéo profissional de nivel
médio, do ensino médio regular, da educagéo especial e dos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da educagéo de jovens e adultos;
b) R$ 600,00 (seiscentos reais) para estudantes do ensino superior.
IT — Para jornada de trabalho de 06 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais:
a) R$ 600,00 (seiscentos reais) para estudantes da educagdo profissional de nivel
médio e do ensino médio regular;
b) R$ 900,00 (novecentos reais) para estudantes do ensino superior.
Paragrafo Unico. Os valores da bolsa-auxilio serdo reajustados anualmente
aplicando-se o Indice Nacional de Pre¢os ao Consumidor — INPC, acumulado no ano anterior.

Art. 3° Além da bolsa-auxilio, serd concedido ao estudante em estdgio ndo
obrigatério auxilio-transporte no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), a ser corrigido

anualmente pelo INPC ou outro indice que vier a substitui-lo.
Paragrafo tinico. Durante o perfodo de recesso do estagidrio ndo serd pago auxilio-

transporte.

Art. 4° A oferta das vagas de estdgio ndo obrigatorio observard as previsdes
financeiras e orcamentérias e devera ser divulgada por edital que especificard os critérios de
participagéo e de selego, assegurada a isonomia no tratamento dos candidatos.

\

www.marmeleiro.pr.gov.br %
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Art. 5° A realizagio de estagio curricular obrigatério dependerd da aprovagdo do
Diretor do Departamento e da existéncia de servidor apto & superviséo do estagio.

Art. 6° Aos estudantes de estigio obrigatorio e ndo obrigatério serdio aplicadas as
disposi¢es da Lei Federal n® 11.788, de 25 de dezembro de 2008, bem como as

regulamentagdes posteriores estabelecidas pelo Governo Federal.

Art. 7° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de
dotag¢Ges proprias.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.
Gabinete do Prefeito de Marmeleiro, Estado do Paran4, aos vinte e cinco dias do més

de maio do ano de dois mil e dezessete.

JAIMIR DARCIIGOMES DA ROSA
Prefeito de armel(eiro

"

www.marmeleiro.pr.gov.br
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DECRETO N° 3.340, DE 13 DE JUNHO DE 2022.

Dispde sobre a atualizagdo dos valores da bolsa-
auxilio para o estagio ndo obrigatdrio.

O PREFEITO DE MARMELEIRO, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes e
considerando o disposto no art. 2°, pardgrafo unico, e art. 3° da Lei n° 2.490, de 25 de maio de 2017,

DECRETA:

Art. 1° Fica reajustado o valor da bolsa-auxilio para o estagio ndo obrigatério no &mbito
do Poder Executivo de Marmeleiro, a partir de 25 de maio de 2022:

I — Para jornada de trabalho de 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais:

a) R$ 529,90 para estudantes da educag@o profissional de nivel médio, do ensino médio
regular, da educagfo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da
educagdo de jovens e adultos;

b) R$ 794,84 para estudantes do ensino superior.

II — Para jornada de trabalho de 06 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais:

a) R$ 794,84 para estudantes da educagéo profissional de nivel médio e do ensino médio
regular;
b) R$ 1.192,27 para estudantes do ensino superior.

Paragrafo unico. O valor do auxilio transporte concedido ao estudante em estagio nio
obrigatorio sera de RS 66,24.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Marmeleiro, 13 de junho de 2022.

—~~_PAULO JAIR PILATI
- Prefeito de Marmeleiro

Publicado no DOE de Edig&o n® 1253, de 14 de junho de 2022.
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MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

QUARTO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 014/2018
(Pregio Presencial N° 213/2017 - PMM)

O MUNICIPIO DE MARMELEIRO, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no CNPJ/MF
sob o n° 76.205.665/0001-01, com sede administrativa na Avenida Macali, n® 255, centro, Marmeleiro,
Estado do Parand, representado pelo Prefeito, Sr. Paulo Jair Pilati, portador da cédula de identidade civil
(RG) n°® 4.352.883-1 SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n® 524.704.239-53, de ora em diante
denominado CONTRATANTE; ¢ a empresa CENTRO DE INTEGRACAO NACIONAL DE
ESTAGIOS PARA ESTUDANTES - CEINEE, pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n° 07.136.551/0001-26, com sede na Rua Araribdia, n° 255, Bairro Centro, Pato Branco, Estado do
Parana, CEP: 85501-261, Telefone (46) 3225-0511, e-mail: licitacao@ceinee.org.br, representada por sua
administradora, Sra. Gelcionita Aparecida Leiria Witt, portadora da cédula de identidade civil (RG) n°
3.956.524-2 SSP/PR, e inscrito no CPF/MF sob o n° 026.477.869-33, aqui denominada simplesmente de
CONTRATADA, sujeitando-se as normas da Lei 10.520 de 17 de agosto de 2002 e & Lei 8.666/93,
subsidiariamente, e obedecidas as condigdes estabelecidas no Edital de Pregdo Presencial N° 213/2017,
resolvem celebrar o presente Termo Aditivo, mediante as cldusulas e as condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
Tem por objeto o presente instrumento, aditivo de prazo de execugiio e vigéncia contratual.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR CONTRATUAL
Néo haverd reajuste de valores, permanecendo os mesmos ja praticados no contrato original.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS PRAZOS
Fica prorrogado o prazo de execugdo e vigéncia pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar do vencimento
do instrumento contratual (02/02/2022), ou seja, até 02 de fevereiro de 2023.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO
As demais cldusulas e condi¢Ses do contrato de que trata o presente aditivo, permanecem validas e
inalteradas.

CLAUSULA QUINTA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Marmeleiro, Estado do Parana, para dirimir davidas ou questGes
oriundas do presente Termo Aditivo. E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente
instrumento contratual, por si e seus sucessores, em 02 (duas) vias de igual teor ¢ forma, e que serdo
rubricadas e assinadas para todos os fins de direito.

Marmeleiro, 31 de janeiro de 2022.

CENTRO DE INTEGRACAQ Assinado de forma digital por CENTRO
DE INTEGRACAQ NACIONAL DE
NACIONAL DE ESTAGIOS ESTAGIOS PARA ES:07136551000126

e ! ) PARA ES:07136551000126 Dados: 2022.02.01 08:27:37 -03'00"

T
__MUNI€{PTO DE MARMELEIRO CENTRO DE INTEGRACAO NACIONAL
(/i M,w”‘“’( Paulo Jair Pilati DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTES -
Contratante CEINEE
Gelcionita Aparecida Leiria Witt
Contratada

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 2565, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: ficitacao@marmleiro.pr.gov.br / licitacac02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105




MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

CERTIDAO

Marmeleiro, 16 de fevereiro de 2023.

Certifico para os devidos fins, que desde o dia 07/02/2023 esta sendo realizado cotagdo de precos
para contratacdo de empresa prestadora de servigos para administracdo do programa de concessdo de
vagas de estagio remuneradas a estudantes regularmente matriculados e com frequéncia efetiva nos cursos
vinculados a estrutura de educacdo do ensino superior, de educacdo profissional, de ensino médio, da
educacdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, para o preenchimento do nimero de vagas de
estagio curricular supervisionado, cujas areas de conhecimento estejam diretamente relacionadas com as
atividades do Municipio de Marmeleiro, mediante concessdo de bolsa de estagio, oferecidas pelo Poder
Executivo Municipal, em todos os seus 0rgdos, atendendo as necessidades dos Departamentos
solicitantes.

Foi realizado a pesquisa com diversas empresas atuantes no ramo.

Sendo considerado para fins de Dispensa de Licitacdo a escolha da proposta mais vantajosa para
esta municipalidade, a menor taxa Unica de administracao recebido nos orgamentos, conforme descrito no
Termo de Referéncia.

Afim de comprovagéo ainda que 0s orcamentos estdo dentro dos valores praticados, foi pesquisado
contratos com outros municipios (em anexo) e verifica-se que 0s mesmos estdo compativeis com a
realidade do mercado em se tratando de produto ou servigo similar, podendo a Administragdo adquiri-lo
sem qualquer afronta a lei de regéncia dos certames licitatorios.

Sem mais para 0 momento, apresento protestos de estima e consideragao.

Assinado eletronicamente por:
ANA PATRICIA DA SILVA
097.766.789-80

By

ssinatura digital avancada com certificado digital ndo ICP-
Brasil.

Ana Patricia da Silva
Chefe da Divisdo de Recursos Humanos

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105
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Centro de Integracao Nacional de Estagios para Estudantes

CEIEE "

Orcamento

Conforme solicitado, segue orcamento para adminstracdo de estagios
remunerados para estudantes em exércicio de atividades nos departamentos
da administracdo publica municipal deste municipio de Marmeleiro — Parana,
conforme abaixo:

Proposta: 4,50% (quatro virgula cinquenta) por cento sobre o valor das
bolsas auxilio.

Sem mais para o momento, subscrevemo-nos

Atenciosamente

Pato Branco, 07 de fevereiro de 2023.

Assinado de forma digital por

CENTRO DE INTEGRACAO  gNTRO DE INTEGRACAO
NACIONAL DE ESTAGIOS =~ NACIONAL DE ESTAGIOS PARA

. ES:07136551000126
PARA ES:07136551000176 Dados: 2023.02.07 18:37:49 -03'00'

CEINEE

CNPJ 07.136.551/0001-26. Rua Arabiboia, n° 255, Centro, Pato Branco — PR
CEP 85501-260. Fone (46) 3225-0511 ou (46) 99902-8000
E-mail: licitacao@ceinee.org.br
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1

Fwd: Solicitagao de orgamento de estagio

De Recursos Humanos - PM Marmeleiro <pessoal@marmeleiro.pr.gov.br>
Para licitacao02 <licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br>
Data 14-02-2023 08:26

Solicitagdo de Orgamento.pdf (~141 KB)

Remover todos os anexos

Divisdo de Recursos Humanos
Telefone: (46) 3525-8100 Geral
Telefone: (46) 3525-8115 Direto

Assunto:Solicitacdo de or¢amento de estagio

Data:  07-02-2023 18:40

De: ESTAGIOS/APRENDIZ TRABALHE AQUI <atendimento@ceinee.org.br></atendimento@ceinee.org.br>

Para: "Pref. Marmeleiro" <pessoal@marmeleiro.pr.gov.br>, Ceinee Laertes <laertes@ceinee.org.br></laertes@ceinee.org.br>

</pessoal@marmeleiro.pr.gov.br>
Boa tarde.

Segue em anexo solicitagdo de orcamento:

CEINEE- Pato Branco/PR

Renan Luiz Miola (46) 3225-0511
Suporteidetcontrates Rua Araribéia, 255 - Centro
(41) 9 9902-8000

Siga nossas redes sociais
@ceineeestagiospb www.ceinee.org.br

https://webmail.marmeleiro.pr.gov.br/roundcubemail/?_task=mail&_safe=1&_uid=15584&_mbox=INBOX&_action=print&_extwin=1
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9 CEBRADE ”

CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO

A
Prefeitura Municipal de Marmeleiro

ORCAMENTO

RAZAO SOCIAL: CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA - EPP.
CNPJ/MF N.°: 10.347.576/0001-83 Inscrigao estadual: ISENTA
ENDERECO: Rua Saldanha Marinho, 1465, Centro, CEP 85.010-290

TEL.: (42) 3622-4425 | (42) 3035-3624 MUNICIPIO: Guarapuava ESTADO: Parana

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagéo de servigos de agente
de integracdo de estagios para execugdo das etapas de contratagéo,
acompanhamento e desligamento dos estagiarios da Prefeitura Municipal de
Marmeleiro.

Valor da taxa administrativa: 10% (dez por cento).

Validade: 60 (noventa) dias.

Guarapuava, 08 de Fevereiro de 2023.

Documento assinado digitalmente

“b NELSON DA SILVA VIRMOND
g Data: 08/02/2023 10:28:36-0300

Verifique em https://verificador.iti.br

CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA -EPP
CNPJ N° 10.347.576/0001-83

licitacao.cebrade@hotmail.com

42 3622-4425 |1 3035-3624 1 3035-3625

RUA SALDANHA MARINHO, 1465 — CENTRO — GUARAPUAVA/PR



14/02/2023 09:26 Webmail :: Fwd: ORCAMENTO EMPRESA CEBRADE

Fwd: ORCAMENTO EMPRESA CEBRADE

De Recursos Humanos - PM Marmeleiro <pessoal@marmeleiro.pr.gov.br>
Para licitacao02 <licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br>
Data 14-02-2023 08:24

ORCAMENTO_MARMELEIRO_assinado.pdf (~613 KB)

Remover todos os anexos

Divisdo de Recursos Humanos
Telefone: (46) 3525-8100 Geral
Telefone: (46) 3525-8115 Direto

Assunto:ORCAMENTO EMPRESA CEBRADE

Data:  08-02-2023 10:32

De: CEBRADE ORCAMENTOS E LICITACOES <licitacao.cebrade@hotmail.com></licitacao.cebrade@hotmail.com>
Para: "pessoal@marmeleiro.pr.gov.br" <pessoal@marmeleiro.pr.gov.br></pessoal@marmeleiro.pr.gov.br>

Copia: nelson.tecnica <nelson.tecnica@bol.com.br></nelson.tecnica@bol.com.br>

Bom dia,
Segue em anexo o orgamento da empresa Cebrade - Central Brasileira de Estagio.

Favor acusar recebimento.
Atenciosamente,

https://webmail.marmeleiro.pr.gov.br/roundcubemail/?_task=mail&_safe=1&_uid=15583&_mbox=INBOX&_action=print&_extwin=1
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- & -
== E S t Q 8 10S Documentos de Guarapuava
Fone / Fax: (42) 3622-6799

- Rua Azevedo Portugal, 1369 - Centro
I C I N E-mail: Guarapuava@estagioscin.org.br

CEP 85010-200
Centro de Integracdo de Estudantes Guarapuava_PR

COTACAO DE PRECOS

CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN
RUA AZEVEDO PORTUGAL, 1369 — CENTRO — CEP: 85010-200
CNPJ: 03.233.240/0001-24  INSCRICAO ESTADUAL: ISENTA
BANCO: SICREDI - AGENCIA: 0703 — CONTA: 5809-2
RESPONSAVEL: PAULO VINICIUS COVALSKI — CPF 06396632900
FONE/FAX: (42) 3622-6799

OBJETO: TAXA ADMINISTRATIVA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE AGENTE DE
INTEGRACAO PARA GESTAO E OPERACIONALIZACAO DO PROGRAMA DE ESTAGIOS
REMUNERADOS DE ESTUDANTES PARA ATENDER AS DEMANDAS DO MUNICIPIO DE
MARMELEIRO

MUNICIPIO DE MARMELEIRO

CNPJ: 76.205.665/0001-01

AVENIDA MACALI, N° 255, CENTRO, MARMELEIRO, ESTADO DO PARANA
Telefone: (45) 3525-8100

E-mail: pessoal@marmeleiro.pr.qov.br

PROPOSTA:
VALOR DA TAXA ADMINISTRATIVA OFERTADA SOBRE CADA BOLSA AUXILIO PAGA:

10% (DEZ POR CENTO)

VALIDADE DA PROPOSTA:

Esta proposta tem validade de 60 (sessenta) dias a contar da data de seu recebimento.

Guarapuava, 08 de janeiro de 2023.

Documento assinado digitalmente

“b PAULO VINICIUS COVALSKI
g Data: 08/02/2023 10:32:28-0300

Verifique em https://verificador.iti.br

CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
RUA AZEVEDO PORTUGAL, 1369 — CENTRO — CEP: 85010-200
CNPJ: 03.233.240/0001-24

CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN



14/02/2023 09:27 Webmail :: Fwd: Orgamento

Fwd: Orgcamento

De Recursos Humanos - PM Marmeleiro <pessoal@marmeleiro.pr.gov.br>
Para licitacao02 <licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br>
Data 14-02-2023 08:23

ORCAMENTO_MARMELEIRO_assinado.pdf (~199 KB)

Remover todos os anexos

Bom dia,

Divisdo de Recursos Humanos
Telefone: (46) 3525-8100 Geral
Telefone: (46) 3525-8115 Direto

Assunto:Orcamento
Data:  08-02-2023 11:51
De: Paulo Covalski <pcovalski@gmail.com></pcovalski@gmail.com>

Para: pessoal@marmeleiro.pr.gov.br

https://webmail.marmeleiro.pr.gov.br/roundcubemail/?_task=mail&_safe=1&_uid=15582&_mbox=INBOX&_action=print&_extwin=1
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO

Estado do Paranad

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

Contrato de Prestagdo de Servicos n° 1084/2021, que entre si celebram de um lado o municipio de
FRANCISCO BELTRAO e de outro lado a empresa CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO
LTDA - ME.

Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, o municipio de FRANCISCO BELTRAO, com
sede na Rua Octaviano Teixeira dos Santos, n° 1000, estado do Parana, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
77.816.510/0001-66, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, senhor CLEBER FONTANA, inscrito
no CPF/MF sob o n° 020.762.969-21 e abaixo assinado, doravante designado CONTRATANTE e de outro,
CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA - ME, inscrito no CNPJ sob o n°
10.347.576/0001-83, com sede na Rua SALDANHA MARINHO, 1465, CEP: 85010290, na cidade de
GUARAPUAVA/PR, doravante designada CONTRATADA, representada neste ato pelo Senhor NELSON
DA SILVA VIRMOND, portador de RG N° 3.237.234-1/SESP-PR e inscrito no CPF/MF sob o n°
471.504.919-87, estando as partes sujeitas as normas da Lei 8.666/93 e suas alteragbes subseqlentes,
ajustam o presente contrato em decorréncia da licitagao realizada através do Pregédo n°® 175/2021, mediante
as seguintes clausulas e condicoes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente termo é a prestacdo de servicos para administracdo do programa de concesséo de
vagas de estagio remuneradas a estudantes regularmente matriculados e com frequéncia efetiva nos cursos
vinculados a estrutura do ensino médio, técnico e superior, publico e particular, oficiais ou reconhecidas
pelo MEC, para o preenchimento do nimero de vagas de oportunidade de estagio curricular supervisionado,
cujas areas de conhecimento estejam diretamente relacionadas com as atividades do Municipio de
Francisco Beltrdo-PR.

PARAGRAFO UNICO - Os servicos deverdo ser executados em estrita obediéncia ao presente Contrato,
assim como ao Pregdo n°® 175/2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR CONTRATUAL

O preco ajustado para a prestagdo do servigo contratado e ao qual o CONTRATANTE se obriga a adimplir e
a CONTRATADA concorda em receber é de R$ 6.780.000,00 (seis milhdes, setecentos e oitenta mil reais).

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA recebera pela prestacdo dos servicos o valor correspondente
a taxa de 0,53% (zero virgula cinquenta e trés por cento) sobre os valores de Bolsas-Auxilio, (exceto
auxilio-transporte) pagas més a més aos estudantes que desenvolvem estagios remunerados em diversas
atividades na area da Administragdo Publica Municipal.

PARAGRAFO SEGUNDO- O pagamento de quaisquer taxas ou emolumentos concernentes ao objeto do
presente contrato sera de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA, bem como demais encargos
inerentes e necessarios para a completa execugao das suas obrigagdes assumidas pelo presente contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PAGAMENTO

O pagamento da fatura mensal correspondente a taxa dos servigos de administragéo sera feito usualmente
até o primeiro dia util do més subsequente ao més em que o servico foi executado.

PARAGRAFO PRIMEIRO - E condicdo para o pagamento a apresentagdo de cépia da Nota Fiscal
correspondente a execugdo do objeto deste certame, a qual devera ser certificada pelo Departamento de
Recursos Humanos o recebimento dos servicos em conformidade as condi¢des estabelecidas neste Edital e
no instrumento contratual, bem como a comprovagao de sua regularidade para com a seguridade social e
com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico.

PARAGRAFO SEGUNDO — A CONTRATADA ¢é obrigada, por forca do disposto no art. 69, da Lei n°
8.666/93, a reparar, corrigir e substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto do contrato em

Rua Octaviano Teixeira dos Santos, 1000 — Caixa Postal 51 — CEP 85601-030
CNPJ 77.816.510/0001-66 / e-mail: licitacao@franciscobeltrao.pr.gov.br — Telefone: (46) 3520-2103 Pagina 1
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO

Estado do Paranad

que se verificarem falha na administragdo dos contratos de estagios, no prazo maximo de 05 (cinco) dias
uteis, contados a partir da notificacdo expedida pela Diretoria de Recursos Humanos, atestando
inadimplemento contratual nos termos previstos no presente Edital e no instrumento contratual.

PARAGRAFO TERCEIRO - As faturas deverdo ser apresentadas pela CONTRATADA ao CONTRATANTE,
em 01(uma) via, devidamente regularizada nos seus aspectos formais e legais.

PARAGRAFO QUARTO - Nenhum pagamento pelo CONTRATANTE isentara a CONTRATADA das
responsabilidades assumidas na forma deste contrato, independentemente de sua natureza, nem implicara
na aprovacao definitiva do recebimento dos servicos.

PARAGRAFO QUINTO - Caso seja apurada alguma irregularidade na fatura apresentada ao
CONTRATANTE, o pagamento sera sustado até que as providéncias pertinentes tenham sido tomadas por
parte da CONTRATADA, para o saneamento da irregularidade.

PARAGRAFO SEXTO — As faturas deverdo ser entregues e protocoladas na sede do CONTRATANTE, no
endereco descrito no preambulo deste contrato, durante o horario de expediente.

PARAGRAFO SETIMO — Caso na data prevista para pagamento ndo haja expediente no MUNICIPIO, o
pagamento sera efetuado no primeiro dia util subsequente a esta.

PARAGRAFO OITAVO — A Administragdo Municipal ndo esta obrigada a contratar todo quantitativo de
servigos/materiais constantes neste contrato.

PARAGRAFO NONO -Os recursos destinados ao pagamento do objeto de que trata o presente edital, sdo
oriundos dos recursos proprios do Municipio. Os recursos orgamentarios correrdo por conta da seguinte

dotagao:

DOTAGOES

Conta da Funcional programatica Fonte de Natureza da despesa Grupo da fonte
despesa recurso

9010 13.001.04.121.0402.2092 0 3.3.90.36.07.00 Do Exercicio
220 02.001.04.122.0401.2002 0 3.3.90.36.07.00 Do Exercicio
8110 11.003.06.182.1503.2084 515 3.3.90.36.07.00 Do Exercicio
4560 07.003.12.361.1201.2050 104 3.3.90.36.07.00 Do Exercicio
5071 08.006.10.122.1001.2055 0 3.3.90.36.07.00 Do Exercicio
7710 11.001.15.452.1501.2079 0 3.3.90.36.07.00 Do Exercicio
410 03.002.04.122.0404.2003 0 3.3.90.36.07.00 Do Exercicio
2130 06.005.08.243.0801.2019 0 3.3.90.36.07.00 Do Exercicio
4900 07.005.13.392.1301.2054 0 3.3.90.36.07.00 Do Exercicio
7270 09.001.20.606.2001.2076 0 3.3.90.36.07.00 Do Exercicio
9560 14.001.27.812.2701.2096 0 3.3.90.36.07.00 Do Exercicio
950 04.002.04.123.0403.2005 510 3.3.90.36.07.00 Do Exercicio
1380 05.002.23.122.2301.2010 0 3.3.90.36.07.00 Do Exercicio
9160 13.003.15.125.1502.2094 509 3.3.90.36.07.00 Do Exercicio

PARAGRAFO DECIMO - A CONTRATADA devera apresentar juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, as
certiddes comprovando a sua situagéo regular perante a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo — FGTS. A CONTRATADA devera ainda, manter durante toda a vigéncia do contrato as
condi¢cdes de habilitagdo especificadas no edital (Fazendas: Federal, Estadual e Municipal e Justica do
Trabalho).

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO- Em caso de atraso de pagamento motivado exclusivamente pelo
Municipio de Francisco Beltrao/PR, o valor devido devera ser acrescido de atualizagdo financeira, e sua
apuracgdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de
mora serao calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA DO PRAZO DE EXECUGAO

Rua Octaviano Teixeira dos Santos, 1000 — Caixa Postal 51 — CEP 85601-030

CNPJ 77.816.510/0001-66 / e-mail: licitacao@franciscobeltrao.pr.gov.br — Telefone: (46) 3520-2103 Pagina 2
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO

Estado do Paranad

Os servicos deverdo ser executados de acordo com as solicitagbes da Secretaria Municipal de
Administracéo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Apés assinado o contrato, a CONTRATADA devera iniciar a prestacdo de
servigos em até 01 (um) dia atil, contado da solicitagao da Administragdo municipal.

PARAGRAFO SEGUNDO - O prazo de vigéncia deste instrumento é de 365 (trezentos e sessenta e
cinco) dias, contados da sua assinatura, podendo ser prorrogado, a critério da Administragcdo e com a
anuéncia da CONTRATADA, de acordo com a Legislagao vigente.

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTE
Havendo prorrogagao do prazo de vigéncia deste instrumento o valor da bolsa-auxilio podera ser reajustado
com base na variagdo do INPC dos ultimos 12(doze) meses.
CLAUSULA SEXTA - DAS CARACTERISTICAS GERAIS

O periodo de estagio obedecera aos ditames legais e regulamentares através da Lei n° 11.788, de 25 de
setembro de 2008 e também ao seguinte.

1 - O estagio tem carater de complementacdo educacional e aprendizagem profissional, em termos de
treinamento pratico, de aperfeicoamento técnico/cultural e de relacionamento humano.

2 - O estudante, para participar do programa de estagio, deve cursar ensino médio, técnico ou superior,
publico e particular, oficiais ou reconhecidas pelo MEC.

3 - Os estagios oportunizados pela Administragdo Publica serdo instrumentalizados mediante assinatura
das partes do Termo de Compromisso de Estagio.

4 - O estagio néo produzira qualquer vinculo empregaticio do estagiario com o CONTRATANTE.

5 - A carga horaria do estagio, prevista no Art. 10 da Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, a ser
desenvolvida pelo estagiario sera de 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) semanais ou 6 (seis) horas diarias
e 30 (trinta) semanais ou de 8 (oito) horas diarias e 40 (quarenta) semanais, ficando a discricionariedade a
critério da necessidade da Administragao Publica.

6 - O estagio devera ter duragéo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, por igual periodo até o prazo
maximo de 02 (dois) anos, exceto quando se tratar de aprendiz portador de deficiéncia.

7 - O numero de estagiarios a serem aceitos pela entidade CONTRATANTE podera atingir o percentual de
20% (vinte por cento) do numero total de servidores publicos municipais.

8 - O valor da bolsa- auxilio a ser paga aos estagiarios, considerando-se o controle da carga horaria
efetivamente cumprida para fins do efetivo pagamento, sera de:

25

Carga horaria Bolsa- auxilio estimada
1 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) semanais — ENSINO R$ 550,00
FUNDAMENTAL, MEDIO E TECNICO. ’
2 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) semanais — ENSINO
SUPERIOR R$ 600,00
3 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) semanais - POS
GRADUACAO R$ 650,00
4 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) semanais — ENSINO MEDIO
E TECNICO. R$ 750,00
5 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais - ENSINO
SUPERIOR R$ 800,00
6 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais - POS
GRADUACAO R$ 850,00
Rua Octaviano Teixeira dos Santos, 1000 — Caixa Postal 51 — CEP 85601-030
CNPJ 77.816.510/0001-66 / e-mail: licitacao@franciscobeltrao.pr.gov.br — Telefone: (46) 3520-2103 Pagina 3
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO

Estado do Paranad

7 8 (oito) horas diarias e 40 (quarenta) horas semanais - ENSINO
SUPERIOR - APENAS PARA OS CURSOS QUE ALTERNAM R$ 1.000,00
TEORIA E PRATICA.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

1 - Promover o ajuste das condicdes de estagio definidas pelas instituicbes de ensino com as
disponibilidades da Administragdo Publica CONTRATANTE, indicando as principais atividades a serem
desenvolvidas pelos estagiarios, observando sua compatibilidade com o contexto basico da profissdo ao
qual o curso se refere.

2 - Recrutar, selecionar e encaminhar os estudantes candidatos as vagas de estagio disponibilizadas pelo
Poder Publico, assegurando as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das
vagas oferecidas pelo Municipio, conforme disposto na legislacdo vigente, tendo em vista as areas de
interesse, para que os estagiarios se dediquem as atividades relacionadas com os respectivos cursos.

3 - Contratar o seguro contra acidentes pessoais em favor do estudante selecionado para estagio, devendo
constar no Termo de Compromisso de Estagio o nimero da apdlice e o nome da companhia seguradora.

4 - Lavrar o Termo de Compromisso de Estagio, a ser assinado pela concedente do estagio, pela instituicao
de ensino, pelo proprio agente de integragéo e pelo estagiario que, quando menor de 18 anos devera ser
assistido por seu responsavel legal.

5 - No ato da formalizacdo do estagio, orientar o estudante acerca dos aspectos legais e técnicos do
estagio, bem como a relagao entre estagiario e parte concedente.

6 - Acompanhar a avaliagéo, realizada pela instituicdo de ensino, das instalagdes de realizagdo do estagio,
bem como de sua adequacao a formagéo cultural e profissional do educando.

7 - Verificar junto a instituicido de ensino o professor orientador da area a ser desenvolvido o estagio,
designado como responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario e informar a
parte concedente.

8 - Exigir do educando a apresentagdo periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de relatério das
atividades.

9 - Verificar a existéncia de normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios junto a
instituicdo de ensino e informar ao estagiario.

10 - Verificar junto a instituicdo de ensino e comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo
letivo, as datas de realizagao de avaliagdes escolares ou académicas.

11- Assegurar ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragéo igual ou superior a 1 (um) ano periodo de
recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante as suas férias escolares. Os dias de
recesso previstos serdo concedidos de maneira proporcional nos casos de estagio inferior a 1 (um) ano.

12 - Creditar até o quinto dia util do més seguinte a bolsa- auxilio de cada estagiario, no banco indicado pelo
mesmo, apds quitagcao do boleto bancario pelo CONTRATANTE.

13 - O agente integrador de estagios devera manter a relacdo de todos os estagiarios, assim como o
histérico com todas as informagdes individuais, inclusive pagamentos.

14 - Fornecer mensalmente o relatério de atendimento prestando conta dos servigos executados, bem como
relatério do estagio dos servigos em andamento.

15 - Responder integralmente por todos os encargos sociais, fiscais, seguros, indenizagbes e outros
dispéndios ocasionados pela prestagéo de servigcos objeto deste instrumento.

16 - Manter preferencialmente escritério no municipio de Francisco Beltrao.
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CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
1 - Remeter a CONTRATADA as solicitagdes de candidatos as oportunidades de estagio.

2 - Encaminhar a CONTRATADA as informacgdes referentes aos estudantes selecionados sobre a data do
inicio do estagio, horario, duragéo e valor da bolsa de estagio e unidade onde se realizara o estagio.

3 - Manter a compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no termo de
compromisso.

4 - Ofertar instalagdes que tenham condi¢cdes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem
social, profissional e cultural.

5 - Indicar servidor de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar o estagio, limitando, cada
servidor, a supervisdo de até 10 (dez) estagiarios simultaneamente.

6 - Exigir, periodicamente, comprovante de regularidade da matricula do educando-estagiario, conforme a
periodicidade definida para sua renovagéao junto cursos e niveis de ensino da instituigdo convenente.

7 - Verificar, mediante informagdes prestadas pela CONTRATADA, a frequéncia dos educandos-estagiarios
que realizarem estagios em seus 6rgaos, nos respectivos cursos.

8 - Repassar o valor da bolsa de estagio para a CONTRATADA, para fins de pagamento ao estagiario.

9 - Fornecer informagdes a CONTRATADA quando do desligamento de dos estagiarios, solicitando a sua
substituigao.

10 - Exercer atividade normativa, controle e fiscalizagao sobre a execugao do contrato.

11 - Remeter, diretamente ou por meio do agente de integragao de estagio, a instituicdo de ensino a cada 6
(seis) meses, no minimo, relatdrio de atividades do estagio, elaborado pelo supervisor, com vista obrigatoria
do estagiario.

12 - Manter arquivo com documentos que comprovem a relagao de estagio.

13 - Observar as demais disposigcbes da Lei Federal n.° 11.788/2008.

14 - Promover processos seletivos para contratagdo de estagiarios, a critério do CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA RELATIVAS A CRITERIOS DE
SUSTENTABILIDADE

1 - As boas praticas de otimizacado de recursos, reducido de desperdicios e menor poluicdo se pautam em
alguns pressupostos e exigéncias, que deverado ser observados pela CONTRATADA, que devera fazer uso
racional do consumo de energia e agua, adotando medidas para evitar o desperdicio e CONTRATADA
devera:

a) Colaborar com as medidas de redugdo de consumo e uso racional da agua, cujo(s) encarregado(s)
deve(m) atuar como facilitador(es) das mudancas de comportamento.

b) Dar preferéncia a aquisicdo e uso de equipamentos e complementos que promovam a redugéo do
consumo de agua e que apresentem eficiéncia energética e redugédo de consumo.

c) Evitar ao maximo o uso de extensdes elétricas.

d) Repassar a seus empregados todas as orientagdes referentes a redugdo do consumo de energia e
Agua

e) Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios, para a
execugao dos servigos.

f) Dar preferéncia a descarga e torneira com controle de vazao, evitando o desperdicio de agua.

g) Proporcionar treinamento peridodico aos empregados sobre praticas de sustentabilidade, em
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especial sobre redugdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e destinagdo de residuos
solidos, observadas as normas ambientais vigentes.

h) Proibir quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, crengas religiosas, orientagdo sexual ou
estado civil na selegéo de colaboradores no quadro da empresa.
i) Conduzir suas acbes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis,

observando também a legislagdo ambiental para a prevengao de adversidades ao meio ambiente e a saude
dos trabalhadores e envolvidos na prestagao dos servigos, como exige a Lei n°® 9.985/00.

j) Destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e/ou insumos que forem utilizados
pela empresa na prestagéo dos servigos, inclusive os potencialmente poluidores, tais como, pilhas, baterias,
lampadas fluorescentes e frascos de aerossoéis, pneumaticos inserviveis, produtos e componentes
eletroeletrénicos que estejam em desuso e sujeitos a disposigao final, considerados lixo tecnoldgico.

k) E proibido incinerar qualquer residuo gerado.

) Nao é permitida a emissao de ruidos de alta intensidade.

m) Priorizar a aquisicdo de bens que sejam constituidos por material renovavel, reciclado, atdxico ou
biodegradavel.

n) Priorizar o aproveitamento da agua da chuva, agregando ao sistema hidraulico elementos que
possibilitem a captagao, transporte, armazenamento e seu aproveitamento;

0) Colaborar para a ndo geragdo de residuos e, secundariamente, a redugdo, a reutilizagado, a

reciclagem, o tratamento dos residuos sélidos e a disposic¢ao final ambientalmente adequada dos rejeitos.

2 - A CONTRATADA devera observar no que couber, durante a execugao contratual, critérios e praticas de
sustentabilidade, como:

a) Dar preferéncia a envio de documentos na forma digital, a fim de reduzir a impressdo de
documentos;

b) Em caso de necessidade de envio de documentos ao CONTRATANTE, usar preferencialmente a
fungao “duplex” (frente e verso), bem como de papel confeccionado com madeira de origem legal.

c) Capacitar seus empregados, orientando que os residuos ndo poderéo ser dispostos em aterros de
residuos domiciliares, areas de “bota fora”, encostas, corpos d’agua, lotes vagos e areas protegidas por Lei,
bem como em areas néo licenciadas.

d) Armazenar, transportar e destinar os residuos em conformidade com as normas técnicas
especificas.

CLAUSULA DECIMA - DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

Constitui direito do CONTRATANTE receber o objeto deste Contrato nas condigbes ajustadas e da
CONTRATADA perceber o valor pactuado na forma e prazo estabelecidos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Constituem obrigacdes do CONTRATANTE:

a) efetuar o pagamento ajustado;

b) esclarecer a CONTRATADA toda e qualquer duvida, em tempo habil, com relagio ao fornecimento;
¢) manter, sempre por escrito com a CONTRATADA, os entendimentos sobre o objeto contratado.

PARAGRAFO SEGUNDO - Constituem obrigagdes da CONTRATADA:

a) entregar/executar o objeto, de acordo com as especificagdes do Anexo | do Edital do Pregao Eletrénico
n° 175/2021 e da Clausula Primeira deste instrumento;

b) responsabilizar-se por todos os custos para o cumprimento da prestagdo obrigacional, incluindo
mao-de-obra, seguros, encargos sociais, tributos, transporte e outras despesas necessarias para o
fornecimento do objeto do Contrato;

c) responsabilizar-se pela integral prestagdo contratual, inclusive quanto as obrigacbes decorrentes da
inobservancia da legislagdo em vigor;

d) atender aos encargos trabalhistas;

e) assumir total responsabilidade pelos danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, por si ou por
seus representantes, na execugédo do objeto contratado, isentando o CONTRATANTE de toda e qualquer
reclamagao que possa surgir em decorréncia dos mesmos;

f) reconhecer o direito do CONTRATANTE de solicitar o material, sempre que julgar necessario;

g) manter, sempre por escrito com o CONTRATANTE, os entendimentos sobre o objeto contratado,
ressalvados os casos determinados pela urgéncia dos mesmos, cujos entendimentos verbais deverao ser
confirmados por escrito, dentro do prazo maximo de 03 (irés) dias Uteis;
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h) manter todas as condigbes exigidas para habilitacdo e qualificagdo exigidas no Edital do Pregéao
Eletrénico n° 175/2021, durante a vigéncia do Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENAS PELA INADIMPLENCIA
Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 10.520, de 2002, o licitante/adjudicatario que:

a) Nao assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando convocado dentro
do prazo de validade da proposta;

b) N&o assinar o contrato, quando cabivel;

c) Apresentar documentagéao falsa;

) Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

) Ensejar o retardamento da execucgdo do objeto;

Nao mantiver a proposta;

Cometer fraude fiscal;

Comportar-se de modo inidéneo;

Q20 Q

)
)
PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA, durante a execugdo o Contrato, podera ser apenada com.

a) Adverténcia;

b) Multa;

c) Suspenséo de licitar e impedimento de contratar com a Administragdo Publica Municipal pelo prazo de
até dois anos;

d) Impedimento de licitar e de contratar com o Municipio e descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até
cinco anos;

e) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punigcdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a
CONTRATANTE pelos prejuizos causados.

PARAGRAFO SEGUNDO - Poderdo ser aplicadas as seguintes multas, conforme a gravidade das
infragdes:

GRAU CORRESPONDENCIA

3% sobre o valor do empenho.

5% sobre o valor do empenho.

7% sobre o valor do empenho.

10% sobre o valor do empenho

10% sobre o valor total da Ata, mais 5% ao dia sobre o valor do empenho.

30% sobre o valor do Produto a ser garantido, mais 2% ao dia por atraso sobre o valor do
produto.

20% sobre o valor total da Ata.

N O AR WIN| -

PARAGRAFO TERCEIRO - Da classificagdo das infragdes por gravidade (GRAU):

INFRAGAO
DESCRIGAO DA GRAVIDADE OCORRIDA GRAU
Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou 5
consequéncias letais, por ocorréncia.
Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, a execugao de 3
servigos por dia e por nota de empenho.
Atrasar a execucgéo injustificadamente, por empenho e por dia. 2
Executar os servigos em desacordo com as especificagdes do edital e proposta sem motivo 4
justificado, por ocorréncia.
Executar os servicos em desconformidade com a descrita no edital, por ocorréncia. 2
Fornecer informacao pérfida de servigco ou substituicido de material, por ocorréncia. 2
Der causa a inexecugao total do objeto da Ata 7
AINDA, DEIXAR DE:
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Zelar pelas instalagdes do Municipio no momento da execugao, por ocorréncia.

Cumprir determinagéo formal ou instrugdo complementar do érgao fiscalizador, por ocorréncia.
Manter a documentacgao de habilitagdo atualizada; por item, por ocorréncia.

Cumprir horario de execugéo estabelecido pelo contrato ou determinado pela FISCALIZACAO.
por ocorréncia.

Cumprir determinacdo da FISCALIZACAO para controle de acesso de seus funcionarios. por 2
ocorréncia.
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, 2
apos reincidéncia formalmente notificada pelo érgao fiscalizador, por item e por ocorréncia.

— — ] — | -

PARAGRAFO QUARTO - A somatéria das multas previstas nas tabelas acima ndo podera ultrapassar ao
percentual de 20% (vinte por cento) sobre o valor total da ata registrada com esse fornecedor.

PARAGRAFO QUINTO - No caso de atraso por mais de 30 (trinta) dias, ou de o somatério das multas
aplicadas por atraso ou inadimplemento ultrapassarem o percentual de 20% (vinte por cento) do valor total
da ata, fica facultado ao Municipio de Francisco Beltrdo/PR reconhecer a ocorréncia das hipoteses de
cancelamento da ata.

PARAGRAFO SEXTO - O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas 8 CONTRATADA.

PARAGRAFO SETIMO - Se os valores das faturas forem insuficientes, fica a CONTRATADA obrigada a
recolher a importancia devida no prazo de 30 (trinta) dias, contados da comunicagéo oficial.

PARAGRAFO OITAVO - A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sangodes.

PARAGRAFO NONO - Esgotados os meios administrativos para cobranca do valor devido pela
CONTRATADA a CONTRATANTE, este sera encaminhado para inscrigdo em divida ativa.

PARAGRAFO DECIMO - As sancdes administrativas serdo aplicadas em procedimento administrativo
autdbnomo, garantindo-se o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento
previsto na Lei n° 8.666/1993.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levara em
consideracdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, a reincidéncia de
transgressodes por parte da CONTRATANTE, levando em consideragédo todos os atos celebrados com a
CONTRATANTE, bem como os danos causado a Administragcdo, observando o principio da
proporcionalidade e da razoabilidade.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - Se durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de
pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013 (Lei Anticorrupgéo),
como ato lesivo a administragdo publica nacional, cépias do processo administrativo necessarias a
apuragao da responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragédo de investigagcdo preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizagao — PAR.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - A apuragéo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo
consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional nos termos da Lei n° 12.846/2013, seguirao
seu rito normal na unidade administrativa.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos
processos administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragéo
Publica Municipal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de
agente publico.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO - Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos
causados pela conduta do licitante, o Municipio podera cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Cadigo Civil.
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PARAGRAFO DECIMO SEXTO - As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERAGOES CONTRATUAIS

A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais os acréscimos ou supressoes
contratuais que se fizerem necessarias em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
Contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

O presente contrato podera ser rescindido de pleno direito pelo CONTRATANTE, independentemente de
notificagdo Judicial da CONTRATADA, nas seguintes hipoteses:

a) infringéncia de qualquer obrigacao ajustada.

b) liquidacdo amigavel ou judicial, concordata ou faléncia da CONTRATADA.

c) se a CONTRATADA, sem prévia autorizagdo do CONTRATANTE, transferir, caucionar ou transacionar
qualquer direito decorrente deste contrato.

d) os demais mencionados no Artigo 78 da Lei n° 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA, indenizard& o CONTRATANTE por todos os prejuizos que
esta vier a sofrer em decorréncia da resciséo por inadimplemento de suas obrigages contratuais.

PARAGRAFO SEGUNDO - Caso ocorra a rescisdo do Contrato, o CONTRATANTE, pagarad a
CONTRATADA, apenas os valores dos materiais entregues e aceitos até a data respectiva.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL

O presente instrumento contratual rege-se pelas disposi¢cdes expressas na Lei n° 8.666, de 21.06.1993 e
suas alteracgdes posteriores, na Lei n® 8.078, de 11.09.1990 — Cdédigo de Defesa do Consumidor, no Codigo
Civil Brasileiro, no Codigo Comercial Brasileiro e em outros referentes ao objeto, ainda que nao explicitadas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA TRANSMISSAO DE DOCUMENTOS

A troca eventual de documentos e cartas entre 0 CONTRATANTE e a CONTRATADA sera feita por meio de
protocolo. Nenhuma outra forma sera considerada como prova de entrega de documentos ou cartas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICIDADE

Uma vez firmado, o extrato do presente Contrato sera publicado no periddico dos Atos Oficiais do Municipio
de Francisco Beltrdo-Pr., pelo CONTRATANTE, em cumprimento ao disposto no art. 61, § 1°, da Lei
8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA REVOGAGAO E ANULACAO
Fica assegurado a Prefeitura Municipal de Francisco Beltrdo o direito de revogar a licitagdo por razées de
interesse publico decorrentes de fato superveniente devidamente comprovado, ou anula-la em virtude de

vicio insanavel.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A declaracdo de nulidade de algum ato do procedimento somente resultara na
nulidade dos atos que diretamente dele dependam.

PARAGRAFO SEGUNDO - Quando da declaragéo de nulidade de algum ato do procedimento, a autoridade
competente indicara expressamente os atos a que ela se estende.

PARAGRAFO TERCEIRO - A nulidade do procedimento de licitagdo ndo gera obrigagdo de indenizar pela
Administracao.

PARAGRAFO QUARTO - A nulidade da contratacdo opera efeitos retroativamente, impedindo os efeitos
juridicos que o contrato, ordinariamente, deveria produzir, além de desconstituir os ja produzidos.
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PARAGRAFO QUINTO - Nenhum ato sera declarado nulo se do vicio ndo resultar prejuizo ao interesse
publico ou aos demais interessados.

PARAGRAFO SEXTO - A revogacdo ou anulacdo serd precedida de procedimento administrativo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa, e formalizada mediante parecer escrito e devidamente
fundamentado.

PARAGRAFO SETIMO - A autoridade competente para anular ou revogar a licitagdo é o Prefeito Municipal
de Francisco Beltrao.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Ao presente contrato se aplicam as seguintes disposi¢des gerais:

a) Em ocorrendo a rescisdo do presente contrato, em razdo do inadimplemento de obrigagdes da
CONTRATADA, esta ficara impedida de participar de novos contratos com o CONTRATANTE, bem como
sofrera as penalidades previstas no Artigo n° 87 da Lei 8.666/93.

b) A CONTRATADA assume exclusiva e integral responsabilidade pelo cumprimento de todas as
obrigacGes decorrentes da execugdo deste contrato, sejam de natureza trabalhista, previdenciaria,
comercial, civil, penal ou fiscal, inexistindo solidariedade do CONTRATANTE relativamente a esses
encargos, inclusive os que eventualmente advirem de prejuizos causados a terceiros.

c) O presente Contrato Administrativo sera encaminhado através de correio eletrénico, para o enderego de
e-mail disponibilizado pelo licitante na fase de habilitagdo, competindo ao Contratado a impressdo e
assinatura do instrumento em 02 (duas) vias, providenciando a entrega da via original no Departamento
de Licitagdes da Prefeitura Municipal, em até 05 (cinco) dias apds o seu recebimento.

d) A via deste instrumento destinada a CONTRATADA, devidamente assinada pelo CONTRATANTE, sera
disponibilizada por correio eletrénico, na forma do item antecedente, ou para retirada no Pago Municipal a
partir de 05 (cinco) dias apds o protocolo da entrega das vias originais prevista no item anterior.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA FRAUDE E DA CORRUPGAO

As partes declaram conhecer as normas de prevengéo a corrupgao previstas na legislagao brasileira, dentre
elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n°® 8.429/1992), a Lei Federal n° 12.846/2013 e seus
regulamentos, se comprometem que para a execugéo deste contrato nenhuma das partes podera oferecer,
dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar, de quem quer
que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagao,
compensacgdo, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de modo fraudulento
que constituam pratica ilegal ou de corrup¢ao, bem como de manipular ou fraudar o equilibrio econémico
financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, devendo
garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da mesma forma

CLAUSULA VIGESIMA — DA GARANTIA DE EXECUGAO

A CONTRATADA prestara garantia de execugédo do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n° 8.666, de
1993, com validade durante a execugdo do contrato e por 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia
contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO - No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do CONTRATANTE, contados da assinatura do contrato, a CONTRATADA devera apresentar
comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro, seguro-garantia ou fianga
bancaria.

PARAGRAFO SEGUNDO - A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a
aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o
maximo de 2% (dois por cento).

PARAGRAFO TERCEIRO - O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragéo a promover
a rescisao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem
os incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.
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PARAGRAFO QUARTO - A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera
abranger um periodo de 90 dias apds o término da vigéncia contratual.

PARAGRAFO QUINTO — A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento
de:

1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigagdes nele previstas;

2. prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugao do
contrato;

3. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a CONTRATADA; e

4. obrigacgdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas

pela CONTRATADA, quando couber.

PARAGRAFO SEXTO - A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, observada a legislagdo que rege a matéria.

PARAGRAFO SETIMO — A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do CONTRATANTE, em
conta especifica na Caixa Econémica Federal.

PARAGRAFO OITAVO - No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa
renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

PARAGRAFO NONO - No caso de alteragdo do valor do contrato ou prorrogacdo de sua vigéncia, a
garantia devera ser ajustada a nova situagdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados
quando da contratacéao.

PARAGRAFO DECIMO — Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de
qualquer obrigacdo, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 05
(cinco) dias uteis, contados da data em que for notificada.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - Sera considerada extinta a garantia:

1 - Com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizagdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da CONTRATANTE, mediante
termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do contrato;

2 - No prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administragdo néo
comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos termos da comunicagao.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO — A CONTRATADA autoriza o CONTRATANTE a reter, a qualquer
tempo, a garantia, na forma prevista neste Edital.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - A garantia da contratagdo somente sera liberada ante a comprovagao
de que a empresa pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da contratagdo, e que, caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia
sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e
relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 8° VI do Decreto n® 9.507, de 2018, observada a
legislagao que rege a matéria. Também podera haver liberagéo da garantia se a empresa comprovar que os
empregados serao realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgao
do contrato de trabalho.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - Por ocasido do encerramento da prestagéo dos servigos contratados, a
Administragdo CONTRATANTE podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos
trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagao: (1) do pagamento das respectivas
verbas rescisorias ou (2) da realocagao dos trabalhadores em outra atividade de prestagéo de servigos.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DAS PARTES INTEGRANTES

As condigdes estabelecidas no edital n® 175/2021 — Pregéo Eletrénico e na proposta apresentada pela
CONTRATADA, séo partes integrantes deste instrumento, independentemente de transcrigao.
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PARAGRAFO UNICO - Serdo incorporados a este contrato, mediante termos aditivos quaisquer
modificagdes que venham a ser necessarios durante a sua vigéncia, decorrentes das obrigagdes assumidas
pelo CONTRATANTE e CONTRATADA, tais como a prorrogacgéo de prazos e normas gerais de servigos.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA FISCALIZAGAO E DA RESPONSABILIDADE TECNICA

A fiscalizagdo do presente termo ficara a cargo do Secretario Municipal de Administragdo, Senhor
ANTONIO CARLOS BONETTI, inscrito no CPF/MF sob o n° 340.177.479-49 e portador do RG n°
2.016.966-4/PR.

A fiscalizacdo de execugado dos servicos sera exercida pelos servidores: LEILA APARECIDA BECKER,
CPF: 706.838.169-34 e MARITANIA BROERING, CPF 041.523.189- 29, a fim de verificar a conformidade
com as especificagdes técnicas dispostas neste instrumento, junto ao representante da CONTRATADA,
assim como solicitar a correcado de eventuais falhas ou irregularidades que forem verificadas, as quais, se
ndo sanadas no prazo estabelecido, serdo objeto de comunicagio oficial a CONTRATADA, para aplicagédo
das penalidades cabiveis.

PARAGRAFO UNICO — O Responsavel Técnico pelos servicos, indicado pela CONTRATADA é o senhor
NELSON DA SILVA VIRMOND, Administrador, inscrito no CRA sob o n°® 20.5252.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DA SUCESSAO E DO FORO

As partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias (impressas por sistema eletrénico de dados) de
igual teor e forma, na presenca das 02(duas) testemunhas abaixo, obrigando-se por si e seus sucessores,
ao fiel cumprimento do que ora ficou ajustado, elegendo para Foro do mesmo a Comarca de Francisco
Beltrdo, estado do Parand, ndo obstante qualquer mudanca de domicilio da CONTRATADA, que em razao
disso é obrigada a manter um representante com plenos poderes para receber notificagdes, citagao inicial e
outras em direito permitidas neste referido foro.

Francisco Beltrdo, 14 de dezembro de 2021.

CLEBER FONTANA CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE
CPF N° 020.762.969-21 ESTAGIO LTDA - ME
PREFEITO MUNICIPAL CONTRATADA
CONTRATANTE NELSON DA SILVA VIRMOND

CPF 471.504.919-87
TESTEMUNHAS:

ANTONIO CARLOS BONETTI MARCOS RONALDO KOERICH

1
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Parana

2° TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS N2 1084/2021
PREGAO N2 175/2021

Que entre si celebram o MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO, estado do Parani e a empresa
CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA — ME, na forma abaixo:

CONTRATANTE: Municipio de Francisco Beltrao, estado do Parana, pessoa juridica, de Direito Publico
Interno, com sede na Rua Octaviano Teixeira dos Santos, n® 1000, inscrito no CNPJ sob o n? 77.816.510/0001 -
66, neste ato representado pelo Prefeito Municipal em exercicio, senhor CLEBER FONTANA, portador do CPF
N¢ 020.762.969-21.

CONTRATADA: CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA - ME, inscrito no CNPJ sob o
n? 10.347.576/0001-83, com sede na Rua SALDANHA MARINHO, 1465, CEP: 85010290, na cidade de
GUARAPUAVA/PR.

OBJETO: Prestagao de servicos para administracdo do programa de concessado de vagas de estagio
remuneradas a estudantes regularmente matriculados e com frequéncia efetiva nos cursos vinculados a estrutura
do ensino médio, técnico e superior, publico e particular, oficiais ou reconhecidas pelo MEC, para o
preenchimento do ndmero de vagas de oportunidade de estagio curricular supervisionado, cujas areas de
conhecimento estejam diretamente relacionadas com as atividades do Municipio de Francisco Beltrao-PR.

JUSTIFICATIVA: Em atengdo ao pedido protocolado pela Secretaria de Educagdo e Cultura, o
Departamento Juridico opinou pelo deferimento de prorrogacdo de prazo do contrato, conforme o contido no
Processo Administrativo n® 32.518/2022.

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica prorrogado o periodo de vigéncia do contrato por 12 (doze) meses, ou seja,
até o dia 13 de dezembro de 2023.

CLAUSULA SEGUNDA: Ficam ratificados em todos os termos e condi¢ées as demais clausulas da Ata
de Registro de Precos, ficando este Termo fazendo parte integrante e complementar do contrato original, a fim
de que juntos produzam um sé efeito.

E assim, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente aditivo, para que 0 mesmo
surta seus legais e juridicos efeitos.

Francisco Beltrdo, 11 de novembro de 2022.

CEBRADE — CENTRAL BRASILEIRA DE

FONTANA ESTAGIO LTDA - ME
RECICLADOS - MARCOP
i/ o . CONTRATADA
CP# n® 020.762.969-21 EDIVALDO KARCZEWSKI
PREFEITO MUNICIPAL CPF 066.803.669-92

CONTRATANTE
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

(1). OBJETO

O objeto da presente licitagdo € a contratacdo de empresa especializada para
administrar programas de estagio, para estudantes que estejam regularmente
matriculados e com frequéncia efetiva no Ensino Regular, Ensino Médio, Educagao

Profissional em Instituicbes de Educagao Superior, a fim de atender as necessidades

de todas as Secretarias Municipais.

(2). ESPECIFICAGAO DO OBJETO

LOTE 1 - Valor Maximo do Lote: R$ 2.445.835,39 (dois milhdes, quatrocentos e
quarenta e cinco mil, oitocentos e trinta e cinco reais e trinta e nove centavos)

Item Especificagao Unidade | Quant. | Valor Max. Unit. Valor Max. Total
(R$) (RS)
1 CONTRATACAO UNID 1 R$ 2.445.835,39 R$ 2.445.835,39
DE SERVICOS DE
ADMINISTRACAO
DE BOLSA
ESTAGIO
Valor Max
Percentua Valor (\Igltc?rl.a
o Valor | Max. A Max. a Ser pado
S cC < Unit. A | serpago | ser pago parz (?S
= a g_- S ser pago para a para a estagirio
3 3 2 o para0os | empresa | empresa
& @ 2 estagiari faré faré S+ Taxa
o = g que fara a | que fara a de
(]S Administr | Administr o
~ ~ Administr
acao acao ~
acao da
empresa)
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CONTRATA
CAO  DE
SERVIGOS RS RS RS
DE 2.239.77 o | 206.059,3 | 2.4453835
oL | aominisTr | UNU | 01 g0 | 9% 9 39
ACAO  DE
BOLSA
ESTAGIO
BASE DE CALCULO COM TAXA DE ADMINISTRACAO
SALARIO ADMl-:-\lpl‘;(?RA i T\,:‘?(;OIEE SALARIO+ | SALARIO 200X | SALARIO A SER
BASE ¢ TAXA ESTAGIARIOS | PAGO POR ANO
0] ADM
R$933,24|  9,2% | R$8586| RS 1.019,10 | RS 203.819,62 | RS 2.445.835,39
VALOR A SER PAGO AOS ESTAGIARIOS
MENSAL RS 186.648,00 | ANUAL RS 2.239.776,00
VALOR MAXIMO A SER PAGO A EMPRESA QUE FARA A ADMINISTRACAO
MENSAL RS 17.171,62 | ANUAL RS 206.059,39
VALOR MAXIMO DO CONTRATO RS 2.445.835,39

DESCRIGAO DETALHADA

O periodo de estagio obedecera aos ditames legais e regulamentares
aplicaveis a espécie e também ao seguinte:
a) o estagio tem carater de complementagao educacional e aprendizagem profissional,
em termos
de treinamento pratico, de aperfeicoamento técnico-cultural e de relacionamento
humano;
b) o estagio ndo produzira qualquer vinculo empregaticio do estagiario com a
CONTRATANTE, nos termos do Art. 3° da Lei n° 11.788/2008;

c¢) o estudante, para participar do programa de estagio da CONTRATANTE, deve estar

Praga dos Trés Poderes, 500 - Caixa Postal 148 - Fone/fax (44) 3233-8400 - CEP 86.975-000 -
Mandaguari-Paranéa



38

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE

MANDAGUARI

Secretaria de Planejamento Financas e Gestao

matriculado e com frequéncia regular na instituicio de ensino na qual esteja
estudando;

d) a jornada a ser cumprida pelo estagiario sera de no maximo 30 (trinta) horas
semanais, distribuida nos horarios de funcionamento da CONTRATANTE e
compativel com horario escolar, podendo alcangar 40 (quarenta) horas semanais
conforme preceitos contidos no § 12 do Art. 10 da lei 11.788/2008 em caso de
conveniéncia da CONTRATANTE, hipotese em que a importadncia mensal paga, a
titulo de bolsa, sera acrescida proporcionalmente ao numero de horas;

e) o estagio podera ter duragao de até 02 (dois) anos;

f) o estudante que ja tenha estagiado nas dependéncias da CONTRATANTE néo
podera realizar novo estagio, salvo se for referente a outro curso;

g) ha atualmente 131 (cento e trinta e um) Bolsas de Estagio remuneradas no ambito
da Prefeitura Municipal de Mandaguari; Estima-se a contratacdo de 200 estagiarios,
entre eles estagiario de nivel médio, superior e mestrado.

ESTIMATIVA DE CONTRATACAO DE BOLSA ESTAGIO PARA O ANO DE 2023.

QUANTIDADE PERCENTUAL
R TOTAL DE DO QUADRO

ESTAGIARIO POR |DE

SECRETARIA CONTRATACAO
SECRETARIA DE GOVERNO. 8 4%
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO FINANCAS & GESTAO. 22 11%
SECRETARIA DE EDUCACAO. 120 60%
SECRETARIA DE OBRAS. 4 2%
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO. 4 2%
SECRETARIA DE SAUDE. 26 13%
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL. 8 4%
SECRETARIA DE AGRICULTURA. 2 1%
SECRETARIA DE ESPORTE CULTURA E LAZER. 6 3%
TOTAL > 200 100%
OBS: Quantidade Solicitada por cada centro de custo, Previsdo de contratacdo baseado no percentual

do quadro de estagiarios de 2022.

h) a quantidade de vagas de estagio ndao remunerado ndo apresenta quantidade

definida, podendo variar para mais ou para menos, segundo critérios de oportunidade
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e conveniéncia da CONTRATANTE;

i) 0 estagio ndo remunerado faz jus aos mesmos direitos e obrigagdes do remunerado,
a excegao do recebimento do valor correspondente a bolsa de estagio;

j) os casos omissos serao regulados segundo a conveniéncia da CONTRATANTE a
luz do disposto na Lei n. ° 11.788/2008, bem assim nos atos regulatérios da Prefeitura
Municipal de Mandaguari.

ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

Lei Municipal 3414/2020 ART. 13 No estagio ndo-obrigatério serdo concedidos bolsa-
auxilio e auxilio - transporte, na proporgao dos dias efetivamente estagiados.

§ 1° O valor da bolsa-auxilio dos estagiarios de pdés-graduacgao (30h) correspondera a
80% (oitenta por cento) do valor do salario minimo federal.

§2° O valor da bolsa-auxilio dos estagiarios de educacgao superior (30h) correspondera
a 75% (setenta e cinco por cento) do salario minimo federal.

§ 3° O valor da bolsa-auxilio dos estagiarios de ensino médio, educacéao profissional
e educacgao especial (30h) correspondera a 70% (setenta por cento) do salario minimo
federal.

§ 4° O pagamento da bolsa-auxilio para a carga horaria de 20h semanais sera de 60%
referente a bolsa-auxilio do estagio de 30h.

§ 5° O valor do auxilio-transporte correspondera a 2% (dois por cento) do salario
minimo federal.

§ 6° O pagamento da bolsa-auxilio e auxilio-transporte disposto no caput deste artigo

devera estar expresso no Termo de Compromisso de estagio.

(3). JUSTIFICATIVA

A contratagao dos servigos propiciara largo beneficio para o aprendizado e
desenvolvimento de habilidades dos estudantes, quanto para o bom funcionamento
da administragao publica municipal na medida em que a administragdo do programa
de estagio sera desempenhada por empresa especializada na area. Logo, produzira
melhores resultados no aprendizado dos estudantes, atingindo os objetivos segurados
pela Lein. © 11.788/2008.

Praga dos Trés Poderes, 500 - Caixa Postal 148 - Fone/fax (44) 3233-8400 - CEP 86.975-000 -
Mandaguari-Paranéa

39



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE

MANDAGUARI

Secretaria de Planejamento Financas e Gestao

(4). DO PROCESSO SELETIVO

A escolha do estagiario devera ser realizada através de teste seletivo, devendo ser
dada ampla publicidade ao referido edital.

1° - O edital de abertura devera conter:

I -Os requisitos para a investidura na funcao de estagiario, constando o numero de
vagas e a modalidade das vagas existentes;

Il - O local, horario e o periodo das inscrigdes, que nédo podera ser inferior a 05 (dias)
uteis;

lll - A data, o horario e o local para procedimentos seletivos;

2°- Aficha de inscricdo para estagio devera conter:

I — Dados pessoais do candidato (nome, endereco, contato e e-mail); e

Il —Indicac&o do curso matriculado.

3°- O edital de abertura e os procedimentos seletivos serao elaborados e aplicados
pelos 6rgaos ou pelas unidades administrativas do Municipio junto ao qual o estagiario
desempenhara as fungoes.

4°- O procedimento seletivo devera prever, no minimo, uma prova escrita (objetiva ou
discursiva) para avaliar os conhecimentos especificos e proprios do nivel de ensino
relativo ao estagio oferecido, sendo facultada a realizagéo de entrevista com os can-
didatos classificados, se previamente estabelecido no edital de abertura que, se efe-
tivada, devera ter nota atribuida, ndo superior a 20% (vinte por cento) da nota da prova
objetiva ou discursiva, compondo o resultado final da lista classificatoria.

5°- O resultado do processo seletivo devera ser publicado nos érgéos e unidades ad-
ministrativas do municipio, segundo a ordem de classificagao.

6°- A validade do processo seletivo podera ser de até 01 (um) ano, contado da data
de divulgacao do resultado, ressalvada a possibilidade de realizagcdo novo certame
antes de findo o prazo.

Havendo vaga de estagio ja autorizada, o procedimento de admissao iniciara por meio
de Comunicado Interno, que devera ser autorizado pelo titular responsavel pela uni-
dade administrativa e enviada para Departamento de Gestdo de Pessoas para aber-

tura da vaga, apos o processo seletivo.
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1°- O comunicado interno devera conter:

I — Nome completo do estagiario;

Il - Copia do resultado final do processo seletivo;

lll - Plano de atividades que serédo desenvolvidos pelo estagiario;

IV — Indicagao do supervisor de estagio.

Arenovacao do estagio se dara por meio de Comunicado Interno do responsavel pela
unidade administrativa e do Secretario da pasta, encaminhado para o Departamento
de Gestao de Pessoas, devidamente instruido pelos documentos (indicagéo de outras
atividades desenvolvidas e outras informagdes que altere o contrato anterior).

No caso da aplicacao de provas, a contratada ndao podera cobrar taxa de inscrigao do

candidato/estudante. As provas deverao ser fisicas e aplicadas em Mandaguari (PR).

(5). FORMA DE EXECUGAO
A CONTRATANTE obriga-se a:

a) Participar da elaboragé&o do contrato a ser celebrado com o agente de inte-

gracao.

b) Formalizar as oportunidades de estagios, em conjunto com a contratada,
atendendo as condi¢des definidas pelas Instituicdes de Ensino para a realiza-
¢ao dos estagios.

C) Solicitar ao agente de integracao a indicagao de estudantes que preencham
os requisitos exigidos pelas oportunidades de estagio.

d) Celebrar com o estudante o Termo de Compromisso, observando-se as exi-
géncias contidas nas normas legais e regulamentares pertinentes.

e) Manter em arquivo e a disposicao da fiscalizagdo documentos que compro-
vem a relagdo de estagio.

f) Receber os estudantes encaminhados e manter com os mesmos, entendi-
mento sobre as condi¢cdes de realizagdo do estagio. Proporcionar todas as

facilidades necessarias a boa execucao dos servigos e permitir o acesso as
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instalagbes e aos equipamentos que os estagiarios devam utilizar, e que es-
tejam em poder ou sob a guarda da contratante, desde que os mesmos nao
sejam sigilosos.

0) Alertar os estagiarios acerca do carater reservado das informagdes, opera-
¢Oes e documentos da contratante e sobre o cumprimento das normas disci-
plinares de estagio.

h) Conceder aos estagiarios a bolsa-auxilio e efetuar o pagamento, inclusive do

auxilio transporte.

i) Conceder recesso remunerado, nos termos do art. 13 da Lei Federal n°
11.788/2008.
)] Participar da sistematica de acompanhamento, supervisdo e avaliacdo de es-

tagios, fornecendo, quando for o caso, dados do ensino, diretamente ou atra-
vés do agente de integragao.

k) Receber das secretarias onde se realizar o estagio, os relatérios, avaliagbes
e frequéncias do estagiario.

)] Fornecer a Instituicdo de Ensino, quando solicitado, informacgdes pertinentes
ao desenvolvimento do estagiario.

m) Informar a contratada a rescisdo antecipada de qualquer Termo de Compro-
misso de Realizagdo de Estagio, para as necessarias providéncias de inter-
rupgao dos procedimentos administrativos a cargo da contratada.

n) Ofertar instalagées que tenham condi¢cdes de proporcionar ao educando ati-
vidades de aprendizagem social, profissional e cultural.

0) Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagao ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario,
para orientar e supervisionar estagiarios.

p) Reduzir a jornada de estagio nos periodos de avaliagao, previamente quando

informado por escrito pela Instituicdo de Ensino.

A CONTRATADA obriga-se a:
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a) Obter desta Prefeitura a qualificagao das oportunidades de estagios passiveis
de serem concedidas.

b) Encaminhar estudantes cadastrados e identificados com as oportunidades de
estagios concedidas.

c) Preparar toda documentacgao legal referente ao estagio.

d) Preparar e providenciar para que esta Prefeitura assine o Termo de Compro-
misso, observando-se as exigéncias contidas nas normas legais e regulamen-
tares pertinentes.

e) Por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizagéo do
estagio com indicagao resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos
e da avaliacéo de desempenho.

f) Manter a disposi¢ao da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagao
de estagio.

g) Manter convénios especificos com as Instituigdes de Ensino, contendo as
condigdes exigidas para a caracterizagéo e definicdo do estagio de seus alu-
nos.

h) Contratar seguro contra acidentes pessoais em favor dos estagiarios, a viger
durante o estagio, com apodlice minima no valor de R$ 10.000,00 (dez mil
reais).

)] Manter durante toda a execucéo do contrato, em compatibilidade com as obri-
gacdes assumidas todas as condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas
na licitagao.

)i Apresentar sempre que solicitado durante a execugao do contrato os docu-
mentos que comprovem estarem cumprindo a legislagdo em vigor quanto as
obrigacdes assumidas na licitagdo, em especial, encargos sociais, trabalhis-
tas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais.

k) Em havendo necessidade, aceitar os acréscimos ou supressdes nos quanti-
tativos que se fizerem indispensaveis, sempre nas mesmas condi¢des da pro-

posta, na forma do preceituado no art. 65, § 1°, da Lei n° 8.666/93;
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)] Notificar a Prefeitura do Municipio de Mandaguari de qualquer irregularidade
ou alteragao, constatada na situagcéo escolar dos estagiarios.

m)  Atender as condigdes exigidas pelas Instituicdes de Ensino no que diz respeito
a execucao dos estagios remunerados, recrutando e selecionando os estagi-
arios de acordo com as atividades a serem desempenhadas nas unidades do

Contratante e em conformidade com os requisitos académicos de cada estu-

dante.

n) Atender de imediato as solicitagbes do Contratante quanto a substituicdo dos
estagiarios.

0) Cumprir as ordens de servigos emitidas pelo Contratante.

p) A empresa proponente devera disponibilizar equipe técnica que serao coloca-
dos a disposi¢ao para a execugao do contrato e do objeto dessa licitagdo, com
no minimo, 01 (um) funcionario lotado no escritério responsavel pela execu-

¢ao do contrato.

(6). DOS CONVENIOS

Dos Convénios Obrigatorios:

As empresas deverdo APRESENTAR CONVENIOS VIGENTES, com
Instituicdes de Ensino Publicas e Privadas, cujos cursos sejam reconhecidos pelo
Ministério da Educacéao, conforme previsto no Art. 5° da Lei n® 11.788/2008, firmados
entre a proponente e Instituicbes de ensino superior, de ensino médio e de educagao
profissional. Para comprovacao serdo aceitas declaracdes assinadas e carimbadas
pelo representante legal ou contratos, firmados com as Instituigdes de Ensino:
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA — UEM
FUNDACAO FACULDADE DE FILOSOFIA, CIENCIAS E LETRAS DE MANDAGUARI
— FAFIMAN/UNIMAN
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL — SENAC
CENTRO UNIVERSITARIO DE MARINGA — UNICESUMAR
FACULDADE MARINGA
CENTRO DE EDUCACAO PROFISSIONAL DE MARINGA — SENAI
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CENTRO UNIVERSITARIO METROPOLITANO DE MARINGA — UNIFAMMA
FACULDADE DE ASTORGA — FAAST

CENTRO DE EDUCACAO PROFISSIONAL — UNIFAMMATEC

CENTRO UNIVERSITARIO INGA — UNINGA

CENTRO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL EFICAZ — CEM

FACULDADE ADVENTISTA PARANAENSE

FACULDADE INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACAO DO PARANA — FAINSEP
CENTRO UNIVERSITARIO CIDADE VERDE — UNIFCV

COLEGIO ESTADUAL VERA CRUZ — ENSINO FUND. MEDIO E PROFISSIONAL
FACULDADE EFICAZ

FACULDADES INTEGRADAS DO VALE DO IVAI — UNIVALE

FACULDADE DE PINHAIS — FAPI

COLEGIO ESTADUAL JOSE LUIZ GORI — ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO
UNIVERSIDADE CASTELO BRANCO - UCB

UNIVERSIDADE LUTERANA DO BRASIL — ULBRA

ASSUPERO ENSINO SUPERIOR LTDA — UNIP

FACULDADE DE JANDAIA DO SUL — FAFIJAN

FACULDADE DO NORTE NOVO DE APUCARANA — FACNOPAR
UNIVERSIDADE UNIVERSUS VERITAS GUARULHOS — UNG

FACULDADE SAO BRAZ

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAS DR. EDMUNDO ULSON — UNAR
UNIVERSIDADE DE FRANCA — UNIFRAN

CENTRO UNIVERSITARIO FACVEST — UNIFACVEST

CENTRO UNIVERSITARIO INTA— UNINTA

FACULDADE FUTURA

COLEGIO SAO FRANCISCO DE ASSIS — ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO —
MANDAGUARI

(7). VIGENCIA DO CONTRATO

O prazo de vigéncia do contrato sera de 01 (um) ano, a contar da data

de sua assinatura, podendo ser prorrogado de acordo com a necessidade da
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Administragcédo e dentro das possibilidades e termos da Lei.

(8). VALORES E PAGAMENTOS

O valor estimado decorre por ocasido do numero de vagas previsto, de
acordo com a necessidade da Prefeitura do Municipio de Mandaguari, e o percentual
de custos de administracéo do servico, obtido em pesquisa de mercado realizada para
0 objeto desta licitacdo estabelecendo o teto maximo de 9,2% relativo a taxa de
administragao.

Nos valores estao inclusos: A bolsa-auxilio, o auxilio-transporte, o recesso
remunerado e a taxa de administragao.

O pagamento de cada fatura mensal correspondente a taxa de
administracao proposto pela empresa contratada e mais o repasse dos valores
constantes na folha de pagamento das bolsas auxilios aos Estagiarios, sera
repassado a instituicdo integradora dos Estagios até o quinto dia util do més
subsequente ao més em que o servigo foi executado, a contar da assinatura do
instrumento contratual.

A empresa contratada devera depositar a bolsa em no maximo 02 (dois)
dias uteis a data do recebimento nas contas vinculadas a cada Estagiario.

E condigdo para o pagamento a apresentacdo da Nota fiscal/fatura, a CND
federal conjunta, a CNDT e FGTS.

Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidagao
qualquer obrigacao financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou

inadimpléncia.

(9). CONDIGOES ESPECIAIS DE HABILITAGAO
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QUALIFICAGAO TECNICA
Comprovagao de registro da proponente em entidade profissional
competente (art. 30, inc. I, da Lei n°. 8.666/93).
Declaragao de compromisso:

A empresa proponente devera possuir sitio (website) na internet que
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disponibilize aos setores da Prefeitura Municipal, acompanhar e solicitar os seguintes

Servicos:

iv. Folha de pagamento (frequéncia) dos estagiarios e guia/boleto para pagamento;

V. Relatério de avaliacédo para impressao;

Vi. Informacdes referentes aos estagiarios, tais como: documentos pendentes;
aviso de vencimento de contrato, calculo de rescisao e recesso, entre outros;

A empresa proponente devera emitir declaragado assinada pelo representante
legal informando o endereco eletrénico da pagina e as informagdes descritas acima,

Para fins de Homologacgao do Processo, o sitio eletrénico podera ser analisado
pelo Setor de Recursos Humanos a fim de verificar se 0 mesmo atende as exigéncias
elencadas acima.

Declaracdo que a empresa vencedora se compromete a firmar todos os
convénios com as Instituicdes de Ensino que os estagiarios do Municipio de
Mandaguari possuam matricula, além de se comprometer em firmar os convénios com
Instituicdes de Ensino que eventualmente possam estar matriculados os estagiarios

admitidos futuramente.

(10). PARA FINS DE HOMOLOGAGAO

a7

No prazo de até 30 (trinta) dias apds a realizagado do certame, a empresa
vencedora da licitagao devera:

a) comprovar que possui todos os convénios com as Instituicdes de Ensino
elencados neste termo de referéncia.

b) apresentar copia autenticada do Alvara de localizagédo e funcionamento
comprovando que a empresa possui escritorio em um raio de até 40 km do

Municipio de Mandaguari.

(11). DA MIGRAGAO DOS ESTAGIARIOS ATIVOS

O agente de integracao de estagio, vencedor da licitagdo devera realizar a
migragdo dos estagiarios ativos, assim como o banco de dados da empresa
CEBRADE — CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA — ME, contendo os dias
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estagiados pelos estudantes contratados pelo Municipio de Mandaguari nos ultimos
05 (cinco) anos, no prazo impreterivel de 10 (dez) dias, a partir da assinatura do
contrato de prestacao de servigos.

Além das previsdes dispostas nas legislagdes vigentes, o agente de
integracao de estagio contratado que n&o cumprir 0 prazo de migragao dos estagiarios
ativos do municipio, assim como a migragao do banco de dados, ou ndo apresentar a
infraestrutura e profissionais técnicos capacitados para inicio das atividades, dentro
do prazo estabelecido em edital, sera imediatamente notificado sobre a abertura de

processo administrativo, além de estar sujeito as aplicagbes de multas.

(12). RESPONSAVEL PELA SOLICITAGAO
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O servidor responsavel por esta solicitacdo de licitagdo para atendimento as

necessidades das Secretarias Municipais € a servidora Marcia Edineia Mantovani,

secretaria de Planejamento, Finangas e Gestéo.

(13). FISCALIZACAO DO CONTRATO

A execugao do contrato sera objeto de acompanhamento, fiscalizagao e
avaliacao por parte da Contratante, por intermédio da Diretora de Recursos Humanos,

Sr. 2 Marilda Soares Ruel Luvizetto, o qual exercera as fungdes de Fiscal do Contrato,

e por intermédio do Secretario Municipal de Planejamento, Financas e Gestao, o qual
exercera as funcdes de Gestor do Contrato. Os Executores do Contrato tém
autoridade para exercer, em nome da Prefeitura do Municipio de Mandaguari, toda e
qualquer acao de orientacao geral, controle e fiscalizagao, principalmente quanto:

a) aos meios utilizados pela contratada para execugao dos servicos, avaliando se séo
adequados para garantir a integridade dos equipamentos objeto da manutengao e
seguranga dos usuarios;

b) a conformidade dos servicos executados com as exigéncias contidas neste
Contrato;

c) a adequagédo dos procedimentos utilizados pela CONTRATADA em relacdo as

exigéncias da legislagao que regulamente ou que venha a regulamentar o objeto deste
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Contrato.

O Gestor e Fiscal do Contrato somente aceitardao os servicos e/ou
materiais se forem executados/entregues com estrito atendimento as condigdes
expressas nos subitens acima. Cabera aos Executores do Contrato a notificagdo da
Contratada de que trata a aplicagcao de penalidade, nos casos em que Ihe seja cabivel.

Afiscalizagao de que trata os itens anteriores sera exercida no interesse
da Contratante, ndo excluindo a responsabilidade da Contratada, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade e, na sua ocorréncia, nado implicando

corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e prepostos.

Marcia Edineia Mantovani

Secretario Municipal de Planejamento, Finangas e Gestao
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Mandaguari (PR), 23 de dezembro de 2022.

ATO DE ADJUDICACAO/HOMOLOGACAO

PREGAO ELETRONICO N°. 129/2022

Pelo presente, face os contidos no processo
licitatério em referéncia, eu Enf® Ivonéia de Andrade Ap° Furtado, Prefeita
Municipal de Mandaguari, Estado do Parana, ADJUDICO/HOMOLOGO, o
presente processo licitatério, a favor das proponentes:

1) CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA - ME
inscrito no CNPJ/CPF N° 10.347.576/0001-83 no valor total dos itens
vencidos de R$ 2.322.647,71 (dois milhdes, trezentos e vinte e dois

mil, seiscentos e quarenta e sete reais e setenta e um centavos).

Enf® IVONEIA DE ANDRADE AP° FURTADO
Prefeita Municipal

Praga dos Trés Poderes, 500 - Caixa Postal 148 - Fone/fax (44) 3233-8400 - CEP 86.975-000 -
Mandaguari-Parana



51

7 i
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AN,TONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA

CONTRATO N° 157/2022 REFERENTE AO
PREGAO ELETRONICO N° 70/2022

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA
PLATINA, PARANA E A EMPRESA CENTRO DE
INTERGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR.

O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA, PARANA, Pessoa Juridica de Direito Publico, com sede na cidade de Santo
Anténio da Platina, Parana, sito a Praca Nossa Senhora Aparecida, s/n°, CNPJ/MF n°® 76.968.627/0001-00, neste ato,
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. José da Silva Coelho Neto, brasileiro, casado, professor, residente e domiciliado nesta
cidade, na Rua Rui Barbosa, n° 966, Centro, CEP 86.430-000, portador do RG n° 3.451.727-4/SSP-PR e inscrito no CPF/MF sob
o n°® 518.870.029-87, na cidade de Santo Antonio da Platina PR, CEP 86.430-000, doravante denominado CONTRATANTE; e do
outro lado a empresa, CENTRO DE INTERGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR, com sede na cidade de Curitiba -
PR, sito na Rua Ivo Ledo, n° 42, Alto da Gléria, CEP: 80030-180, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.610.591/0001-80 neste ato
representado por seu Diretor Presidente o Sr. Antoninho Caron, inscrito no CPF/MF sob n° 080.071.529-20 e portador da
Carteira de Identidade RG n° 736.273-0, doravante denominado CONTRATADA, nos termos da Lei Federal n° 10.520/02, dos
Decretos Federais n° 3.555/00 e 10.024/19, do Decreto Federal n°® 7.892/13, da Lei Federal Complementar n® 123/06 e dos
Decretos Municipais n° 338/07 e n° 52/18, aplicando-se, subsidiariamente, no que couber, a Lei Federal n® 8.666/93, com suas
alteracdes e demais exigéncias deste Edital; tém entre si justos e avengados, e celebra, por for¢a deste instrumento, o presente
contrato conforme consta do Edital Pregéo Eletrénico n°® 70/2022 — Processo 2070/2022, mediante as clausulas e condigbes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: Objeto—

11. O Objeto do Processo Licitatério, que deu origem ao presente Contrato é a Contratagdo de Agente de Integragao
especializado em administrar programas de estagio para intermediar a realizagdo de estagio remunerado, no ambito
do Municipio de Santo Anténio da Platina/PR, por alunos regularmente matriculados e com frequéncia efetiva em
cursos de Educagao Superior, Nivel Técnico, Nivel Médio e Fundamental e Especial, Educagio Especial, Anos Finais
do Ensino Fundamental, na Modalidade Profissional de Educagio Jovens e Adultos, vinculados ao ensino publico e
particular, mediante concessio de Bolsa de Estagio, pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme descrito no Anexo
08 do Edital — Termo de Referéncia, do Pregao Eletrénico n® 70/2022, que juntamente com a proposta da CONTRATADA,
para todos os fins de direito, obrigando as partes em todos os seus termos, passam a integrar este instrumento,
independentemente de transcricao.

1.2. A empresa CENTRO DE INTERGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR, doravante denominada CONTRATADA,
obriga-se a fornecer a Prefeitura Municipal de Santo Anténio da Platina (PR), o item a seguir:

oescmcho | awmowe | gaon oot | o AT | VAo
NIVEL SUPERIOR E TECNICO
Bolsa +Auxilio 241 30 900,00 216.900,00 2.602.800,00
Auxilio-transporte 241 30 35,00 8.435,00 101.220,00
Taxa administrativa 241 30 4’50=0’50%. f’a 1.084,50 13.014,00
Bolsa Auxilio
NIVEL MEDIO
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Bolsa +Auxilio 107 30 750,00 80.250,00 963.000,00
Auxilio-transporte 107 30 35,00 3.745,00 44.940,00
= 0,
Taxa administrativa 107 30 3 0’50/.°_da 401,25 4.815,00
Bolsa Auxilio
Fundamental e Especial,
Educagao Especial, Anos Finais
do Ensino Fundamental, na
Modalidade  Profissional de
Educagdo Jovens e Adultos
Bolsa +Auxilio 02 20 650,00 1.300,00 15.600,00
Auxilio-transporte 02 20 35,00 70,00 840,00
= 0
Taxa administrativa 02 20 3,25=0,50% da 6,50 78,00
Bolsa Auxilio
Total 3.746.307,00

1.3. O objeto deste instrumento devera estar de acordo com as condicdes e caracteristicas contidas no processo licitatério, Pregéao
Eletrénico n° 70/2022, com a proposta da CONTRATADA, com a Lei Federal n° 8.666/93 e com as clausulas deste Contrato,
bem como as demais leis pertinentes.

1.4. Apos assinar o Contrato, a licitante CONTRATADA devera manter sua condicéo de habilitagio e propostas durante o periodo

de vigéncia do mesmo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

2.1. As despesas decorrentes da execugdo da presente licitagdo correrdo a da Dotagdo Orgamentaria:

%:‘%3? Priur:(a:ﬁgtai:;a Cat. Econ. Despesa Descricédo ';Z';Ler:: Descrigao
SERVIGO DE APOIO S
0201 | 4 | 122 | 2| 330039790000 | 1519 | ADMINISTRATIVO, e
TECNICO
SERVIGO DE APOIO "
8ot | 4 | 12 | 13 | 339039790000 | 1520 | ADMINISTRATIVO, e it
TECNICO
SERVICO DE APOIO N
01 | 4 | 123 | 30 59 | 339039790000 | 1521 | ADMINISTRATIVO, S
TECNICO
SERVICO DE APOIO .
0501 | 4 | 121 | 323 300 | 339039790000 | 1522 | ADMINISTRATIVO, oo A
TECNICO
SERVIGO DE APOIO -
0601 | 4 | 122 | 2 24 | 339039790000 | 1523 | ADMINISTRATIVO, .
TECNICO
SERVICO DE APOIO .
0701 | 10 | 301 | 428 70 | 339039790000 | 1524 | ADMINISTRATIVO, 303 o oS!
TECNICO :
SERVIGO DE APOIO s
0801 | 8 | 122 | 486 97 | 339039790000 | 1525 | ADMINISTRATIVO, W ot
TECNICO rdinarios (Livres)
|

//‘ i

2 |
s W
2 d@
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O pagamento de cada fatura mensal correspondente a taxa de administracéo proposto pela contratada e mais o repasse dos
valores constantes na folha de pagamento das bolsas auxilios aos estagiarios sera efetuado em conta vinculada,
mensalmente até o 5° dia util do més subsequente ao da prestacido dos servicos, a partir da emissdo da Ordem de
Servico, juntamente com a apresentacéo da Nota Fiscal Eletronica / Fatura correspondente ao objeto executado e aceito;
No ato do pagamento, a Contratada devera apresentar a Certiddao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido; Certificado de Regularidade de Situagdo do FGTS e Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas - CNDT, com prazo vigente, junto a Tesouraria deste Municipio, a fim de comprovar sua idoneidade
fiscal. Constatando-se alguma incorregdo nestes documentos ou qualquer outra circunstancia que desaconselhe o
seu pagamento, o prazo sera contado a partir da respectiva regularizagao;
Caso a CONTRATADA seja empresa com sede local, devera ainda apresentar a Certiddo Negativa de Débitos Municipais.
Caso ocorra a qualquer tempo, a ndo aceitacdo do objeto e a ndo atestacdo de idoneidade da proponente, os pagamentos
serao descontinuados e reiniciados apos a corregao necessaria;
A Prefeitura Municipal de Santo Anténio da Platina atestara através do responsavel pela Secretaria solicitante e pelo Fiscal
do Contrato, a aceitacdo do objeto na Nota Fiscal Eletrénica / Fatura, a ser emitida sem rasuras e em letra bem legivel, no
prazo previsto, apds a entrega do mesmo;
A nota fiscal eletrénica/fatura, emitida pelo fornecedor devera conter, em local de facil visualizagdo, a indicagdo do numero
do pregéo e da Ordem de Servico, a fim de se acelerar o tramite do documento fiscal para pagamento.

CLAUSULA OITAVA - DAS MULTAS E SANGOES ADMINISTRATIVAS

8.1,

8.2,

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

A CONTRATADA sujeitar-se-a, em caso de inadimplemento de suas obrigagées, definidas neste instrumento ou em

outros que o complementem, as seguintes penalidades e multas abaixo elencadas; sem prejuizo das sangdes legais,

Art. 86 a 88 da Lei Federal n° 8.666/93 e responsabilidades civil e criminal; e nos termos do Decreto Municipal n°

52/18;

Sera aplicada multa de 0,1 % (zero, um por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor do objeto contratual

ndo realizado, quando a contratada, sem justa causa, deixar de cumprir, dentro do prazo estabelecido, a obrigacdo

assumida;

A recusa injustificada do adjudicatario em assinar, aceitar ou retirar o contrato ou instrumento equivalente, dentro do prazo

estabelecido pela Administracdo, ensejara a aplicagdo de multa de 20% do valor do ajuste, ou multa correspondente a

diferenca de valor resultante de nova licitagdo realizada, prevalecendo a de maior valor;

O atraso injustificado na execugéo do fornecimento, que exceder trinta dias, sem prejuizo do disposto no subitem 8.2 deste

edital, sujeitard o contratado, ainda, a multa de mora calculada por dia de atraso da obrigagcdo ndo cumprida, que incidira

sobre o valor do objeto contratual ndo realizado, na seguinte conformidade:

a) Atraso de até 05 dias, multa de 0,1%, por dia de atraso;

b) Atraso de 06 a 15 dias, multa de 0,2%, por dia de atraso;

c) Atraso de 16 a 30 dias, multa de 0,4%, por dia de atraso;

d) Atraso superior a 30 dias, multa de 0,9% por dia de atraso.

O nado cumprimento de obrigagdo acessoria sujeitara o fornecedor a multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor

total da obrigacao.

Aos proponentes que convocados dentro do prazo de validade da sua proposta ndo celebrarem o contrato, deixar de

entregar ou apresentar documentacéo falsa, exigida para a licitacdo, ensejarem o retardamento da execugdo do certame,

nao mantiverem a proposta, falharem ou fraudarem na execugdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizerem
declaragéo falsa ou cometerem fraude fiscal, poderédo ser aplicadas, conforme o caso, as seguintes sangbes, sem prejuizo
da reparagéo dos danos causados a Prefeitura Municipal de Santo Antonio da Platina, pelo infrator:

a) Adverténcia;

b) Multa;

c) Suspenséo temporaria do direito de licitar e de contratar com a Administragdo Publica em ambito Nacional, pelo prazo de
até 05 (cinco) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica Municipal enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade;

Na recusa pelo Detentor em entregar o objeto injustificadamente ou se recusar em assinar o CONTRATO, os demais

licitantes serdo chamados, na ordem de classificacdo, para o fazerem, sujeitando-se o licitante desistente as penalidades,

sem prejuizo de aplicagdo de outras cabiveis; e ainda:

Nos termos do artigo 7° da Lei Federal n° 10.520/02, o licitante, sem prejuizo das demais cominagdes legais e contratuais,

podera ficar, pelo prazo de até 05 (cinco) anos impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou

Municipios, e descredenciado do Cadastro do Municipio, nos casos de:

a) Auséncia de entrega de documentagédo exigida para habilitagéo;

b) Apresentacdo de documentagéo falsa para participagédo no certame;
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SERVIGO DE APOIO el
0804 | 8 244 486 294 | 339039790000 | 1526 | ADMINISTRATIVO, ke
: Ordinarios (Livres)
TECNICO
SERVICO DE APOIO —
0901 | 12 | 361 188 112 | 339039790000 | 1527 | ADMINISTRATIVO, 103 !
. TRANSF. CONS
TECNICO
SERVICO DE APOIO e
0904 | 12 | 365 185 115 | 339039790000 | 1528 | ADMINISTRATIVO, 103 °
: TRANSF. CONS
TECNICO
SERVIGO DE APOIO
003 | 12 | 361 | 188 122 | 339039790000 | 1529 | ADMINISTRATIVO, o ([ERE T e
TECNICO
SERVICO DE APOIO S
1001 | 13 | 392 247 410 | 339039790000 | 1530 | ADMINISTRATIVO, Ordindrios (Livies)
TECNICO
SERVICO DE APOIO —
1101 | 20 | 608 11 135 | 339039790000 | 1531 | ADMINISTRATIVO, Ordindrios (Livres)
TECNICO
SERVIGO DE APOIO e
1201 4 121 323 411 | 330039790000 | 1532 | ADMINISTRATIVO, Oftinanes (L 166}
TECNICO
SERVICO DE APOIO S
1301 | 22 | 661 346 143 | 339039790000 | 1533 | ADMINISTRATIVO, Ot et
TECNICO rdinarios (Livres)

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

3.1. O contrato tera sua vigéncia iniciada na data de 02/09/2022, que se estendera até 12 (doze) meses; podendo ser prorrogado
nos termos do Artigo 57 da Lei Federal n°® 8.666/93;

CLAUSULA QUARTA - PRAZO E CONDIGOES DE EXECUGAO

4.1. Os servicos, objeto deste contrato, deverdo executados conforme quantitativos e prazos estabelecidos no Termo de
Referéncia — Anexo 08 do Pregéo Eletronico n°® 70/2022; ap6s o recebimento da Ordem de Servico expedida pelo
Departamento Municipal de Compras, Licitacdes e Contratos;

CLAUSULA QUINTA - DOS PREGOS

51. O preco para a execucdo dos servicos & o constante da clausula primeira, entendido como justo e suficiente para a total
execucao do objeto.

CLAUSULA SEXTA - DOS REAJUSTES

6.1. Durante a vigéncia do Contrato, os precos (taxa administrativa) serdo fixos e irreajustaveis, exceto nas hipdteses,
devidamente comprovadas, de ocorréncia de situagao prevista na alinea “d” do inciso Il do art. 65 da Lei n. ° 8.666/93 ou de
reducéo dos pregos praticados no mercado;

6.2. Durante a vigéncia do contrato somente podera ser alterado o valor da bolsa dos estagiarios, mediante anélise prévia e a
critério exclusivo do Municipio.

CLAUSULA SETIMA — DO PAGAMENTO

(93]




8.9.

8.10.

8.11.
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c) Retardamento da execugéo do certame, por conduta reprovavel;
d) N&o manutencéo da proposta escrita ou lance verbal, apos a declaragéo de que é detentor do item;
e) Comportamento inidéneo;
f) Cometimento de fraude fiscal,
g) Fraudar a execugdo do eventual contrato ou outro equivalente;
h) Falhar na execucéo eventual do contrato ou outro equivalente;
O valor correspondente a qualquer multa aplicada 8 CONTRATADA, garantida a observancia dos principios do contraditorio
e da ampla defesa, podera ser descontado de acordo com o subitem 8.11 desta Clausula, ou descontada/executada do valor
da garantia, ou ainda, a critério da CONTRATANTE, via recolhimento do valor ao CONTRATANTE, em até 10 (dez) dias
apos o recebimento da notificagéo, ficando a CONTRATADA obrigada a comprovar o recolhimento, mediante a apresentacao
da quitagdo da multa;
Decorrido o prazo de 10 (dez) dias para o recolhimento da multa, o débito sera acrescido de 1% (um por cento) de mora por
més/fracdo, inclusive referente ao més da quitagdo/consolidagdo do débito, limitado o pagamento com atraso em até 60
(sessenta) dias apds a data da notificacéo, e, apos este prazo, o débito sera cobrado judicialmente;
No caso de a CONTRATADA ser credora de valor suficiente, a CONTRATANTE podera proceder ao desconto da multa
devida na proporcéo do crédito;

8.11.1. Se a multa aplicada for superior ao valor dos pagamentos eventualmente devidos, respondera a CONTRATADA pela sua

8.12.

8.13.

8.14.
8.15.
8.16.
8.17.
8.18.
8.19.

8.20.
8.21.

8.22.

8.23.

diferenca, podendo ser esta cobrada judicialmente.
As sangdes previstas no subitem 8.6, letras ‘a’, ‘c’ e ‘d’, desta Clausula poder&o ser aplicadas juntamente com as do subitem
8.6 letra ‘b', facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de cinco dias uteis, nos termos do §
2° do artigo 87 da Lei Federal n° 8.666/93 e do Decreto Municipal 52/18;
A sang&o estabelecida no subitem 8.6 letra ‘d’ desta Clausula é de competéncia exclusiva da Administragdo Municipal,
facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a
reabilitacio ser requerida apos 02 (dois) anos de sua aplicagdo; nos termos do § 3°, do artigo 87 da Lei Federal n° 8.666/93 e
do Decreto Municipal 52/18;
As multas n&o tém carater indenizatoério e seu pagamento nao eximira a CONTRATADA de ser acionada judicialmente pela
responsabilidade civil derivada de perdas e danos junto 8 CONTRATANTE, decorrentes das infragcdes cometidas;
Na aplicagdo das penalidades previstas no Edital, o Municipio considerara, motivadamente, a gravidade da falta, seus
efeitos, bem como os antecedentes do detentor ou contratado, podendo deixar de aplica-las, se admitidas as suas
justificativas, nos termos do que dispde o artigo 87, “caput”, da Lei Federal n° 8.666/93 e do Decreto Municipal 52/18;
As penalidades ser&o registradas no cadastro do licitante, quando for o caso;
Nenhum pagamento serd efetuado enquanto pendente de liquidag&o qualquer obrigagdo financeira que for imposta ao
detentor em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual:
A recusa injustificada da Contratada em aceitar e/ou retirar a Nota de Empenho ou documento equivalente, para efeitos de
aplicac&o de multa, equivale & inexecucéo total da sua obrigacao;
A aplicagdo de multa, a ser determinada pelo Municipio, ap6s regular procedimento que garanta a préevia defesa da empresa
inadimplente, ndo exclui a possibilidade de aplicagéo da sangéo prevista no art. 7° da Lei Federal n® 10.520/02 e alteracoes;
A Licitante estara ainda sujeita as penalidades previstas nos Artigos 90 a 97 da Lei Federal n° 8.666/93:
gtgseist/agsainda a Licitante, as penalidades impostas pelos Artigos 78 a 81, seus paragrafos e incisos, da Lei Federal n°
Ao critério da Administragdo poderdo ser suspensas as penalidades, no todo ou em parte, quando o atraso na execucgao dos
servicos for devidamente justificado pela CONTRATADA e aceito pela Administragdo, que fixara novo prazo, este
improrrogavel para a completa execugio das obrigacbes assumidas;
O n&do pagamento nos prazos fixados na Clausula Sétima deste edital acarretara multa 8 CONTRATANTE, mediante a
aplicagdo da férmula a seguir:

EM =1xN x VP, onde:

I'= (TX/100) / 365;

| = indice de atualizagéo financeira:

|
|
|
|

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual:
EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.
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CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES

9.1.

9.2.

A CONTRATANTE obrigar-se-a:

a) Proporcionar & CONTRATADA todas as condicdes necessarias ao pleno cumprimento das obrigagoes decorrentes da
presente licitagdo, consoante estabelece a Lei Federal n° 8.666/93; e demais normas editalicias;

b) Fiscalizar e acompanhar o recebimento do objeto deste Pregéo Eletrénico, através da Comiss&@o Especial de Fiscalizagéo;

¢) Recebimento, nomeada por Portaria, nos termos do Decreto Municipal n® 376/15, e alteragbes posteriores;

d) Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugao do Contrato, diligenciando nos casos
que exigem providéncias corretivas;

e) Providenciar os pagamentos & CONTRATADA a vista das Notas Fiscais Eletronicas / Fatura devidamente atestado; nos
prazos fixados;

f) Arcar com os encargos no caso do ndo pagamento nos prazos previstos na Clausula Oitava e condigdes previstas no
subitem 8.23 deste Edital.

g) Participar da elaborag&o do contrato a ser celebrado com o agente de integracao.

h) Formalizar as oportunidades de estagios, oriundos de classificagéo atraves de Teste Seletivo, em conjunto com a
contratada, atendendo as condigdes definidas pelas Instituicdes de Ensino para a realizag&o dos estagios.

i) Realizar teste seletivo para a selegdo de estudantes de forma a preencher os requisitos necessarios e exigidos pelas
oportunidades de estagio, para os niveis de educag&o Superior, Técnico, Médio, Fundamental e Especial.

j) Informar o nome dos estudantes que efetivamente faréo o estagio, criteriosamente pela ordem classificatéria obtida no
teste seletivo e dentro dos niveis das oportunidades de estagio disponiveis.

k) Celebrar com o estudante selecionado o Termo de Compromisso, observando-se as exigéncias contidas nas normas legais
e regulamentares pertinentes.

I) Manter em arquivo e a disposi¢ao da fiscalizag&do documentos que comprovem a relacédo de estagio.

m)Receber os estudantes classificados e selecionados e manter com os mesmos, entendimento sobre as condicdes de
realizacdo do estagio.

n) Proporcionar todas as facilidades necesséarias a boa execugéo dos servicos e permitir o acesso as instalaces e aos
equipamentos que os estagiarios devam utilizar, e que estejam em poder ou sob a guarda da contratante, desde que os
mesmos ndo sejam sigilosos.

o) Alertar os estagiarios acerca do carater reservado das informacdes, operacdes e documentos da contratante e sobre o
cumprimento das normas disciplinares de estagio.

p) Conceder aos estagiarios a bolsa-auxilio e efetuar o pagamento, inclusive do auxilio transporte.

q) Conceder recesso remunerado, nos termos do art. 13 da Lei Federal n° 11.788/2008 e Deliberagéo n° 002/2009.

r) Participar da sistematica de acompanhamento, supervisdo e avaliagdo de estagios, fornecendo, quando for o caso, dados
do ensino, diretamente ou através do agente de integrag&o.

s) Receber das secretarias, departamentos e setores, onde se realizar o estagio, os relatorios, avaliagdes e frequéncias do
estagiario.

t) Fornecer a Instituicdo de Ensino, quando solicitado, informacdes pertinentes ao desenvolvimento do estagiario.

u) Informar & contratada a resciséo antecipada de qualquer Termo de Compromisso de Realizagdo de Estagio, para as
necessarias providéncias de interrupg&o dos procedimentos administrativos a cargo da contratada.

v) Solicitar a substituicdo de estudantes estagiarios quando necessario.

w) Ofertar instalagdes que tenham condicdes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social, profissional e
cultural.

x) Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional na area de conhecimento
desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar estagiarios.

y) Reduzir a jornada de estagio nos periodos de avaliagdo, quando previamente informado pelo estagiério. o

z) Cumprir todas as responsabilidades, como Concedente, indicadas nos Termos de Compromisso de Estagio, zelando por
seu cumprimento.

A CONTRATADA obrigar-se-a:

a) Executar o Objeto referente a este Pregao Eletrénico, de acordo estritamente com as especificacdes descritas no mesmo,

no Termo de Referéncia — Anexo 08 do Edital; _ o o
b) Obter da Prefeitura do Municipio de Santo Antnio da Platina/PR, a qualificagdo das oportunidades de estagios passiveis

de serem concedidas. . . o &
¢) Preparar toda documentag&o legal referente ao estagio, bem como o Termo de Compromisso de Estagio. P \y
X
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d) Preparar e providenciar para que a Prefeitura do Municipio de Santo Anténio da Platina/PR, assine o Termo de
Compromisso, observando-se as exigéncias contidas nas normas legais e regulamentares pertinentes, constando pelo
menos:

1) Identificacdo do estagiario, do curso e o seu nivel.

2) Qualificacdo e assinatura dos subscreventes.

3) As condi¢cdes do estagio.

4) Mencéo de que o estagio ndo acarretara vinculo empregaticio.

5) Valor da bolsa mensal.

6) Carga horaria semanal compativel com o horario escolar, ndo ultrapassando a carga horaria de 30 horas.

7) Duragéo do estagio, que sera de no maximo 02 (dois) anos.

8) Assinaturas do estagiario, do responsavel pela Prefeitura do Municipio de Santo Anténio da Platina/PR e pela Instituicao

de Ensino.

9) Condicoes de desligamento do estagio.

10) Indicacao precisa do professor orientador da area objeto de desenvolvimento, a quem caberéa avaliar o desempenho do
aluno.

11) Indicagéo precisa do supervisor da Prefeitura do Municipio de Santo Anténio da Platina/PR, servidor de seu quadro de
pessoal, com formag&o ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, a
quem cabera avaliar o desempenho do aluno.

12) Indicagao do numero da apolice de seguros contra acidentes pessoais e o nome da seguradora.

e) Observar o cumprimento pelas Instituicdes de Ensino conveniadas dos seguintes requisitos e obrigagdes:

1) Exigéncia do educando do relatério semestral de atividades.

2) Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso, reorientando o estagiario para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;

f) Incorporar o plano de atividades do estagiario, elaborado em acordo entre a contratante, a Instituicdo de Ensino e o
educando ao termo de compromisso por meio de aditivos & medida que for avaliado, progressivamente, o desempenho do
estudante.

g) Por ocasigo do desligamento do estagiario, entregar termo de realizagdo do estagio com indicacdo resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho. Providenciar rescisdo do contrato de estagio imediatamente
apos comunicagao.

h) Manter a disposi¢céo da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagéo de estagio.

i) Enviar a instituicdo de ensino; com periodicidade minima de 12 (doze) meses; relatério de atividades, com vista obrigatoéria
ao estagiario.

j) Contratar seguro contra acidentes pessoais em favor dos estagiarios, a viger durante o estagio, com apdlice minima no
valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), para morte por acidente ou invalidez por acidente e indenizacdo de despesas com
medicamentos e outros, constante em contrato.

k) Manter durante toda a execugcdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas todas as condigbes de
habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao.

I) Apresentar sempre que solicitado durante a execugdo do contrato os documentos que comprovem estar cumprindo a
legislacdo em vigor quanto as obrigagbes assumidas na licitacdo, em especial, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, tributérios, fiscais e comerciais, seguros.

m)Respeitar as normas e procedimentos de controle de acesso as dependéncias da CONTRATANTE, bem assim os
estagiarios.

n) As migragbes dos Estagiarios que estdo cumprindo seus estagios na Prefeitura do Municipio de Santo Anténio da
Platina/PR deverio ser respeitadas pela CONTRATADA, e devera ser realizada no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis,
apos a assinatura do contrato, com a transigao imediata de forma a n&o interromper o contrato do estagiario.

o) Comunicar imediatamente eventuais atrasos na entrega do objeto, fundamentando justificadamente e documentalmente os
seus motivos; para posterior analise da CONTRATANTE; ficando a seu exclusivo critério a aceitabilidade; independente de
aplicacao das penalidades previstas em lei;

p) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo,
quando do fornecimento e execugédo do Objeto desta Licitagdo, ndo podendo ser arguido, para efeito de exclusdo de sua
responsabilidade, o fato de a Administracdo proceder a fiscalizagdo ou acompanhamento do fornecimento do Objeto;

q) Assumir inteira responsabilidade com todas as despesas diretas e indiretas referentes ao fornecimento do objeto, bem
como pela reposicdo dos produtos e/ou servigos que venha a ser constatado ndo estar em conformidade com as referidas
especificagdes, nos termos do Art. 69, da Lei Federal n° 8.666/93;

r) Reparar, corrigir, remover, substituir, as suas expensas no total ou em parte, o Objeto do Contrato em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugéao;

s) Manter todas as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagdo, nos termos do art. 55, inciso XllI, da Lei

Federal n° 8.666/93; J
[ \
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t) No ato do pagamento, a Contratada devera apresentar a Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido; Certificado de Regularidade de Situagdo do FGTS e Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas - CNDT, com prazo vigente, junto & Tesouraria deste Municipio, a fim de comprovar sua idoneidade;
u) No caso de empresas locais, devera ainda ser apresentada a Certiddo Negativa de Débitos Municipais;
V) Acatar todas as demais condicdes e assumir as obrigacées contidas no Edital e no Contrato.

CLAUSULA DECIMA: DA GARANTIA

10.1.

A Contratada se obriga a prestar garantia dos servigos, na forma da Lei, conforme especificada na proposta de precos,
iniciando-se a partir da emiss&o do termo de aceite (Atestado) do servico; e ainda de acordo com o Cédigo do Consumidor.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZACAO

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

A fiscalizacdo sobre a execugdo das contratacbes da presente licitagdo sera exercida por comissdo de servidores
designados por Portaria Municipal, nos termos do Artigo 67 da Lei Federal n° 8.666/93.
A fiscalizacao tera poderes para:
a) Recusar produtos e/ou servigcos que ndo obedecam as especificagées, com o disposto neste edital;
b) Transmitira CONTRATADA as determinacées e instrugdes da Secretaria Solicitante;
¢) Examinar os documentos referentes a regularidade da CONTRATADA para com a Previdéncia Social e Tributos
Federais; FGTS; CNDT,; ISS e outros decorrentes que se fizerem necessarios;
d) Praticar quaisquer atos, nos limites do contrato, que se destinem a preservar todo e qualquer direito do Municipio de
Santo Anténio da Platina;
As determinagdes referentes as prioridades de entrega de produtos e/ou execugéo dos servicos; controle de qualidade; bem
como a solugéo de casos concernentes a esses assuntos, ficardo a cargo da fiscalizago.
A acéo da fiscalizacao n&o diminui a completa responsabilidade da CONTRATADA pela entrega dos produtos e/ou execucéo
dos servicos, ora licitados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: Da Fraude e da Corrupgao—

121.

12.2.

123.

12.4.

Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados, se
admitida subcontratagdo, o mais alto padréo de ética durante todo o processo de licitagio, de contratacéo e de execucéo do
objeto contratual.

Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo de
influenciar a agéo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execucéo de contrato;

b) “prética fraudulenta”: a falsificagcdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de licitagdo ou de
execucéao de contrato;

c) “pratica colusivas”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o conhecimento
de representantes ou prepostos do 6rgéo licitador, visando estabelecer precos em niveis artificiais e ndo competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua propriedade,
visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a execugéo do contrato.

e) “pratica obstrutiva”: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegbes ou fazer declaracdes falsas aos
representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a apuragéo de alegagdes de
pratica prevista nas clausulas deste contrato; atos cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o
organismo financeiro multilateral promover inspecdo.

Na hipotese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou

reembolso, este organismo imporéd sangdo sobre uma empresa ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel,

indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de contratos financiados pelo organismo se, em qualquer
momento, constatar o envolvimento da empresa, diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas,
colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitagcdo ou da execugdo um contrato financiado pelo organismo.

Considerando os propoésitos das clausulas acima, o licitante vencedor, como condicéo para a contratagdo, devera concordar

e autorizar que, na hipdtese de o contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro

multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, permitird que o organismo financeiro e/ou pessoas por ele formalmente

indicadas possam inspecionar o local de execugdo do contrato e todos os documentos, contas e registros relacionados a

licitacdo e a execucgdo do contrato.

4 .
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
] . ESTADO DO PARANA
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Da Anulagdo, Revogacgao ou Rescisdo-

13.1. Por razdes de interesse publico, decorrente de fatos supervenientes, devidamente comprovado, pertinentes e suficientes
para justificar tal conduta, a Administracdo podera revogar o presente Processo de Licitagdo, devendo anuld-lo por
ilegalidade de oficio ou por provocagdo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado;

13.2. A nulidade do procedimento Licitatério induz & do Contrato ou Documento Equivalente e ndo gera obrigagéo de indenizar,
ressalvado o disposto do paragrafo unico do Artigo 59 da Lei Federal n° 8.666/93;

13.3. O instrumento contratual firmado em decorréncia da presente Licitacdo, oriundos do Contrato, podera ser rescindido de
conformidade com o disposto nos Artigos 77 a 80 da Lei Federal n°® 8.666/93; assegurados o contraditorio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS DISPOSIGOES FINAIS

141. A ndo apresentacdo da CNDT — Certiddo negativa de Débitos Trabalhistas, junto a Tesouraria da Prefeitura Municipal de
Santo Anténio da Platina, quando do pagamento, podera acarretar em aplicagéo de multas e outras sangdes, nos Termos da
Legislacdo vigente que trata do caso.

14.2. Os dados do Contrato sdo decorrentes do Pregéo Eletrénico n® 70/2022.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DOS CASOS OMISSOS

151, Os casos omissos relativos a execugdo deste contrato serdo resolvidos pelas partes, com a estrita observancia das
disposicdes contidas na Lei Federal n° 8.666/93 e legislagdo complementar aplicavel a espécie.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Santo Antonio da Platina, Estado do Parana, para dirimir quaisquer duvidas ou
divergéncias, que poderao advir do presente Contrato;

16.2. E assim, por estarem justos e contratados, firmam o presente Contrato, para que surta os juridicos e legais efeitos; em 03
(trés) vias de igual teor e forma na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo arroladas:

Santo Antdnio da Platina, 02 de setembro de 2022.

MUNICIPIQ'DE SANTO ANTONIO DA PLATINA CENTRO DE INTERGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO
José da Silva Coelho Neto - Prefeito Municipal 5 PARAN-A CIEE/PR
CONTRATANTE Antoninho Caron
CONTRATADO

Fiscal de Cor\tratos, Acordos justes e demais Instrumentos Congéneres - Port.n°215/22
/»/,__Q;‘ ; 1’/ 8 /

Sés@_w.micip{l de Gestao

Luana Fernahda Adao Teta

Testemunhas: Coordenadora do Nicleo de Administragéo ¢-
1. Nome: Renata Batista de Almeida . { Covénios com Oryaos Publicos - NACOP
RG n° 7.337.007-8 SSP/PR Assinatura:_/‘j_/;/;‘_ﬁ OAB/PR 97. 057 \

2. Nome: Raquel Spitzer -
RG n° 7.053.670-6 SSP/PR Assinatura: W\f\
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA — ATA DE N° 001/2019

Acs trés dias do més de outubro de 2019 (03/10/2019) estiveram reunidos na sede do
Centro de Integrag@o Nacional de estdgios.para Estudantes - CEINEE, sito a rua
Ararigbbia, 255, 3° andar, Centro, CEP 85501-260. na cidade de Pato Branco, Parana, 0s
Membros da Diretoria, Fundadores, Associados e demais presentes, com o objetivo de
eleger a nova diretoria. Apds a assinatura no Livio de presengas. Para presidir 0s trabalhos
da reunido de eleicdo foi escolhida a Senhora Gelsimara Witt, apbs ler ¢ Edital de
Convocacao datado de 20 de setembro de 2019, registrou inscrigdo da chapa unica,
denominada de O Futuro Comeca Agora, para o quinguénio 2019/2024. Em
prosseguimento, deu-se inicio o processo eletivo, cumprindo o que estabelece o Estatuto

Social da Entidade. Encerrado o Processo de Votagdo, foram apurados os votos por
aclamagée, sendo assim eleita a Diretoria para o mandato dos préximos 05 (cinco) anos,
conforme estabelece o Estatuto, com inicio em 16 de outubro de 2019 e término em 15 de
outubro de 2024, ficando assim constituida a nova Diretoria da Entidade: 1. PRESIDENTE:
Gelcionita Aparecida Leiria Witt (casada, professora, RG n°® 3.956.524-2, CPF n°
026.477.869-33); 2. DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO: Laertes de Lima
Moraes (casado, administrador, RG n° 3.030.775-5, CPF /n" 026.487.839-62); 3.
DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS: Gabriela Josefa Moraes (solteira, médica, RG
n° 8.103.372-2, CPF n° 060.705.429-83) 4. DIRETOR COMERCIAL: Matheus Gilberto
Ghizzi (solteiro, bancéario, RG n® 12,321.139-1, CPF n° 114.638.639-31). O Conselho
Fiscal ficou assim constituido: 1° CONSELHEIRO: Edson Constantino Leiria de Witt
(casado, bancario, RG n° 1.956.966-7, CPF n° 337.620.669-49); 2° CONSELHEIRO:
Gelsimara de Witt Machiner (casada, assistente social, RG n° 3.188.782-8, CPF n°
427.126,109-20); 3° CONSELHEIROQ; Gilmar Machiner (casado, comerciante; RG n°
3.533.053-4, CPF ri° 624.317.659-20;); Apds a leitura da presente ATA, foi colocado aos

presentes o uso da palavra, para que se algum dos presentes quisesse manifestar ou falar

algo sobre as pautas da Assembleia que se pronunciasse, e, como ningugm quis fazer uso

da palavra, deu-se por encerrada a reunido. ,

Gelcionita Aparéci\da Lairia Witt
Presidente
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Centro de Integraciio Nacional de Estigios para Estudantes - CEINEE

ESTATUTO
Capitulo 1 '
DA DENOMINACAQ, NATUREZA, SEDE E DURACAQ

Art. 1" - O CENTRO DE INTEGRACAO NACIONAL DE ESTAGIOS PARA
ESTUDANTES, também designada pela sigla CEINEE, constitui-se associagio civil de
personalidade  juridica de Direito privado, de fins ndo lucrativos, com  autonomia
administrativa ¢ financeira ¢ patrimonial, de abrangéneia nacional, com prazo de duragio
indeterminado, tem como objetivo principal desenvolver e aplicar modalidades de atuagido
capazes de promover a integragio entre ESTUDANTES, INSTITUICOES EDUCACIONAIS,
EMPRESARIAIS, COMUNITARIAS £ SOCIAIS, a realizagiio ¢ a viabilizagio de estudos,
analises, pesquisas, atividades de cardter social, ¢ apoio ao desenvolvimento da educagio ¢
teenologias aplicadas ao mundo do trabalho, a realizagiio e viabilizagio de selegiio de pessoal
¢ gestio de recursos humanos, prestagio de servigos educacionais, de instrutoria ¢/ou
treinamentos. para cargos de:- ESTAGIARIOS, 1* EMPREGO, MENOR APRENDIZ, na
forma da lei ¢ nos termos de sua Entidade, foi eriado no dia quinze do més de outubro do ano
de dois mil ¢ quatro (15/10/2004), conforme registro 36473 em 17/12/2004, ¢ posterior
atualizagio estatutdria registrada sob n® 0001208/07 — Livro A — em data de 20/06/2013,
inserito no CNPJ sob n* 07.136.551/0001-26, regendo-se pelo presente estatuto ¢ pelo que the
for aplicivel.

Pardgrafo 1° - O Centro tem sede ¢ foro na Cidade de Pato Branco, Estado do Parang,
podendo estender snas atividades por todo territrio nacional e estabelecer em qualquer
localidade dependéncias administrativas.

Paragrafo 2° - O Centro tem como scus clientes as empresas privadas ¢ as instituigdes
publicas da administragiio direla, indireta ¢ fundacional ¢ cooperativas tendo como seus
parceiros as instituigdes de ensino, publicas ¢ particulares; ¢, como seu publico-alvo, agentes
de sua pratica de integragio, estudantes, Instituighes de ensino ¢ empresas, mantendo com
todos, em cardter permanente de convivéncia harmoniosa ¢ intercambio clicaz na busca ¢
consecugio constante dos seus objetivos.

Art. 2" - No desenvolvimento de suas atividades 0 CENTRO DE INTEGRACAO
NACIONAL DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTES — CEINEE, observard os principios
da legalidade. impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade ¢ da eficiéncia ¢ nio
fard qualquer discriminagio de raga, cor, género, ou religifo.

Art. 3" - Sio objetivos do CEINEE:

I~ apoiar o processo de formagio profisstonal ¢ a disseminagiio do conhecimento, mediante a
efetiva prestagdo de servigos cducacionais ¢ mecanismos de integragio entre Empresas ¢
Instituigoes Fducacionais e a busca continuada da qualidade ¢ relevancia das atividades ¢
projetos de ensino, de pesquisa, de extensiio, de gestdo académica ou de desenvolvimento
mstitucional, cientifico e teenologico, em todos os niveis de educagio;

H - desenvolver projetos e programas de parceria para apoio a realizagio de especializagdes,
mestrados ¢ doutorados conveniados, interinstitucionais, projetos do tipo Minter ¢ Dinter/ ¢ 4
distaneia para facilitar o acesso aos que neles tiverem necessidade, incluindo a instalagio ey
cansolidagio de cursos de pos-graduagiio stricto sensu, em suas diversas modalidades ¢ areas
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Centro de Integracio Nacional de Estdgios para Estudantes - CEINEE /

ESTATUTO v

X1 - promogio da cultura ¢ do patrimonio artistico;
onal:

XIV - promogiio do voluntartado nos nivers social. ambiental e educaci
{0 ccanomico ¢ social com o combate a pobreza;

XV - promogiio do desenvolvimen
dos direitos humanos, da democracia € de

XVI - promogio da ética, da paz, da cidadania,
outros valores universais
XVII - estimulo a estudos ¢ pesquisas cienti
alternativas na drea social, ambiental ¢ educacional:
XVIH - produgdo e divulgagio de conhecimentos téenicos ¢ cientificos produzidos através de
seu corpo docente, com o objelivo da promogio da cultura brasileira em todas as dreas:
Art. 4° - Do Regimento Interno

[ - O CEINEE obedecera ao scu Regimento Interno que, aprovado pela Assembléia Geral,
mento, por meio de Ordens Normativas, emutidas pela Assembléia

ficas bem como o desenvolvimento de tecnologias

disciplinard o seu funciona
Geral, ¢ Ordens Executivas, emitidas pela Diretoria Executiva.

Capitulo II

DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. §° - Constituem bens patrimoniais da Entidade:

[ - as doagdes, em moeda corrente nacional ou estrangeira, bens moveis ou imoveis ¢ outros,
origindrios de empresas, instituicdes, associagdes ou pessoas fisicas nacionals ¢ ou
estrangeiras interessadas em participar ou estimular os projetos iniciados pelo CEINEE,
visando 3 integralizagio do patrimdnio inicial do mesmo:

1T - quaisquer outros bens corpdreos ou incorpéreos e/ou direitos que, no futuro, o CEINEE

adquira ou receba mediante doagdes ou legados, na forma da lei e do presente Estatuto,

inclusive os rendimentos de seus bens patrimoniais;
Il - a remuncragio dos servigos prestados pelo desenvolvimento de suas finalidades

institucionais:

IV - os resultados financeiros obtidos pela venda de produtos, bem como pelo recebimento de
royaltics c/ou assessoramento téenico decorrente de negociagdo com tercciros, direitos
relativos 4 propriedade intelectual, cientifica ou industrial;

V - as contribuigdes ou doagdes de bens de qualquer natureza que Ihe forem feitas por pessoas
fisicas ¢/ ou juridicas nacionais ¢ estrangeiras:

VI - auxilios ¢ subvengdes que The forem destinados pelos Poderes Piiblicos ou por entidades
particulares.

§ 1° Os bens imoveis do CEINEE somente poderdo ser adquiridos, oncrosamente, recebidos
em doagio, alienados ou gravados, com autorizagio da Diretoria.

§ 2° As doagdes recebidas de entidades de ensino superior; de pessoas fisicas ¢ juridicas de
direito publico ou privado; de entidades governamentais ¢ ndo governamentais, nacionais e
internacionais, serio destinadas & manutencdo do CEINEE, & aquisicdo de materiais
permanentes, didatico-pedagogicos e de consumo e ao desenvolvimento de novos projetos.

§ 3° Todos 0s bens patrimoniais ¢ respectivos rendimentos, postos d disposigio do CEINEE
~

pelos instituidores e doadores, ressalvados os de terceiros ¢ os tomados em locagio ou
comodato. sdo de sua exclusiva propriedade.
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Centro de Integraciio Nacional de Estdgios para Estudantes - CEINEE
ESTATUTO '

§ 4° O patrimbnio do CEINEE, suas receitas, rendas, rendimentos ¢ o eventual "superavit"
apurado em suas demonstraciies contdbeis serdo aplicados integralmente no territério
nacional, na manutencio e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais, , em
conformidade com o disposto neste Estatuto.
Art. 6° - O CEINEE poderé pleitear sua qualificagio como
Pablica.
Paragrafo dnico. Na hipotese da obtengfo da qualificagdo como Utilidade Publica ¢
ocorrendo sua perda, somente o acervo patrimonial adquirido com recursos piliblicos serd
transferido a outra entidade também qualificada como Utilidade Publica, preferencialoente
que se proponha &s mesmas ou assemelhadas finalidades do CEINEE.
Art, 7° - Constituem rendas da Entidade:
a) Contribuigdes de seus associados;
b) Taxas para elaboragio de cursos, estudos e pesquisas;
¢) Rendas resultantes da prestagio de servicos e venda de publicagdes, 4
d) Contribuigdes de pessoas fisicas ou juridicas, colaboradoras do Ceinee; :
e) Dotages ou subveng@es eventuais, diretamente da Unido, dos Bstados ¢ Municipios ou
através de Orgfos Plblicos da Adminisiragio direta e indirsta;
f) Auxilios, contribuiges e subvengdes de entidades privadas, nacionais ou internacionais;
g) Doagdes ou legados;
h) Produtos de operagdes de crédito para financiamento de suas atividades;
i) Rendimentos dos iméveis que possuir;
i} Rendas em seu favor constituidas por terceiros;
1) Rendimentos decorrentes de titulos, agSes ou papéis financeiros;
m) Usufrutos que lhe forem conferidos; -
n ) Juros bancérios e outras receitas de capital;
o) Prestagtio de Servigos;
p) Incentivos Fiscais; R
q) por outras rendas eventuais.
Artigo 8°. O CEINEE ¢ constituido por nimero ilimitado de associados,
quatro categorias:
8.1. Colaboradores
8.2. Fundadores
8.3. Beneméritos

8.4, Honorarios :
Pardgrafo 1° - Serfo considerados associados Colaboradores as pessoas fisicas que,

identificando-se com os objetivos do CEINEE, tenham seu nome aprovado pelo Conselho
Diretor e venham a contribuir com ideias inovadoras dentro dos objetivos do CEINEE.
Paragrafo 2° - Serfio considerados associados. Fundadores as pessoas fisicas que
subscreveram a ata de constituigio do CEINEE, presentes na assembléia de fundagfo da
associacio. ' :

Pardgrafo 3° - Serdo considerados associados-Beneméritos as pessoas fisicas que ja atuaram
como representantes do Conselho Diretor do CEINEE, que continuarem voluntaﬁamente%

Organizagio de Utilidade

distribuidos em

colaborando para promogdo de suas atividades, e que tenham seu nome proposto e aprovado
por deciséo unanime do Conselho Diretor. - : l\%

v

f ' 4 e
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Centro de Integraciio Nacional de Estigios para Estudantes - CEINEE

ESTATUTO

ardgrafo 4° - Seriio considerados associados  Honoranos pessoas publicas, de noténa
Teputagio. que prestem ajuda material ou moral para o engrandecimento do CEINEE, desde
que apresentado por qualquer assoctado Colaborador ¢ aprovado por decisio unimme do
Conselho Diretor,

Pardgrafo 5° - Os associados ndo responderio, nem subsidiaramente. pelas obrigagoes
soctals assumidas pelo CEINEE,

Parigrafo 6° - A qualidade de associado ¢ intransmissivel,

Artigo 92, Sio dircitos dos associados

1 - frequentar a sede do CEINEE

I - solicttar o cancelamento da inserigio nos quadros de associados do CEINEE;,

1t - propor ao Conselho Diretor ou quarsquer medidis ¢ agdes de mteresse do CEINEE;

IV~ indicar representante ¢ ser votado para os cargos eletvos; e,

Vousar da p'xln\ ra nas Assembléas Gerais

Artigo 10°% Sio deveres dos associados.

I - atender as solicitagdes do CEINEE com respeito ao cumprnimento  das normas
estabelecidas neste estatuto ¢ do regimento mterno:

Il - colaborar continuamente para que os objetivos ¢ trabalhos do CEINEE sejam sempre
divulgados ¢ zelar pelo nome desta organizagio:

[T - aeatar as decisdes previstas pelos Conselhos ou nas Assembléias Gerais,

IV - cumprir as disposi¢oes Estatutarias ¢ Regimentais.

Artigo 11° O associado. de qualquer categoria, que violar o presente Estatuto ou, que por
qualquer forma, agir contra os interesses do CEINEE, conforme estabelecido no regulamento
deste Estatuto, poderd ser excluide do quadro social por decisio da maoria simples do
Conselho Dirctor,

Pardgrafo 1° - O assoctado poderd ainda ser excluido do quadro social:

[ - apedido;

11— por justa causa.

Pardgrafo 2° - A exclusio do associado por justa causa devera ser reconhecida em
procedimento administrativo interno que assegure dircito de defesa ¢ de recurso & Assembléia
Geral.

Capitulo 11
DA ADMINISTRACAQ

Artigo 12", - Sdo drgaos da administragéo do CEINEE:
- Assembleia Geral;
Il — Consetho Diretor;
Il — Administrador Geral
I- O exercicio das fungdes de integrantes dos Conselhos, ndo serd remunerado a qualquer
titulo.
Pardagrafo utnico: Nio sc compreende nessa proibigio, o ressarcimento das despesas
realizadas  consclheiros e Diretores da admimistragio em cumprimento  das missoes

estatutarias,
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Centro de Integracio Nacional de Estdgios para Estudantes - CEINEE lx

ESTATUTO y

/
Artigf) 13°. - Respeitado o disposto neste Estatuto. o CEINEE poderd ter sua estrutarty’
orgamzacional ¢ funcionamento fixados em Regimento Interno, que estabelecerd as atividades
e at.rib.uigﬁcs administrativas e técnicas, de modo a atender plenamente as finalidades da
mstituigio.
SECAO1
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 14°. A Assembléia Geral ¢ o orgdo soberano do CEINEE, com poderes para
deliberar, em wltima instancia, sobre quaisquer assuntos.

Artige 15° A Assembléia Geral reunir-se 4 ordinariamente uma vez por ano, até o quarto més
subsequente ao término de cada exercicio social e, extraordinariamente, sempre que um
membro do Conselho Dirctor, Consultivo ou Fiscal julgar conveniente. Na reunido ordinaria
serd aprovado:

I - Plancjamento de atividades do proximo ano

IT - Relatorio anual de atividades.

1T - Contas ¢ o balango.
Artigo 16". A convocagio da Assembleia Geral far-se-4 mediante edital fixado na sede do

CEINEE além do uso de meios de comunicagdo e disponiveis, com antecedéncia minima de

10 (dez) dias. mencionando data, local e a ordem do dia.

Artigo 17°. A Assembléia Geral somente poderd se instalar e validamente deliberar, em

primeira convocagio, com a maioria absoluta de seus associados votantes ou com qualquer

numero na segunda convocagio.

Pardgrafo 1° - A primeira convocagdo ocorrerd no dia, hora e local determinados no aviso e a

segunda pelo menos 30 (trinta) minutos mais tarde.

Parigrafo 2° - A Assembléia Geral somente poderd deliberar sobre as matérias

expressamente mencionadas na pauta constante do aviso de convocagio.

Parigrafo 3° - As deliberagdes da Assembléia Geral, salvo disposigiio expressa em contréario,

serdo tomadas por % (trés quartos) dos votantes presentes.

Paragrafo 4° - A Assembléia Geral serd presidida pelo presidente do Consclho Diretor ou,

na auséncia deste, por outro membro do mesmo Consclho escolhido pelos que se fizerem

presentes.

Pardgrafe 5° - As atas da Assembléia Geral serdo lavradas ¢ numeradas por um Secretério
designado pelo Presidente ¢ assinadas por todos os presentes,

Artigo 18°. Compete @ Assembléia Geral:

I - Aprovar a indicagiio dos membros que compordo os 6rgdos da Administragio;

IT - Destituir quaisquer membros dos orgiios da Administragéo;

IIT - Aprovar as contas anuais;

IV - Alterar o Estatuto Social por proposta de quaisquer dos membros do Conselho Diretor;

V - Aprovar o Regimento Interno;

VI- Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar, ou permutar bens
patrimoniais;

VII - Decidir sobre a extingiio da Instituigdo.

VIII - Deliberar sobre os casos omissos

Pardgrafo 1°. As deliberagdes tratadas nos incisos I, 11 e IV deste artigo, serdo tomadas pelo
voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos associados votantes presentes 3 Assembléia,
especialmente convocadas para tais fins, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagio,
sem a maioria absoluta dos associados votantes, ou com menos de 1/3 (um terco) nas
convocacdes seguintes.
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’l glgﬂmﬁ) 220 ?EU\[‘,L adotard praticas de gestdo administrativa, nccessarias ¢ suficientes,
a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ¢ vantagens pessoais, em

decorréneia da participagio em processos decisorios

SECAO I
DO CONSELHO DIRETOR

' 0 e - ’ ’ -~ .
Artigo 19° O Conselho Diretor ¢ um érgiio colegiado, composto por 03 associados, ao qual
compete orientar ¢ definir as politicas ¢ estratégias de atuagdo, no ambito stitucional,

administrativo/financeiro, econdmico ¢ téenico do CEINEE. Compete-lhe, ainda, deliberar
de suas reumides, metodologia  de

quanto & periodicidade, convocagio, duragio
cncaminhamento de questdes e proposigdes.

Pardgrafo dnico: O Conselho Diretor terd um Presidente, um Tesoureiro e um Secretario,
aprovados em Assembleia Geral pela maioria simples dos associados votantes presentes.
Artigo 20°. O Conselho Diretor terd as seguintes atribuigdes:

Pardgrafo 1°.

I -Zelar pelo bem do CEINEE, cumprindo ¢ fazendo cumprir as normas baixadas pelo

presente Estatuto ¢ normas correlatas;

11 - Elaborar planos ¢ programas anuais, normas, critérios e outros instrumentos necessirios

ao funcionamento do CEINEE;

11 - Sugerir diretrizes globais ¢ linhas de atuagdo para o alcance dos objetivos estabelecidos
neste Estatuto e em outros instrumentos correlatos, ¢ acompanhar suas implementagdes:
[V - Acompanhar a exccugiio or¢amentdria, apreciar e aprovar o or¢amento, as contas, os

balangos ¢ elaborar o relatério anual do CEINEE;

V - Estabelecer normas para a cxecugdo ¢ rcalizagio de acordos, ajustes ¢ contratos

envolvendo o CEINEE;

VI - Empenhar-se na busca de recursos financeiros, materiais ¢ humanos para o suporte das

atividades do CEINEE;

V11 - Elaborar, em consondncia com o presente Estatuto, o Regimento Interno do CEINEE:
IX — Aprovar o ingresso de Associados ao quadro social do CEINEE, conforme regras

estipuladas neste Estatuto;

X - Estipular as condi¢des de utilizagdo da sede do CEINEE ¢ suas dependéncias, bem como
dos servicos administrados dirctamente pela entidade ou por parcerias:
XI - Criar, ampliar. extinguir ou modificar departamentos, dirctorias, programas, comissoes
temporarias, asscssorias, representagdes ¢ outras formas que se fagam necessirias para o bom

andamento das atividades da entidade;

XII - Convocar Assembléias Gerais em conformid

ade com o presente Estatuto;

X111 - Nomear ¢/ou atribuir funcdes, no caso de vacincia de quaisquer cargos do Conselho
Diretor, entre os membros remanescentes o substituto ou os substitutos Necessarios para o

andamento dos trabalhos;

Paragrafo 2°. Os mandatos do Presidente ¢ do Tesourciro ¢ do Seeretario do Conselho

Diretor serio de 05 (cinco) anos, permitidas suas recondugdes para mandato imediatamente

posterior, desde que aprovados em Assembléia Geral.
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ESTATUTO //;

L
Paragrafo 3°. O Conselho Diretor se reunird:

a) om sessdes ordindrias, a cada 6 (seis) meses;

ocado pelo Presidente ou pela maioria de seus

by em sessdes extraordindrias, quando conv

membros.
Paragrafo 4°. Salvo disposigio expressa contraria
tomadas mediante decisdes da maioria simples
obedecido o quorum minimo de (trés quartos)

, as decisdes do Conselho Diretor serdo
dos Conselheiros presentes & reunido,
de seus membros presentes pard validar a

reunido.
Artigo 21°. Das fungdes dos membros do Conselho Diretor:

O Presidente centralizard as seguintes fungdes:
I - Convocar ¢ presidir as Reunides do Consclho Diretor, Consultivo ¢ Fiscal:

11 - Fazer toda a comunicagio necessiria entre 0 Conselho Diretor ¢ o gerente:
I — Nomear um administrador, em cargo de confianga ¢ outorgar podercs a0 mesmo, ¢

achar necessirio;

[V — Cumprir ¢ fazer cumprir 0 E
vV - Presidir a Assembléia Geral:
VI - Representar 0 CEINEE em juizo ou fora dele,
necessario. ¢ outorgar-lhe poderes; bem como conferir poderes, ‘
de preposto, para terceiro representar o CEINEE cm sessoes publicas de li

inclusive, dar lance em pregdes; } ) o
do CEINEE que importem em manifestagdes de posi¢io da

VI - Assinar as correspondéncias :
entidade apos autorizagao prévia dos demais membros do Conselho Diretor:
VIII — Assinar todos 0s contratos ¢ documentos que representem em obrigagdes para 0

CEINEE, inclusive aceitar, emitir e endossar cheques e titulos cambiais.

Compete ao Tesoureiro:

1. Substituir o Presidente em s
1. Assumir o mandato de Pres
I11. Prestar. de modo geral, sua co
Compete ao Secretirio:

[ — Secretariar as Reunides da Assembléia
rar em ata os resultados das assemnbl

statuto ¢ Regimento Interno;

podendo constituir procuradores, quando
mediantc procuragdo ou carta
citagdes, podendo,

uas faltas ou impedimentos;
idente, em caso de vacncia, até o seu término;

laboragiio ao Presidente.

Geral e do Consetho Diretor;
éias e reunides ordindrias e extraordindrias;

11 - Regist
[11 - Arquivar papéis e documentos do CEINEE, bem como manter o registro em cartorio da
documentacio necessaria. N

SECAO 11

DO ADMINISTRADOR GERAL

Artigo 22°. O Administrador, nomeado pelo Presidente do Conselho Diretor, terd as

seguintes fungdes:
| - Empenhar-se pelo cumprimento de todas as decisdes assumidas em reunides de
Assembléia Geral e Conselho Diretor;

do de negocios,

11 - Permanecer na sede do CEINEE sendo um interlocutor deste para geraga
atendimento ao piblico, aos associados ou a interessados nos trabalhos desenvolvidos;
111 — Transitar entre areas ¢ projetos do CEINEE,
reportando-se ao Presidente com relatorios parciais de execugio dos mesmos;
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|
ESTATUTO /

V- Buscqr novos negocios para o CEINEE e formatar projetos para captagdo de recursos:

V - Participar quando convocado das reunides do CEINEE, de diretoria ou de niicleos
especificos para inteirar-se dos trabalhos, quando convocado;

V1- Colaborar para o bom andamento das atividades internas do CEINEE:

VII - Representar o CEINEE em juizo ou fora dele, quando necessario.

_ CAPITULO IV
DOS ORGAOS AUXILIARES

Artigo 23°. So drgios auxiliares que ndo integram a administragdo:
I - Conselho Fiscal.

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 24°. O Conselho Fiscal é o 6rgio encarregado da fiscalizago contdbil ¢ financeira do
CEINEE e serd composto por 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) suplentes, todos
representantes dos associados Colabaradores, indicados e aprovados pelos membros do
Conselho Diretor, aprovados em Assembléia Geral, conforme dispde este Estatuto.

Pardgrafo 1° - O mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o mandato do Conselho
Diretor.

Parigrafo 2° - As fungdes de membro do Conselho Fiscal nfio serdo remuneradas.

Artigo 25°, Compete ao Conselho Fiscal:

I - examinar os livros de escrituragio da Instituigdo; . .
II - opinar sobre os balangos e relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre as

operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s organismos superiores da

entidade; '
Il - acompanhar o trabalho de cventuais auditores cxicrnos independentes, quando

Sario;
?:’C ?Zc?!icitar. extraordinariamente, as sessdes do Conselho Dirctor ou Assembléia Geral; -
VI — requisitar, a qualquer momento, ao Primeiro Tcsoqrc%r?. documentagdo comprobatoria
das operagoes econdmico-financeiras, realizadas pela Ins.ut.ul(;a(.). N ‘
Artigo 26°. O CEINEE adotara praticas de gestdo admlmsn‘am"a‘ necessarias ¢ suﬁczc_mes a
coibir a obtengio, de forma individual ou coletiva, de beneficios ¢ vantagens pessoais, em
decorréncia da participagio nos processos decisérios.
Artigo 27°. O Conselho Fiscal reunir-se-4, ordinariamente, a cada semestre e,
extraordinariamente, sempre que necessario ou quando convocado pelo Presidente.
Paragrafo 1° — O Conselho Fiscal, em sua primeira reunido, escolherd, dentre seus pares, um
Presidente, ao qual incumbe gerir as reunides e controlar o calenddrio e a convocagio para as
fresmas.
Paragrafo 2° — Na auséncia do Presidente do Conselho Fiscal, os trabathos serdo dirigidos
por substituto escolhido no inicio da reunido.
Pardgrafo 3° — As deliberages serio tomadas por maioria simples de votos ¢ constard de
Ata, lavrada em livro proprio, lida, aprovada e assinada ao final dos trabalhos pelos presentes
4 reunido.
Paragrafo 4° - Perderd, automaticamente, o cargo de membro do Conselho Fiscal, aquele
que, sem justificativa, faltar a duas reunides consecutivas ou a trés alternadas.
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Centro de Integragio Nacional de Estigios para Estudantes - CEINEE 7
ESTATUTO /

CAPITULO YV

DO EXERCiCIO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO

Artige 28°. O excercicio financeiro do CEINEE comnctdira com o ano civil
Artigo 29°. At¢ o altimo dia de outubro de cada ano, 0 Presidente
apresentara ao Conselho Diretor a proposta orgamentiria para 0 €Xercicio s¢
"ardgrafo finico: A proposta orgamentiria serd anual ¢ compreenderd:
1 - estimativa de receita, discriminada por fontes de recursos:
11 - fixagdo da despesa com discriminagdo analitica.
Artigo 30°. O Conselho Dirctor terd prazo de 30 (trinta) ¢
orgamentdria a que se refere no artigo anterior, ndo podendo majorar despesa
consignar os respectivos recursos.
Pardgrafo tnico: Uma vez aprovada a pr
deliberagiio do Conselho Diretor, o Conse
nela previstas.
Artigo 31°, A prestag
até o ultimo dia de margo de cada ano.
Paragrafo Gnico: A prestagio de contas an
elementos:
I - relatério circunstanciado de atividades;
11 - Balango Patrimonial;
111 — demonstraciio de Resultados do Exercicio;
[V - demonstragdo das Origens ¢ Aplicagdes dos Recursos;
V -~ parecer do Conselho Fiscal;
VI - quadro comparativo entre a despesa fixada ¢ a realizada.
Artigo 32° A prestagio de contas do CEINEE observard no minimo:
I - os principios fundamentais de contabilidade € as Normas Brasileiras de Contabilidade;
II - a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao rclatério
de atividades ¢ das demonstracdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de

do Conselho Fiscal
gumte.

lias para dehiberar sobre a proposta
s, salvo se

oposta orgamentina, ou esgotado o prazo de
Iho Fiscal ficard autorizado a realizar as despesas

3o anual de contas serd apresentada pelo Presidente do Conselho Fiscal

ual do CEINEE conterd, entre outros, 0s seguintes

débitos junto ao INSS ¢ ao FGTS.
H1 - a realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for o caso,

da aplicagio dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em
regimento:

1V - a prestagio de contas de todos os recursos € bens de origem publica recebidos sera feita,
conforme determina o pardgrafo tnico do artigo 70 da Constituigdo Federal,

CAPITULO VI
DA EXTINCAO DO CEINEE

Artigo 33°. O CEINEE extinguir-se-a por deliberagio fundamentada de seu Conselho
Dirctor. cm reunidio de Asscmbléia Geral Extraordindria, especialmente convocada para este
fim, aprovada por decisio unanime, quando se verificar alternativamente:
I ampossibilidade de sua manutengdo:
Il - aihicitude ou a inutilidade de seus fins,

\
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Centro de Integracio Nacional de Estigios para Estudantes - CEINEE

ESTATUTO

a1s ou

do conhecimento, diretamente ou mediante acordos firmados com instituigtes nzx‘cmp\PFg.
estrangeiras, desde que reconhecidas ¢ ou indicadas pelos drgdos competentes C.PCLT C [ - ;
HI — desenvolver projetos ¢ programas visando a apoiar o treinamento, 0 zlPC“TCHFOd)m‘-"‘g:;'l‘l
especializagdo, a titulagdo técnica, tecnologica ¢ a capacitagio de docentes € d“Pt'“, ‘
téenico em diversas dreas do conhecimento, oriundos de empresas ¢ instituigdes df ul;mt:
bem como os profissionais de toda a comunidade, de regioes circunvizinhas ¢ de todo «
territorio nacional;

IV — manter programas de pesquisa, : ‘
desenvolvimento da producio cientifica institucionalizada e sistematizada,
Conselho; ]
V — promover ¢/ ou apoiar eventos de rea educacional, cuIn!raL socu.xl
dirigidos ¢ ajustados as estruturas dos ensinos de nivel nzédm. superior ¢ p :
publicagdes e demais atividades inerentes & consccugao de seus fle'C‘ti“v
visando 4 preparagio de mio-de-obra efetiva para empresas ¢ Instiuigoes
aquelas atividades que forem aprovadas pela dirctoria;
VI — exercitar, permanentemente, o papel de Agente .
institucional de Educagio pelo Trabalho, como elemento de hgag : » Ce
identificacdo e de interagdo operacional entre a Empres:} e avEnudadc de Ensino, 1r}§l<ild:11u
agdes que proporcionem a realizagfio de  Estdgios Proﬁssxonalxzzintc§, gb:sewada a legls agdo '
vigente. identificando e interpretando as necessidades das Instituigoes de En'sm_o, dos
curriculos e dos estudantes através de adesdo conjugada de Empresas ¢ Orgdos Publicos ao
sistema de parceria -Educagdo — Trabalho, bem como apoiar a participagdo em programas de
intercimbio e de cooperagdo técnica, cultural ¢ cientifica de bolsa-de-estudo, ¢ de outras
modalidades de funcionamento; N o o

VII- prestar consultoria e orientagdo técnica ds empresas ¢ Orgaos plblicos ¢ instituigdes de
ensino em matérias pertinentes ao seu ramo de atuago;

VI - democratizar o acesso ao conhecimento, com programas de informagio ¢ de orientagio
profissional, dirctamente ou em convénio/parceria. instrumentande adolescentes, jpvcns ¢
adultos no processo decisorio para a escolha da profissio ou reorientagio de carreira, por
meio da  oferta de cursos técnicos, tecnologicos, de especializagio, stricto sensu, de
aperfeigoamento profissional, cursos livres ¢ programas cducacionais de qualidade, adequados
is necessidades regionais, mediante a utilizagio de propostas inovadoras condizentes com a
realidade ¢ para atender a demanda do mercado de trabalho;

IX — valer-se de novas propostas de ensino e de Entidade educacional. que contribua para
disseminar a apropria¢io do conhecimento, colaborando para superar o atraso educacional dos
jovens ¢ de toda a populagdo brasileira. inclusive educagiio & distincia ¢ utilizagdo de novas
tecnologias;

X - redugiio nos custos de educagio ¢ de aperfeigoamento profissional dando acesso as classes
menos favorecidas, tornando com isso, a relagdo custo-beneficio equilibrada;

XI - experimentagio ndo lucrativa de novos modelos socio-produtives ¢ de sistemas
alternativos de produgio, de coméreio, de empregabilidade, desenvolvimento social, de gestio
ambiental. favorecendo as competéneias durdveis e renovéveis:

visando estimular a capacitagio docente € 0

aprovadas pelo

¢ técnico-educacionais
¢ profissionalizantes.
os institucionais
¢, bem como,

de Integragdo, com base na filosofia
0. de intercimbio, de

XII - implementagio de cursos com novos modelos educacionais, tendo como principal

objetivo a melhora na formagdo académica de todos os estudantes;
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Centro de Integraciio Nacional de Estégios para Estudantes - CEINEE

ESTATUTO

Artigo 34°. No caso de dissolugiio ou extingdo, destinard o cvm’xtu;! patrimdnio social
remanescente para entidade congénere ¢, em sua falta, para entidade piblica.

CAPITULO VH .
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 35°. O presente Estatuto poderd ser reformado, a qualquclf tempo, por dccxﬁilo
concorde de 2/3 (dois tergos) dos votantes presentes em Asscmblcxa Gcral.‘ em {eg_mao
especialmente convocada para esse fim, desde que ndo c’optranc os fins primordiais do
CEINEE, ¢ entrard em vigor na data de seu registro em Cartorio.
Artigo 36°. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Presidente ¢ referendados pelo Conselho
Dirctor ¢ Assembléia Geral. ' . . X
Artigo 37°. Os associados ¢ os membros dos Cons_clhos D:rgtor,ﬁonsulnvo ou Fiscal ndo
responderdo soliddria ou subsidiariamente por quaisquer obrigagSes ou deveres contraidos
pelo CEINEE, salvo se ordenarem ou executarem atos que excedam os poderes que lhes
forem conferidos, durante sua gestdo, ou na hipdtese de agirem com comprovado dolo ou
culpa. o
Artigo 38°. O Centro de Integragio Nacional de Estagios para Estqdantes.- CENEE
remunerard seus empregados, mas seus diretores, conselheiros, associados, instituidores,
benfeitores ou equivalentes, nio perceberdo remuneragdo, vantagens ou beneficios direta ou
indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razio das competéncias, fungdes ou
atividades que lhes sejam atribuidas pelo presente estatuto. .
Paragrafo inico: O CEINEE nio distribuird a seus associados, dirigentes, de forma direta ou
indireta, resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcela do seu patriménio, sob
nenhuma forma ou pretexto.
Artigo 39°. A Diretoria terd mandato por periodo determinado de 5 anos, com a possibilidade
de reeleigio, observando-se os principios constitucionais.
Parigrafo Gnico. Os membros associados terdio participagio continua e terfio prazo
indeterminado de atuagdo, salvo solicitagiio por escrito, a qualquer tempo, quando da intengio
de saida ¢ participagdio no CEINEE.
Artigo 40°, O presente Estatuto entra em vigor apds seu registro no competente registro
publico.
Pato Branco, 16 de outubro de 2018.

) C{\") &\Q/ W Qi"& [RWNLN
Gelcionita Aparectda Leiria Wit Gelsimatp de Witt Machiner
Presidente |\ - Secretaria

\ 7% \ -
Ll
Laertes de Lima M N

Diretor Comergfal

\f‘ iqﬁ’ mv})aéé\w
W
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CENTRO DE INTEGRACAO NACIONAL DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTES - CEINEE
CNPJ: 07.136.551/0001-26

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:23:29 do dia 10/02/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 09/08/2023.

Cddigo de controle da certidao: 513F.F6BF.37F4.2F15

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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. SECRETARIA MUNICIPAL
i@i* - DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

PATO BRANCO bivisio DE FISCALIZACAO E TRIBUTACAO

CERTI DAO POSI TI VA COM EFEI TO DE NEGATI VA DE TRI BUTCS MUNI Cl PAI'S - CONTRI BUI NTE

CcODI GO....: 7136551000126

NOME. .....: CENTRO DE | NTEG NAC DE ESTAG OS PARA ESTUDANTES- CEl NEE
CNPJ/ CPF..: 07.136.551/0001- 26

ENDERECO. . : ARARI BO A , 255 - CENTRO DA CI DADE
CEP.......: 85501260

MUNI CI PI O.: PATO BRANCO UF: PR

FI NALI DADE: Consulta de Débitos

Certificanos para os devidos fins que de confornidade comas informagdes prestadas pel os
Orgdos conpetentes desta Prefeitura no _cadastro de contribuintes do sujeito passivo acinma
i dentificado, que CONSTAM DEBITOS NAO VENCIDOS OU CUJA EXI G BILIDADE ENCONTRAM SE
SUSPENSA referente a Tri butos Minicipais inscritos ou ndo emDivida Ativa, até a presente
dat a.

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar Dividas posteriornmente constatadas,
mesno referente a periodos conpreendi dos nesta CERTI DAQ

A presente certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na |Internet,
no endereco <http://wwm. pat obranco. pr.gov. br> ou através do QR Code com os dados abai xo:

R[]

Emitida em 19/01/2023.

Val i da até: 19/04/2023.

Ano da Certidéo..................... 2023

Nirmero da certidédo.................: 0004515

Cbédi go de autentici dade da certiddo: 725759823725759

Certidédo emtida no Portal do G daddo, com base na Lei Minicipal.

Pato Branco - PR em 19 de Janeiro de 2023.

ATENCAO. QUALQUER RASURA OU EMENDA | NVALI DARA ESTE DOCUMENTO.

PREFEITURA DE PATO BRANCO - Rua Caramuru, 271, Centro, 85501-064
e http:/i'www.patobranco.pr.gov.br G




Estado do Parana 77
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 029391780-40

Certiddo fornecida para o CNPJ/MF. 07.136.551/0001-26
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda n&o
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessorias.

Valida até 10/06/2023 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Péaginaldel
Emitido via Internet Publica (10/02/2023 14:29:38)


www.fazenda.pr.gov.br
http://www.tcpdf.org

CAILX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo: 07.136.551/0001-26
Razdo Social:CENTRO DE INTEGRAGAO NAC DE EST PARA ESTUDANTES CEINEE
Endereco: R ARARIBOIA 255 ANDAR 1 / CENTRO / PATO BRANCO / PR / 85501-260

A Caixa Econ6mica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicGes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:05/02/2023 a 06/03/2023

Certificagdo Niumero: 2023020500483751452762
Informacado obtida em 16/02/2023 08:03:24

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: CENTRO DE | NTEGRACAO NACI ONAL DE ESTAG OS PARA ESTUDANTES -
CEI NEE (MATRI Z E FILIAI'S)

CNPJ: 07.136.551/0001- 26

Certidédo n°: 7212260/ 2023

Expedi cdo: 16/ 02/ 2023, as 08:00: 36

Val i dade: 15/08/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que CENTRO DE | NTEGRACAO NACI ONAL DE ESTAGI OS PARA
ESTUDANTES - CEINEE (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
07.136. 551/ 0001- 26, NAO CONSTA conp i nadi npl ente no Banco Naci onal de
Devedores Trabal hi stas.

Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

Marmeleiro, 16 de fevereiro de 2023.

De: Prefeito
Para: - Divisdo de Contabilidade
- Departamento de Financas
- Procuradoria Juridica
- Comissdo Permanente de Licitacdo

Preliminarmente a autorizacdo solicitada mediante ao requerimento que consta nos autos,
expedido pelos Diretores dos Departamentos solicitantes, para a contratacdo de empresa prestadora de
servi¢os para administragdo do programa de concessdo de vagas de estagio remuneradas a estudantes
regularmente matriculados e com frequéncia efetiva nos cursos vinculados a estrutura de educacdo do
ensino superior, de educacdo profissional, de ensino médio, da educacdo especial e dos anos finais do
ensino fundamental, para o preenchimento do nimero de vagas de estagio curricular supervisionado,
cujas areas de conhecimento estejam diretamente relacionadas com as atividades do Municipio de
Marmeleiro, mediante concessdo de bolsa de estagio, oferecidas pelo Poder Executivo Municipal, em
todos os seus 6rgaos, o presente processo devera tramitar pelos setores competentes com vistas a:

1 — Indicacéo de recurso de ordem orgamentéria para fazer em face de despesa.

2 — A elaboragdo da minuta do instrumento convocatorio da licitagcdo e respectivo instrumento
contratual.

3 — A elaboragdo de parecer juridico acerca da escolha da modalidade e do tipo de licitacdo
adotados, bem como andlise do instrumento convocatério e do instrumento contratual do presente
certame.

Respeitosamente1 Assinado eletronicamente por:

ity

PAULO JAIR PILATI
524.704.239-53

ssinatura digital avangada com certificado digital nao ICP-
Brasil.

Paulo Jair Pilati
Prefeito

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105
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ESTADO DO PARANA

Marmeleiro, 16 de fevereiro de 2023.
PARECER CONTABIL
Em atencdo a solicitacdo expedida por Vossa Exceléncia, em data de 16 de fevereiro de 2023,
para verificar a existéncia de recursos or¢camentarios para assegurar o pagamento das obrigacdes

decorrentes do objeto especificado abaixo, CERTIFICO que:

1. Harecursos orcamentarios para pagamento das obrigac@es conforme dotacdes especificadas
abaixo;

| - DADOS DO PROCESSO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS

029/2023

16/02/2023

Dispensa por Emergéncia n° 004/2023

contratacdo de empresa prestadora de servicos para administracdo do
programa de concessdo de vagas de estagio remuneradas a estudantes
regularmente matriculados e com frequéncia efetiva nos cursos
vinculados & estrutura de educagdo do ensino superior, de educagdo
profissional, de ensino médio, da educacdo especial e dos anos finais do
ensino fundamental, para o preenchimento do nimero de vagas de
estagio curricular supervisionado, cujas areas de conhecimento estejam
diretamente relacionadas com as atividades do Municipio de
Marmeleiro, mediante concessdo de bolsa de estagio, oferecidas pelo
Poder Executivo Municipal, em todos os seus Orgdos, atendendo as
necessidades dos Departamentos solicitantes.

R$ 7.708,03

NUmero do processo/Ano:
Data do Processo:
Modalidade:

Obijeto do processo:

3fge.

807e

7

315:37-03:00-03

-

Valor Maximo:

Il — Plano Plurianual — 2.734/2021

Il — Lei de Diretrizes Orgamentarias — 2.810/2022

PARA COMFERENCIA DO SEU COMTEUIDO ACESSE hitps:/ic.atende netipf3ee

IV — Lei Orcamentéria Anual — 2.835/2022

E.L ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 16/02/20

E
Of e S

LY

V — Recursos Orcamentarios

Conta lj)n ri%lz(c)j/e Funcional Programatica Elemento de Despesa Fonte Or(;f;lanrério
65 03.01 04.122 0003 2.006 3.3.90.36.07.00.00 0 67.633,74
84 03.02 04.122 0003 2.008 3.3.90.36.07.00.00 0 1.600,00
440 10.01 20.606 0027 2.049 3.3.90.36.07.00.00 0 9.758,87
454 10.02 20.608 0029 2.050 3.3.90.36.07.00.00 0 15.600,00
373 09.01 08.244 0022 2.035 3.3.90.36.07.00.00 0 47.498,01
182 06.02 12.361 0006 2.019 3.3.90.36.07.00.00 0 32.400,00
183 06.02 12.361 0006 2.019 3.3.90.36.07.00.00 103 62.400,00
184 06.02 12.361 0006 2.019 3.3.90.36.07.00.00 104 309.785,03
214 06.02 12.365 0008 2.022 3.3.90.36.07.00.00 104 5.200,00
226 06.03 13.392 0014 2.024 3.3.90.36.07.00.00 0 9.270,54
275 08.02 10.301 0016 2.027 3.3.90.36.07.00.00 0 38.735,30
276 08.02 10.301 0016 2.027 3.3.90.36.07.00.00 303 46.800,00

326 08.02 10.302 0017 2.067 3.3.90.36.07.00.00 303 5.200,00
347 08.02 10.304 0020 2.033 3.3.90.36.07.00.00 0 10.400,00

CNPJ: 76.205.665/0001-01

Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105
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Obs.: Saldo orcamentario em: 16/02/2023.

VI — Origem dos Recursos Financeiros

0 — Recursos Ordinarios (Livres)

104 — Educagéo 25% s/ Impostos

103 — 5% Sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB

303 - Saude 15% vinc. s/ rec. impostos

Respeitosamente,

Assinado eletronicamente por:
VL%III_C[))FllR LUIZ LINZMEYER

010.029.019-10
ssinatura digital avancada com certificado digital ndo ICP-
Brasil.

vy

Waldir Luiz Linzmeyer Junior
Contador
CRC/PR 071152/0-8

CNPJ: 76.205.665/0001-01

Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105
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Marmeleiro, 16 de fevereiro de 2023.
Excelentissimo Senhor Prefeito,

Em atencdo ao documento expedido por VVossa Exceléncia, em data de 16 de fevereiro de 2023,
informamos a existéncia de recursos financeiros para assegurar 0 pagamento da contratacdo de empresa
prestadora de servicos para administracdo do programa de concessao de vagas de estagio remuneradas a
estudantes regularmente matriculados e com frequéncia efetiva nos cursos vinculados a estrutura de
educacdo do ensino superior, de educacéo profissional, de ensino médio, da educacdo especial e dos anos
finais do ensino fundamental, para o preenchimento do nimero de vagas de estagio curricular
supervisionado, cujas areas de conhecimento estejam diretamente relacionadas com as atividades do
Municipio de Marmeleiro, mediante concessdo de bolsa de estagio, oferecidas pelo Poder Executivo
Municipal, atendendo as necessidades dos Departamentos solicitantes, conforme requerimento constante
nos autos, sendo que o pagamento serd efetuado através das DotacGes Orcamentérias indicadas pelo setor
de Contabilidade.

T44.

b1

Respeitosamente,

-

Assinado eletronicamente por:
VANDRE JOAO SIGNORI
636.179.869-00

iy

ssinatura digital avancada com certificado digital nédo ICP-

Brasil. 7 ~ . N
Vandré Jodo Signori
Diretor do Departamento de Finangas

-03:00-03

547

31
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E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105
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MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° ***/2023
(Dispensa por Emergéncia N° 004/2023 - PMM)

O MUNICIPIO DE MARMELEIRO, pessoa juridica de direito ptblico interno inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n° 76.205.665/0001-01, com sede administrativa na Avenida Macali, n® 255, centro, Marmeleiro,
Estado do Parana, representado pelo Prefeito, Sr. Paulo Jair Pilati, portador da cédula de identidade civil
(RG) n° 4.352.883-1 SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n° 524.704.239-53, de ora em diante
denominado CONTRATANTE; e a empresa ******* pessoa juridica de direito privado inscrita no
CNPJ/MF sob 0 n°® ***** com sede na ****** no **** Bajrro ***** Cidade de ****, Estado do ****
CEP *** Telefone (**) ****** e-mail:, representada por seu administrador, Sr. ******** nortador da
cédula de identidade civil (RG) no ****** SSp/** ‘e jnscrito N0 CPF/MF sob 0 n° ******** da ora em
diante denominada CONTRATADA, sujeitando-se as normas da Lei 8.666/93, subsidiariamente, e
obedecidas as condicbes estabelecidas no processo de Dispensa por Emergéncia N° 004/2023, resolvem
celebrar o presente instrumento, mediante as clausulas e as condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Tem por objeto o presente instrumento a contratacdo de empresa prestadora de servigos para
administracdo do programa de concessdo de vagas de estdgio remuneradas a estudantes
regularmente matriculados e com frequéncia efetiva nos cursos vinculados a estrutura de educagao
do ensino superior, de educacgdo profissional, de ensino médio, da educagao especial e dos anos
finais do ensino fundamental, para o preenchimento do nimero de vagas de estagio curricular
supervisionado, cujas areas de conhecimento estejam diretamente relacionadas com as atividades
do Municipio de Marmeleiro, mediante concessdo de bolsa de estagio, oferecidas pelo Poder
Executivo Municipal, em todos os seus Orgaos, atendendo as necessidades dos Departamentos
solicitantes, nos termos descritos no item 2.1 da Clausula Segunda deste instrumento.

Paragrafo Unico

Integram e completam o presente termo contratual, para todos os fins de direito, obrigando as partes em
todos 0s seus termos, as condicdes expressas no processo de Dispensa por Emergéncia n® 004/2023 e
seus anexos, juntamente com a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR CONTRATUAL

2.1 Pelo fornecimento do objeto ora contratado, 0 CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a
importancia de 4,5% (quatro virgula cinco por cento) a titulo de taxa de administracdo, excluidos os valores
pagos aos alunos universitarios a titulo de transporte escolar/universitario de acordo com a proposta abaixo
descrita:

_ Teto Maximo para
ITEM DESCRICAO Taxa unica de
Administracdo

Contratacdo de empresa especializada em Administragdo de Estagios para
01 |Estudantes em Exercicio de atividades dos Departamentos da 4,5%
Administracdo Publica Municipal de Marmeleiro — Parana.

2.2 - CARACTERISTICAS GERAIS:

2.2.1 O periodo de estagio obedecera aos ditames legais e regulamentares através da Lei Federal n°
11.788, de 25 de setembro de 2008 e Lei Municipal n° 2.490, de 25 de maio de 2017.

2.2.2 O valor da bolsa-auxilio a ser paga aos estagiarios, considerando-se o controle da carga horério
efetivamente cumprida para fins do efetivo pagamento, é o previsto na Lei Municipal n® 2.490, de 25 de
maio de 2017, atualizados através do Decreto Municipal n° 3.340 de 13/06/2022:

| - Para jornada de trabalho de 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais:

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105
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a) R$ 529,90 para estudantes da educacdo profissional de nivel médio, do ensino médio regular,
da educacdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educacéo de
jovens e adultos;

b) R$ 794,84 para estudantes do ensino superior.

Il - Para jornada de trabalho de 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais:

a) R$ 794,84 para estudantes da educagdao profissional de nivel médio e do ensino médio regular;

b) RS 1.192,27 para estudantes do ensino superior.

O valor do auxilio transporte concedido ao estudante em estagio ndo obrigatorio serd de R$ 66,24.

I VElErEE Valor do Auxilio -
. L Horéria Bolsa- Valor Total Repassado
Niveis de Estagios o o Transporte iy
Maéaxima Auxilio ao Estagiario Mensal
L Mensal
Diaria Mensal
Educacéo de Nivel Médio 4 horas R$ 529,90 R$ 66,24 R$ 596,14
Educacdo de Nivel 4horas | R$794:84 R$ 66,24 R$ 861,08
Superior
Educagdo de Nivel 6horas | R$1.102,27 R$ 66,24 R$ 1.258,51
Superior
Valor Total | Valor Total o Valor da
Valor Teto Maximo
Carga | Repassado | Repassado . Taxa para
oo o Quantidade Total para Taxa A
Niveis de | Horaria ao ao . . o 3 (trés)
- . L. L Estimada | Estimado Unica de
Estagios | Maxima | Estagiario | Estagiario L, . ~ meses
L Estagiarios | 3 meses | Administragio %
Diaria Mensal (03 meses) (R9) mensal Por nivel
(R9) (R9) (R$)
Educacéo
de Nivel 4 horas 529,90 1.589,70 20 31.794,00 4,5% 1.430,73
Médio
Educacéo
de Nivel 4 horas 794,84 2.384,52 3 7.153,56 4,5% 321,92
Superior
Educacéo
de Nivel 6 horas 1.192,27 3.576,81 37 132.341,97 4,5% 5.955,38
Superior
Valor Total da Taxa para 03 (trés) meses de todos 0s niveis 7.708,03

2.3 No valor contratado ja estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, materiais de consumo, seguro e outros necessarios
ao cumprimento integral do objeto contratado.

2.4 O valor contratual podera ser revisado nas hipoteses do artigo 65, inciso II, alinea “d” da Lei n°
8.666/93, desde que devidamente comprovado o desequilibrio contratual por parte da CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
3.1 O CONTRATANTE efetuara o pagamento através de transferéncia eletronica para a conta bancaria
da Contratada indicada pela mesma, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados do més subsequente
da apresentacdo da Nota Fiscal, ap6s o recebimento definitivo do objeto.

3.2 A fatura devera ser apresentada no Setor de Compras, com indicacdo da modalidade e nimero da
licitagéo e Contrato de Fornecimento, e Nota Fiscal emitida em nome da

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARMELEIRO

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000

E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105
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CNPJ n° 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255 — Centro
Marmeleiro — PR
CEP: 85.615-000
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° ***/2023
(Dispensa por Emergéncia N° 004/2023 - PMM)

3.3 Deverdo acompanhar a nota fiscal certidGes negativas Federal, Estadual, Municipal, CNDT e do
FGTS, validas para o periodo do pagamento.

3.4 Em caso de devolucdo da Nota Fiscal ou Fatura para corre¢do, 0 prazo para 0 pagamento passara a
fluir apds a sua reapresentacao.

3.5 A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela propria CONTRATADA obrigatoriamente com o nimero
de inscricdo no CNPJ/MF apresentado nos documentos de habilitagdo e das propostas de precos, ndo se
admitindo notas fiscais/faturas emitidas por outros CNPJs.

81° Os pagamentos serdo retidos em caso de ndo cumprimento pela CONTRATADA de disposi¢des
contratuais, bem como em caso de multa, até o recolhimento da mesma.

§2° O pagamento ndo efetuado na data de vencimento devera ser corrigido até a data do efetivo
pagamento pela variagdo do indice INPC ocorrida no periodo, salvo a ocorréncia do disposto no §1° desta
Clausula.

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS
4.1 Conforme dotacOes orcamentarias discriminadas a seguir:

Conta | Orgdo/Unidade | Funcional Programatica Elemento de Despesa Fonte
65 03.01 04.122 0003 2.006 3.3.90.36.07.00.00 0
84 03.02 04.122 0003 2.008 3.3.90.36.07.00.00 0
440 10.01 20.606 0027 2.049 3.3.90.36.07.00.00 0
454 10.02 20.608 0029 2.050 3.3.90.36.07.00.00 0
373 09.01 08.244 0022 2.035 3.3.90.36.07.00.00 0
182 06.02 12.361 0006 2.019 3.3.90.36.07.00.00 0
183 06.02 12.361 0006 2.019 3.3.90.36.07.00.00 103
184 06.02 12.361 0006 2.019 3.3.90.36.07.00.00 104
214 06.02 12.365 0008 2.022 3.3.90.36.07.00.00 104
226 06.03 13.392 0014 2.024 3.3.90.36.07.00.00 0
275 08.02 10.301 0016 2.027 3.3.90.36.07.00.00 0
276 08.02 10.301 0016 2.027 3.3.90.36.07.00.00 303
326 08.02 10.302 0017 2.067 3.3.90.36.07.00.00 303
347 08.02 10.304 0020 2.033 3.3.90.36.07.00.00 0

CLAUSULA QUINTA - DOS PRAZOS, VIGENCIA E CRITERIO DE REAJUSTE

5.1 Os servigos serdo executados parceladamente, conforme solicitacdo dos departamentos os quais
deverao ser realizados no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, sem custos adicionais apds assinatura do
contrato.

5.2 O prazo de vigéncia do contrato sera pelo periodo de 3 (trés) meses contados da data da assinatura do
Contrato de Prestacdo de Servicos, ou seja, até ** de **** de 2023. Podendo ser prorrogado, a critério da
Administracdo e com a anuéncia da contratada, neste caso o valor da bolsa-auxilio podera ser reajustado
com base na variagdo do indice INPC dos ultimos 12 (doze) meses através de Decreto Municipal.

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105
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5.3 Havendo prorrogacao, os valores poderdo ser reajustado, apés 12 (doze) meses, utilizando-se para tal
a variagdo acumulada do INPC, a partir da data da assinatura do presente instrumento.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Compete ao Contratante:
6.1 Remeter a contratada as solicitagdes de candidatos as oportunidades de estagio;

6.2 Encaminhar a contratada as informacdes referentes aos estudantes selecionados sobre a data do inicio
do estagio, horario, duracdo e valor da bolsa de estagio e unidade onde se realizara o estagio;

6.3 Manter a compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e agquelas previstas no termo de
COmMpPromisso;

6.4 Indicar servidor de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na &rea de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar o estagio;

6.5 Exercer atividade normativa, controle e fiscalizac&o sobre a execugdo do contrato;
6.6 Manter arquivo com documentos que comprovem a relacdo de estagio;

6.7 Observar as demais disposi¢des da Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008 e Lei n° 2.490, de 25 de
maio de 2017;

6.8 Exigir, periodicamente, comprovante de regularidade da matricula do educando-estagiario, conforme
a periodicidade definida para sua renovagao junto cursos e niveis de ensino da instituicdo convenente;

6.9 Repassar o valor da bolsa de estagio para a contratada, para fins de pagamento ao estagiario;

6.10 Verificar, mediante informacGes prestadas pela contratada, a frequéncia dos educandos-estagiarios
gue realizarem estagios em seus 6rgaos, nos respectivos cursos;

6.11 Remeter, diretamente ou por meio do agente de integracdo de estagio, a instituicdo de ensino a cada
6 (seis) meses, no minimo, relatério de atividades do estagio, elaborado pelo supervisor, com vista
obrigatdria do estagiario.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Compete a CONTRATADA:

7.1 A Contratada deverdo oferecer 0s seguintes servicos:

7.1.1 Plano de acompanhamento de estagio.

7.1.2 Processos seletivos.

7.1.3 AvaliacOes semestrais.

7.1.4 Capacitagdo técnica/Comportamental dos estagiarios.

7.1.5 Garantia de transicdo imediata dos estagiarios que fazem parte do quadro atual do Municipio de
Marmeleiro/PR.

7.1.6 Convénio firmado com instituicbes de Ensino Publicas e Privadas, que comprovem idoneidade,
inclusive com as instituicBes a sequir relacionadas:
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CEPF — Centro de Educacéo Profissional Fellipetto

CESREAL - Centro de Ensino Superior de Realeza

CESUL - Faculdade de Direito de Francisco Beltrédo

FAEL — Faculdade Educacional da Lapa

FACINTER - Faculdade Internacional de Curitiba

FAMPER - Faculdade de Ampére

FATEC - Faculdade de Tecnologia Internacional

UCB — Universidade Castelo Branco

UNIOESTE — Universidade Estadual do Oeste do Parana

UNIPAR — Universidade Paranaense

UNOPAR — Universidade Norte do Parana

UNISEP — Universidade de Ensino do Sudoeste do Parana — Dois Vizinhos
UNISEP — Universidade de Ensino do Sudoeste do Parana — Francisco Beltrdo
VIZIVALE - Faculdade Vizinhanga Vale do Iguacu

7.1.7 Seguro de vida dos estagiarios por invalidez e acidentes pessoais com indenizagdo minima, no caso
de sinistro, de R$ 10.000,00 (dez mil reais).

7.1.8 Disponibilizacdo aos estagiarios contratados de reembolso das despesas médicas decorrentes de
acidentes pessoais em até 02 salarios (minimo nacional) mediante comprovacdo através de notas e/ou
recibos originais, apresentados em no maximo 30 (trinta) dias.

7.1.9 A Contratada devera dispor, na assinatura do contrato, escritério com endereco fixo na Regido
Sudoeste do Parana, com instalagdes e pessoal técnico adequado para atendimento dos estagiarios e da
Administracdo Municipal.

7.1.10 Agilidade e presteza no atendimento as demandas do Municipio.

7.1.11 Assumir integral e exclusivamente toda a responsabilidade no que diz respeito as obrigacoes
fiscais, trabalhistas, previdenciarias e todos os demais encargos que porventura venham a incidir sobre o
objeto desta licitag&o.

7.1.12 Manter durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigacfes por ela
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao.

7.1.13 Reparar, corrigir, substituir, desfazer e refazer, prioritaria e exclusivamente, a sua custa e risco,
num prazo de no maximo de 10 (dez) dias contados da notificacdo que lhe for entregue oficialmente,
quaisquer vicios, incorrecdes, erros, falhas, decorrentes de culpa da empresa prestadora do servico.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE
INADIMPLEMENTO CONTRATUAL

8.1 Em caso de inadimplemento contratual, a CONTRATADA sujeitar-se-a as seguintes sancoes,
isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo das sangdes previstas nos arts. 86 a 88 da Lei 8.666/93:

8.1.1 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem prejuizos
significativos ao objeto da contratacdo;

8.1.2 Multa:

a) moratoria de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso na entrega do objeto
licitado, a ser calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplida;

b) compensatoria de até 10% (dez por cento) do valor do contrato, pelo descumprimento de
qualquer clausula, exceto prazo de entrega;
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€) compensatéria de até 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, em caso de inexecucdo
total da obrigacdo assumida, bem como na hipotese de rescisdo do contrato prevista no inc. |
do art. 79 da Lei n°® 8.666/93;

8.1.3 Suspensdo temporéria do direito de licitar ou contratar com o0 Municipio de Marmeleiro pelo prazo
de até 02 (dois) anos;

8.1.4 Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica enguanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir
0 CONTRATANTE pelos prejuizos causados e ap6s decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no
item anterior.

8.2 Nenhuma sancdo sera aplicada sem o devido processo administrativo, com observancia dos principios
do contraditorio e ampla defesa e, ainda, no que couber, as disposi¢Ges da Lei n° 8.666, de 1993.

8.3 Quando da aplicacdo de multa a CONTRATADA sera notificada para, no prazo de 10 (dez) dias,
recolher & Tesouraria a importancia correspondente, sob pena de dedugdo de seu valor das parcelas a
receber ou cobranga administrativa ou judicial.

8.4 Da aplicagdo de multa cabera recurso a0 CONTRANTE, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da
data do recebimento da respectiva notificagdo, mediante prévio recolhimento da multa, sem efeito
suspensivo. O recurso sera julgado no prazo maximo de 30 (trinta) dias e, se procedente, a importancia
recolhida pela CONTRATADA sera devolvida no prazo de 03 (trés) dias, contados da data do
julgamento.

8.5 As penalidades previstas somente serdo relevadas quando comprovada a ocorréncia de situacGes que
se enquadrem no conceito juridico de forga maior ou caso fortuito.

8.6 As sancdes ora previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou, no caso das
multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

CLAUSULA NONA — DA FISCALIZACAO

9.1 Ao CONTRATANTE, através de seus técnicos ou prepostos, é assegurado o direito de inspecionar, a
gualquer tempo, o fornecimento do objeto contratado, devendo a CONTRATADA permitir o acesso e
prestar todos os informes e esclarecimentos solicitados pela fiscalizagéo.

9.2 O Diretor (a) do Departamento solicitante, sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da
execucdo do Contrato de Prestacdo de Servicos, procedendo ao registro das ocorréncias e adotando as
providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento, tendo por pardmetro os resultados previstos no
instrumento contratual que sera firmado entre as partes.

9.3 Entre suas atribuicdes esta a de apurar a ocorréncia de quaisquer circunstancias que incidam
especificamente no art. 78 e 88 da Lei 8666/93 que trata das SancBes Administrativas para o caso de
inadimplemento contratual e cometimento de outros atos ilicitos.

9.4 A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade do fornecedor, ainda
que resultem de condigBes técnicas, vicios redibitérios ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica na responsabilidade da administracdo e de seus
agentes e prepostos.

Paragrafo Unico
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A acdo fiscalizadora do Municipio sera exercida em observancia ao disposto na Lei Federal n° 8.666/93,
bem como em relagdo aos prazos, condicGes e qualificagdes previstas no processo de Dispensa por
Emergéncia n® 004/2023.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO
O presente contrato podera ser rescindido:

a) Administrativamente, a qualquer tempo e por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos
casos dos incisos | a X1l e XVII do art. 78 da Lei 8.666/93;

b) Amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzidas a termo no processo de licitacdo,
comprovada a conveniéncia para a Administracdo Municipal;

¢) Judicialmente, nos termos da legislacéo.

81° No caso de rescisao por iniciativa da CONTRATADA, o CONTRATANTE deveré ser notificado por
escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, com contetdo fundamentado e comprovado.

82° A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE, em caso de rescisdo administrativa
prevista no art. 77 da Lei n° 8.666/93.

83° A CONTRATADA indenizara 0o CONTRATANTE por todos 0s prejuizos que este vier a sofrer em
decorréncia da rescisao por inadimplemento de suas obrigacdes contratuais.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES CONTRATUAIS
Toda e qualquer alteracdo deverad ser processada mediante a celebracdo de Termo Aditivo, vedada a
modificagdo do objeto contratual.

81° A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, 0S acréscimos ou
supressdes necessarios, nos termos do artigo 65, §1° da Lei n° 8.666/93.

82° A alteracdo de valor contratual, decorrente do reajuste de preco, compensacdo ou penalizacéo
financeira prevista no Contrato, bem como o empenho de dota¢cGes orgamentarias suplementares, até o
limite do respectivo valor, dispensa a celebracao de aditamento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

As partes declaram conhecer as normas de prevencdo a corrupgdo previstas na legislacdo brasileira,
dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.° 8.429/1992), a Lei Federal n.°
12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para a execugdo deste contrato nenhuma das
partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a
aceitar, de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doagdo, compensacéao, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de
modo fraudulento que constituam prética ilegal ou de corrupg¢do, bem como de manipular ou fraudar o
equilibrio econdmico financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto
deste contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da
mesma forma.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO E DO REGISTRO
Incumbira a0 CONTRATANTE providenciar a publicacéo do extrato deste Contrato, no Diario Oficial do
Municipio, nos termos do Paragrafo Unico, do art. 61, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA LEGISLACAO APLICAVEL
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O presente instrumento contratual rege-se pelas disposi¢des expressas na Lei n° 8.666/93 de 21 de junho
de 1993 e pelos preceitos de Direito Pablico, aplicando-se-lhe supletivamente os principios da Teoria
Geral dos Contratos e as disposi¢6es de Direito Privado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA TRANSMISSAO DE DOCUMENTOS
A troca de documentos e informacg6es entre as partes contratantes serad efetuada através de protocolo ou
outra forma de correspondéncia cujo recebimento possa ser atestado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE segundo as disposigdes contidas na Lei n°
10.520, de 2002, no Decreto Estadual n® 24.649, de 2003, na Lei n° 8.078, de 1990 - Cadigo de Defesa do
Consumidor, na Lei Complementar n°® 123, de 2006, e na Lei n° 8.666, de 1993, subsidiariamente, bem
como nos demais regulamentos e normas administrativas, que fazem parte integrante deste Contrato,
independentemente de suas transcri¢oes.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — SUCESSAO E FORO

As partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, obrigando-se, por si e
seus sucessores, ao fiel cumprimento do que ora ajustado, eleito o Foro da Comarca de Marmeleiro,
Estado do Parana, para dirimir toda e qualquer divida que possa surgir a respeito do presente contrato,
independente do domicilio da CONTRATADA.

Marmeleiro, ** de ***** de 2023.

MUNICIPIO DE MARMELEIRO
Paulo Jair Pilati
Contratante

EMPRESA
REPRESENTANTE
Contratada
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s Prefeitura Municipal de Manuneleire

Marmeleiro, 02 de margo de 2023.

Processo Administrativo n.” 029/2023
Dispensa de Licitacio n.° 004/2023

Parecer n.’ 068/2023 - PG

I - Relatorio

Trata-se de processo encaminhado para analise e manifestagdo juridica acerca da
legalidade de dispensa de licitacdo para contratacdo de empresa em carater emergencial para
administracao do programa de concessao de vagas de estagidrio remuneradas a estudantes, nos
termos do Protocolo/Processo n.° 247/2023, datado de 16 de fevereiro de 2023.

A justificativa apresentada ¢ quanto a necessidade da contratacdo de empresa
especializada, na prestagdo de servigos para as atividades de recrutamento, contratagdo e
acompanhamento do desempenho dos estagiarios, com base na Lei Municipal n.° 2.490/17 e na
Lei Federal n.° 11.788/08. A contratacdo em carater emergencial ¢ justificada na existéncia de
contratos vigentes ja firmados, bem como no vencimento do contrato entdo em vigéncia.

A matéria ¢ trazida a apreciagdo juridica com amparo no art. 38, inciso VI, da

Lei das Licitagdes.

II - Fundamentacio

Inicialmente, cabe registrar que a presente manifestacdo toma por base,
exclusivamente, os elementos que constam, até a presente data, dos autos do processo
administrativo em epigrafe. Incumbe a este 6rgdo, prestar consultoria sob o prisma estritamente
juridico, ndo lhe competindo adentrar na conveniéncia ou na oportunidade dos atos praticados,
nem analisar aspectos de natureza eminentemente técnica ou administrativa.

A realizacdo de licitacdo € regra para a Administragdo Publica, tendo previsao
no ordenamento juridico para excegdes, sendo a dispensa de processo licitatorio uma delas,
podendo ocorrer nos casos previstos em Lei. Também devem ser observados os requisitos do
artigo 26, paragrafo unico, da mesma lei, dentre os quais, aplicaveis ao caso em comento, a

razdo da escolha do fornecedor/executante e a justificativa do prego:

“Paragrafo unico — O processo de dispensa, de inexigibilidade
ou de retardamento, previsto neste artigo, sera instruido, no que
couber, com os seguintes elementos.

1—(.);

1l — razdo da escolha do fornecedor ou executante;

1l — justificativa do prego;

w—(.).”
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O art. 24, inciso IV da Lei 8.666/93 dispde que ¢ licito contratar de forma direta
nos casos de emergéncia ou de calamidade publica quando caracterizada urgéncia de
atendimento de situagdo que possa ocasionar prejuizos ou comprometer a seguranca de pessoas,
sendo a contratacdo somente para os bens e servigcos necessarios ao atendimento da situacdo
emergencial.

Nos termos do dispositivo citado, entende-se, portanto, possivel de se dispensar
a licitacdo se forem encontrados os seguintes elementos:

a) situacdo adversa, dada como de emergéncia ou de calamidade publica e
que nao se tenha originado total ou parcialmente, da falta de planejamento, da desidia
administrativa ou da mé gestao dos recursos disponiveis, ou seja, que ela ndo possa, em alguma
medida, ser atribuida a culpa ou dolo do agente publico que tinha o dever de agir para prevenir
a ocorréncia de tal situagao;

b) exista urgéncia concreta e efetiva do atendimento a situacao decorrente
do estado emergencial ou calamitoso, visando afastar risco de danos a bens ou a satde ou vida
de pessoas

C) risco, além de concreto e efetivamente provavel, se mostre iminente e
especialmente gravoso;

d) a imediata efetivacdo, por meio de contratagcdo com terceiro, de
determinadas obras, servigos ou compras, segundo as especificagdes e quantitativos
tecnicamente apurados, seja o meio adequado, efetivo e eficiente para afastar o risco iminente
detectado.

O caso em tela trata de situacdo na qual o municipio ndo pode ficar sem a
prestacdo dos servicos, sob pena de comprometer a administracdo de estagiarios a serem
contratados. Observa-se que a administragdo informa que a contratagdo se dard pelo prazo
necessario para a conclusdo de processo licitatorio. A priori ndo se observa situacao adversa,
causada por fatos alheios a vontade da Administracdo. Acerca do tema o professor Margal
Justen Filho trata o tema como emergéncia fabricada citando que ocorre quando “a
Administragcdo deixa de tomar tempestivamente as providéncias necessarias a realiza¢do da
licitagdo previsivel”.

O professor entende que havendo risco de lesdo a interesses, a contratacdo deve
ser realizada, punindo-se o agente que ndo adotou as cautelas necessarias. (Comentarios a Lei
de Licitacoes e Contratos Administrativos. Ed. Dialética, 13 ed., p.296).

A alternativa pela contratacao utilizando esta alternativa ndo ¢ unanime, tanto na

doutrina, quanto na jurisprudéncia. Desta forma fica a critério do administrador avaliar a
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utiliza¢dao de tal recurso, cabendo a este dirimir eventuais esclarecimentos que possam a ser
suscitados pelos orgdos de controle, orientando, ainda a abertura de procedimento
administrativo para apuracdo de eventuais responsabilidades acerca dos fatos que impediram a
realizagdo de regular processo licitatorio.

Superada esta questdo, ainda, como ja citado, devem ser observadas as
exigeéncias do art. 26 da Lei 8.666/93, sendo apresentadas as razdes da escolha do contratado e
a justificativa do precgo.

Os solicitantes encaminharam o pedido de or¢amento de empresas que prestam
os servicos a serem contratados. A empresa CEINEE — CENTRO DE INTEGRACAO
NACIONAL DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTES apresentou a proposta de 4,50% (quatro
inteiros e cinquenta centésimos por cento) sobre o valor das bolsas auxilio; A empresa
CEBRADE — CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO apresentou a proposta de 10% (dez por
cento) de taxa de administragdo; A empresa ESTAGIOS CIN — CENTRO DE INTEGRACAO
DE ESTUDANTES também apresentou a proposta de 10% (dez por cento) sobre o valor das
bolsas auxilio. Também foram apresentados contratos firmados com o Municipio de Francisco
Beltrao, Mandaguari e Santo Antonio da Platina para demonstrar que os valores a serem pagos
sdao compativeis com os valores de mercado.

Considerando o exposto, entendo ser uma emergéncia atipica em relagdo ao
inciso IV do art. 24, devendo ser avaliadas as condigdes e prejuizos que poderdo resultar da ndo
contratacdo, por parte da Administragdo, bem como, no caso do prosseguimento do processo,
seja realizada a contratacdo tdo somente pelo prazo necessario para a realizagao de regular
processo licitatorio. Em relacdo a razdo da escolha do fornecedor, com lastro na menor
cobranga de taxa administrativa, bem como justificados os valores, entendo cumpridas as
exigéncias do art. 26 da Lei n.° 8.666/93.

Por fim, oriento a confeccdo de contrato de prestacdo de servigos, ao teor do
disposto no art. 62 da Lei 8.666/93, considerando a especificidade do objeto.

Assinado eletronicamente por:
EDERSON ROBERTO DALLA
COSTA

836.685.869-34

ssinatura digital avangada com certificado digital ndo ICP-
Brasil.

Ederson Roberto Dalla Costa
Procurador Juridico
OAB/PR 53.299
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MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

DESPACHO

Trata-se de Processo Administrativo n° 029/2023 pretendendo a Administracdo Municipal
através da Dispensa de Licitagio n° 004/2023 contratar a empresa CENTRO DE INTEGRACAO
NACIONAL DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTES - CEINEE, para prestacéo de servicos para
administracdo do programa de concessdo de vagas de estagio remuneradas a estudantes
regularmente matriculados e com frequéncia efetiva nos cursos vinculados a estrutura de
educacao do ensino superior, de educacao profissional, de ensino médio, da educacéo especial
e dos anos finais do ensino fundamental, para o preenchimento do nimero de vagas de estagio
curricular supervisionado, cujas areas de conhecimento estejam diretamente relacionadas com
as atividades do Municipio de Marmeleiro, mediante concesséo de bolsa de estagio, oferecidas
pelo Poder Executivo Municipal, em todos os seus 6rgaos, atendendo as necessidades dos
Departamentos solicitantes.

Considerando a singularidade e necessidade da contratagdo a qual ndo gera qualquer
prejuizo ao erario publico e, sem a continuidade dos estagiarios, poderia a Administracao sofrer
impactos deixando de prestar o servi¢o publico com eficiéncia.

Como bem mencionado pela Procuradoria, a Administracdo deverda promover a
contratagdo apenas pelo prazo necessario até o regular o processo licitatorio o que deve ocorrer
com maior brevidade possivel.

Pelas razGes apresentadas, DECIDO, pela ratificacdo da dispensa de licitacdo, devendo
0 contrato ser fiscalizado e cumprido fielmente e nos termos previstos em Lei.

Sem mais.

Marmeleiro, 06 de marco de 2023.

Paulo Jair Pilati

Prefeito

Assinado eletronicamente por:
PAULO JAIR PILATI
524.704.239-53

Wy

ssinatura digital avangada com certificado digital ndo ICP-
Brasil.
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MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

CONCLUSAO DO PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGCAO N° 004/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 029/2023-LIC

Aos seis dias do més de marco de dois mil e vinte e trés, a Autoridade Competente, instaurou
Processo de Dispensa de Licitacdo, conforme autoriza o Inciso 1V do artigo 24 da Lei n° 8.666/93, para
suprir as necessidades dos Departamentos solicitantes, conforme requerimento constante nos autos.

Assegurada a existéncia de dotagdo orcamentéria e recursos financeiros e mediante a autorizacdo
do Ordenador de Despesa, a Autoridade Competente recebeu e analisou 0s or¢camentos dos
estabelecimentos interessados, conferiu-os e os comparou, concluindo pelo seguinte:

1 - ASSUNTO: Contratacdo de empresa prestadora de servicos para administracdo do programa de
concessdo de vagas de estagio remuneradas a estudantes regularmente matriculados e com frequéncia
efetiva nos cursos vinculados & estrutura de educagdo do ensino superior, de educacdo profissional, de
ensino medio, da educacdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, para o preenchimento do
nimero de vagas de estagio curricular supervisionado, cujas areas de conhecimento estejam diretamente
relacionadas com as atividades do Municipio de Marmeleiro, mediante concessdo de bolsa de estégio,
oferecidas pelo Poder Executivo Municipal, em todos os seus 6rgaos.

2 — JUSTIFICATIVA: Justifica-se a presente contratacdo, de empresa especializada na prestacao
de servigcos para as atividades de recrutamento, contratacdo e acompanhamento do desempenho dos
estagiarios, com base na Lei Municipal n° 2.490, de 25 de maio de 2017 e a Lei Federal n° 11.788, de 25
de setembro de 2008.

A contratacdo por dispensa por Emergéncia decorre da necessidade da contratagdo, tendo em vista,
o0 atendimento do ensino integral nos CMElIs e o vencimento do contrato anteriormente existente.

Além disso, justificamos a solicitagdo para contratagcdo direta, em carater de emergéncia, até a
conclusdo do novo processo licitatério em razdo da existéncia de contratos vigentes anteriormente
firmados.

Além do mais, Os estagiarios atuam como importantes auxiliares nas tarefas cotidianas dos
Departamentos, contribuindo para maior rapidez nas tarefas desempenhadas. Além disso, 0s estagiarios
trazem ideias e conhecimentos novos e atuais, debatidos em ambiente universitario, auxiliando na
“oxigenacao” das organizagoes.

O municipio oferece vagas de estdgio em todos os departamentos e entende que estas vagas
oportunizam o aprendizado e preparo para 0 mercado de trabalho, aos candidatos que realizam o estagio
pelo tempo indicado.

A Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, em seu Art. 1° define que Estagio é ato educativo
escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparacdo para o trabalho
produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular em instituicdes de educacéo superior,
de educacd@o profissional, de ensino médio, da educagdo especial e dos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da educacé&o de jovens e adultos.

As quantidades sdo estimativas para o corrente periodo do processo, conforme indicacdo e
levantamento efetuado pelos departamentos solicitantes.

O quantitativo dos Departamentos solicitantes e 0 nimero de vagas para estagio é estimado em 60
(sessenta), baseado na necessidade atual dos Departamentos podendo esses quantitativos podem variar
tanto para mais ou para menos, nos termos estabelecidos pela Lei 8.666/93 de 25% de limite de acréscimo
ou suspenséo, sendo:

e Departamento de Educacéo e Cultura:
29 (vinte e nove) vagas para estudantes do ensino superior sendo: 28 (vinte e oito) para jornada de 06
(seis) horas diéarias e 30 (trinta semanais) e 01 (uma) vaga para jornada de 04 (quatro) horas diarias e 20
(vinte semanais);
14 (quatorze) vagas estudantes da educacgdo profissional de nivel médio, do ensino médio regular, da
educacdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educacdo de
jovens e adultos para jornada de 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte semanais);

e Departamento de Saude:
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ESTADO DO PARANA

06 (seis) vagas para estudantes do ensino superior, sendo: 05 (cinco) vagas para jornada de 06 (seis) horas
diarias e 01 (uma) vaga para jornada de 04 (quatro) horas diarias;
01 (uma) vaga para estudante da educagdo profissional de nivel médio, do ensino médio regular, da
educacéo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educacdo de
jovens e adultos para jornada de 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte semanais);

e Departamento de Assisténcia Social:
01 (uma) vaga para estudante do ensino superior para jornada de 06 (seis) horas diérias e 30 (trinta
semanais);
02 (duas) vagas estudantes da educacdo profissional de nivel médio, do ensino médio regular, da
educacdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educacdo de
jovens e adultos para jornada de 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte semanais);

e Departamento de Administracéo e Planejamento:
04 (quatro) vagas para estudantes do ensino superior, sendo: 03 (trés) vagas para jornada de 06 (seis)
horas diarias e 30 (trinta semanais) e 01 (uma) vaga para jornada de 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte
semanais);
02 (duas) vagas estudantes da educacdo profissional de nivel médio, do ensino médio regular, da
educacédo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educacéo de
jovens e adultos para jornada de 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte semanais);

e Departamento de Agricultura:
01 (uma) vaga estudante da educacdo profissional de nivel médio, do ensino médio regular, da educacédo
especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagéo de jovens e
adultos para jornada de 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte semanais);

3 - EMPRESA:

Empresa: CENTRO DE INTEGRACAO NACIONAL DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTES -
CEINEE

CNPJ: 07.136.551/0001-26

Endereco: Rua Ararigboia, n° 255 Bairro: Centro

Cidade: Pato Branco Estado: Parana

CEP: 85.501-260

4 — VALOR TOTAL: Taxa unica de Administracdo de 4,5% (quatro virgula cinco por cento)
sobre o valor total estimado de R$ 171.289,53 (cento e setenta e um mil e duzentos e oitenta e nove reais
e cinquenta e trés centavos), perfazendo o valor total a ser pago de taxa de administracdo para a empresa
pelo periodo de 03 (trés) meses de todos os niveis de R$ 7.708,03 (sete mil e setecentos e oito reais e trés
centavos), conforme requerimento constante nos autos.

5 - RAZAO DA ESCOLHA: Trata-se de empresa especializada no fornecimento do objeto.

6 — JUSTIFICATIVA DE PRECO: Os valores apresentados pela empresa sdo compativeis com o
praticado no mercado e apresentou orgamento com melhor proposta, documentos em anexo.

7 - FUNDAMENTO LEGAL: O Inciso IV do Art. 24 da Lei 8.666/93, onde consta:
Art. 24 — E dispensavel a Licitacao:

“0s casos de emergéncia ou de calamidade publica, quando
caracterizada urgéncia de atendimento de situacédo que possa
ocasionar prejuizo ou comprometer a seguranca de pessoas,
obras, servigos, equipamentos e outros bens, puablicos ou
particulares, e somente para 0s bens necessarios ao
atendimento da situac@o emergencial ou calamitosa e para as
parcelas de obras e servicos que possam ser concluidas no
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prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias consecutivos e
ininterruptos, contados da ocorréncia da emergéncia ou
calamidade, vedada a prorrogagdo dos respectivos contratos;”

8 - DOTACAO ORCAMENTARIA:

Conta | Orgdo/Unidade Funcional Programatica Elemento de Despesa Fonte
374 09.01 08.244 0022 2.035 3.3.90.39.05.00.00 0
65 03.01 04.122 0003 2.006 3.3.90.36.07.00.00 0
84 03.02 04.122 0003 2.008 3.3.90.36.07.00.00 0
440 10.01 20.606 0027 2.049 3.3.90.36.07.00.00 0
454 10.02 20.608 0029 2.050 3.3.90.36.07.00.00 0
373 09.01 08.244 0022 2.035 3.3.90.36.07.00.00 0
182 06.02 12.361 0006 2.019 3.3.90.36.07.00.00 0
183 06.02 12.361 0006 2.019 3.3.90.36.07.00.00 103
184 06.02 12.361 0006 2.019 3.3.90.36.07.00.00 104
214 06.02 12.365 0008 2.022 3.3.90.36.07.00.00 104
226 06.03 13.392 0014 2.024 3.3.90.36.07.00.00 0
275 08.02 10.301 0016 2.027 3.3.90.36.07.00.00 0
276 08.02 10.301 0016 2.027 3.3.90.36.07.00.00 303
326 08.02 10.302 0017 2.067 3.3.90.36.07.00.00 303
347 08.02 10.304 0020 2.033 3.3.90.36.07.00.00 0

9 — DA FRAUDE E DA CORRUPCAO:

As partes declaram conhecer as normas de prevencgéo a corrupcao previstas na legislagdo brasileira,
dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.° 8.429/1992), a Lei Federal n.°
12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para a execucdo deste contrato nenhuma das
partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a
aceitar, de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doagdo, compensacao, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de
modo fraudulento que constituam prética ilegal ou de corrupcdo, bem como de manipular ou fraudar o
equilibrio econémico financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto
deste contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da
mesma forma.

10 — A Autoridade Competente, diante do acima exposto, ratifica 0 Processo Administrativo n°
029/2023, atendendo aos Departamentos solicitantes, tendo em vista a contratacdo de empresa prestadora
de servicos para administracdo do programa de concessdo de vagas de estagio remuneradas a estudantes
regularmente matriculados e com frequéncia efetiva nos cursos vinculados & estrutura de educacéo do
ensino superior, de educacdo profissional, de ensino médio, da educacdo especial e dos anos finais do
ensino fundamental, para o preenchimento do nimero de vagas de estagio curricular supervisionado,
cujas areas de conhecimento estejam diretamente relacionadas com as atividades do Municipio de
Marmeleiro, mediante concessdo de bolsa de estagio, oferecidas pelo Poder Executivo Municipal, em
todos os seus 6rgdos, podendo ser realizada com Dispensa de Licitacdo, com base nos dispositivos legais
enumerados e documento anexos.

Assinado eletronicamente por:
PAULO JAIR PILATI
524.704.239-53
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TERMO DE RATIFICAGCAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 004/2023

Fundamentado no Inciso IV do Art. 24 da Lei 8.666/93, RATIFICO a DISPENSA DE
LICITACAO n° 004/2023, cujo objeto é a contratacdo de empresa prestadora de servicos para
administracdo do programa de concessdo de vagas de estadgio remuneradas a estudantes regularmente
matriculados e com frequéncia efetiva nos cursos vinculados a estrutura de educacdo do ensino superior,
de educacdo profissional, de ensino médio, da educacéo especial e dos anos finais do ensino fundamental,
para o preenchimento do nimero de vagas de estdgio curricular supervisionado, cujas areas de
conhecimento estejam diretamente relacionadas com as atividades do Municipio de Marmeleiro, mediante
concessdo de bolsa de estagio, oferecidas pelo Poder Executivo Municipal, em todos os seus 6érgaos,
atendendo as necessidades dos Departamentos solicitantes, nos termos da documentacdo acostada ao
Processo Administrativo n® 029/2023.

Contratada: CENTRO DE INTEGRACAO NACIONAL DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTES -
CEINEE, inscrita no CNPJ n° 07.136.551/0001-26.

Valor Total: Taxa Unica de Administracdo de 4,5% (quatro virgula cinco por cento) sobre o valor total
estimado de R$ 171.289,53 (cento e setenta e um mil e duzentos e oitenta e nove reais e cinquenta e trés
centavos), perfazendo o valor total a ser pago de taxa de administracdo para a empresa pelo periodo de 03
(trés) meses de todos os niveis de R$ 7.708,03 (sete mil e setecentos e oito reais e trés centavos),
conforme requerimento constante nos autos.

Pagamento: O pagamento serd realizado até o 15° (décimo quinto) dia Util do més subsequente a emissdo
da nota fiscal.

Marmeleiro, 06 de marco de 2023.

Assinado eletronicamente por:
PAULO JAIR PILATI
524.704.239-53

waliny
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Av. Macali, 255 - Cx. Postal 24 - Fone / Fax (46) 3525-8100 - CEP 85615-000 - MARMELEIRO - PR
PORTARIA N° 6.864, DE 22 DE SETEMBRO DE 2022.

Altera composicdo da Comissao
Permanente de Licitagcdo e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARMELEIRO, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicbes e de conformidade com o disposto no art.
51, da Lei n°® 8.666/93,

RESOLVE:

Art. 1° ALTERAR a composigdo da Comissdo Permanente de
Licitag&o, que passa a ser composta pelos seguintes servidores efetivos:

| — Presidente: Daverson Colle da Silva, Matricula n® 1116-9;

Il = Membro: Everton Leandro Camargo Mendes, Matricula n® 1393-
35;

Il = Membro: Francieli de Oliveira Mainardi, Matricula n® 1450-8;

IV — Membro: Lidiane Helena Haracymiw, Matricula n°® 1194-0;

V — Suplente: Ricardo Fiori, Matricula n® 1824-4.

Paragrafo Gnico. Na auséncia do Presidente, assumira a fungéo o
membro de maior tempo de servigo publico municipal e, na falta de um
membro, assumira o suplente.

Art. 2° Sd0 competéncias da Comissdo Permanente de Licitacao:

| — recepcionar todos os pedidos relativos a aquisicbes e
contratagoes;

Il — instaurar, numerar, encerrar os processos licitatérios;

Il — redigir editais, convites, atas;

IV — publicar e responder por todas as fases da licitagéo;

V — receber documentos, propostas e realizar julgamentos;

VI — encaminhar recursos referentes a licitagdo ao Prefeito ou a
Procuradoria-Geral, para manifestagéo;

VIl — elaborar a minuta dos contratos e termos aditivos;

VIIl — conduzir os processos administrativos especiais instaurados
para apuragao de descumprimento contratual e aplicagao de penalidades aos
licitantes, salvo quando houver suspeigédo ou impedimento;

IX — Exercer outras atividades correlatas ao processo licitatério.

Art. 3° A nomeagdo se dara pelo prazo de 01 (um) ano, vedada a
reconducao da totalidade de seus membros.

Art. 4° O trabalho dos membros detentores de cargo efetivo sera
remunerado pela gratificagcdo prevista no art. 33, inciso I, da Lei n°® 2.096, de 23
de setembro de 2013, observado o disposto nos §§ 3° e 4°, do mesmo artigo.

www.marmeleiro.pr.gov.br
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Art. 5° Ficam revogadas as disposigées da Portaria n°® 6.597, de 1°
de outubro de 2021.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Marmeleiro, 22 de setembro de 2022.

Prefeito de Marmeleiro

Publicado no DOE de Edigéo n® 1321, de 22 de setembro de 2022.

www.marmeleiro.pr.gov.br
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO

MUNICIPIO DE MARMELEIRO - PARANA
SEGUNDA-FEIRA, 6 DE MARCO DE 2023 ANO: VII EDICAO N 1430- 8 Pég(s)
ATOS DO PODER EXECUTIVO

AVISO DE HOMOLOGAGCAO PREGAO ELETRONICO N° 123/2022 — PMM PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 206/2022-LIC

TIPO: Menor prego global do item.

Torna publica a Homologacgao e Adjudicacao Pregéo Eletrénico n® 123/2022 — PMM, cujo objeto € a contratagao de
empresa para prestagao de servigos de midia impressa, midia digital e servigcos de sonorizagdo para o Municipio
de Marmeleiro — PR. A empresa habilitada é:

A empresa COMUNICACOES KOLLENBERG LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 05.430.495/0002-93, vencedora no
item 01 perfazendo o valor total de R$ 95.400,00 (noventa e cinco mil e quatrocentos reais).

Marmeleiro, 03 de marco de 2023.

Paulo Jair Pilati
Prefeito

TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 003/2023

Fundamentado no inciso | do art. 24 da Lei 8.666/93, RATIFICO a DISPENSA DE LICITACAO n° 003/2023, cujo objeto é
a contratagcdo de empresa especializada na area de engenharia, para elaboracdo de projeto de estruturas em concreto
armado e fundag¢des para o dimensionamento e detalhamento de projeto executivo estrutural de ponte em concreto armado
e suas respectivas fundacgbes sobre 0 Rio Santa Rita, localizada na rua Antdnio José Perin (entre a rua Padre Afonso e a
rua Seis), bairro Santa Rita, atendendo os requisitos do projeto e memorial descritivo, nos termos da documentacio
acostada ao Processo Administrativo n°® 022/2023.

A contratacdo devera ser concretizada nos termos da elaboragéo efetuada pela Comissao Permanente de Licitagdo
nomeada pela Portaria n® 6.864 de vinte e dois de setembro de dois mil e vinte e dois, como segue:

Contratada: PROJETBIM ASSESSORIA E PROJETOS - LTDA, inscrita no CNPJ n° 43.579.755/0001-03.

Valor Total: R$ 10.500,00 (dez mil e quinhentos reais).

Pagamento: O pagamento serd realizado até o 15° (décimo quinto) dia util do més subsequente a emissao da nota fiscal.

Marmeleiro, 06 de marco de 2023.

Paulo Jair Pilati
Prefeito

TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 004/2023

Fundamentado no Inciso IV do Art. 24 da Lei 8.666/93, RATIFICO a DISPENSA DE LICITAGCAO n° 004/2023, cujo objeto
€ a contratacdo de empresa prestadora de servicos para administragdo do programa de concessao de vagas de estagio
remuneradas a estudantes regularmente matriculados e com frequéncia efetiva nos cursos vinculados a estrutura de
educacéo do ensino superior, de educagéo profissional, de ensino médio, da educacao especial e dos anos finais do ensino
fundamental, para o preenchimento do numero de vagas de estagio curricular supervisionado, cujas areas de
conhecimento estejam diretamente relacionadas com as atividades do Municipio de Marmeleiro, mediante concesséo de
bolsa de estagio, oferecidas pelo Poder Executivo Municipal, em todos os seus 6rgaos, atendendo as necessidades dos
Departamentos solicitantes, nos termos da documentacdo acostada ao Processo Administrativo n® 029/2023.

A contratacdo devera ser concretizada nos termos da elaboracdo efetuada pela Comissdo Permanente de Licitacdo
nomeada pela Portaria n° 6.864 de vinte e dois de setembro de dois mil e vinte e dois, como segue:

Contratada: CENTRO DE INTEGRACAO NACIONAL DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTES — CEINEE, inscrita no CNPJ
n° 07.136.551/0001-26.

Valor Total: Taxa Unica de Administracao de 4,5% (quatro virgula cinco por cento) sobre o valor total estimado de R$
171.289,53 (cento e setenta e um mil e duzentos e oitenta e nove reais e cinquenta e trés centavos), perfazendo o valor
total a ser pago de taxa de administracdo para a empresa pelo periodo de 03 (trés) meses de todos os niveis de R$
7.708,03 (sete mil e setecentos e oito reais e trés centavos), conforme requerimento constante nos autos.

ICP Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- O Municipio de Marmeleiro da garantia da autenticidade deste
Brasil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a documento, desde que visualizado através de Inicio
= Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil http://www.marmeleiro.pr.gov.br/ no link Digrio Oficial.

Pagina 3



103

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

MUNICIPIO DE MARMELEIRO - PARANA

SEGUNDA-FEIRA, 6 DE MARCO DE 2023 ANO: VII
ATOS DO PODER EXECUTIVO
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Pagamento: O pagamento sera realizado até o 15° (décimo quinto) dia util do més subsequente a emisséo da nota fiscal.
Marmeleiro, 06 de marco de 2023.

Paulo Jair Pilati
Prefeito

EDITAL N° 054/2023 IMPOSICAO DE PENALIDADE DE INFRACAO DE TRANSITO

A AUTORIDADE DE TRANSITO, deste municipio, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei n° 9.503/97
(Codigo de Transito Brasileiro).

NOTIFICA

276950DEPARTAMENTO MARMELEIRENSE DE TRANSITO

Em cumprimento ao disposto na Resoluc¢éo 619/2016 do CONTRAN, notificamos que foi imposta a penalidade de MULTA
em decorréncia do cometimento da infragdo de transito, dispondo V. S.2 oferecer recurso contra a infracdo junto a
DEMARTRAN até 24/04/2023, o qual ra remetido a JARI para julgamento.

Placa Veiculo Auto de Infracéo Data Infracéo Cddigo da Infracéo

ACZ8B82 276950N1C0026358 06/12/2022 50020
AFH5959 276950N1C0026294 06/12/2022 50020
AHQ1A44 276950N1C0026363 06/12/2022 50020
ALDG6I57 276950N1C0026343 06/12/2022 50020
ANES688 276950N1C0026354 06/12/2022 50020
AQA3J00 276950N1C0026421 06/12/2022 50020
ARLOE28 276950N1C0026309 06/12/2022 50020
AUD7341 276950N1C0026439 06/12/2022 50020
AUNSF13 276950N1C0026296 06/12/2022 50020
AVDOG66 276950N1C0026446 06/12/2022 50020
AVH2F25 276950N1C0026451 06/12/2022 50020
AVHS5529 276950N1C0026303 06/12/2022 50020
AWK1H18 116100T000526301 20/12/2022 55411
AWUBH56 276950N1C0026409 06/12/2022 50020
AWZ4B93 276950NI1C0026396 06/12/2022 50020
AXW3135 276950NI1C0026301 06/12/2022 50020
AYCG6F18 276950NI1C0026333 06/12/2022 50020
AYHS5720 276950NI1C0026397 06/12/2022 50020
AYQ5F68 276950NI1C0026326 06/12/2022 50020
AYZ6C76 276950NI1C0026316 06/12/2022 50020
AZQ2687 276950NI1C0026399 06/12/2022 50020
AZYTF21 276950N1C0026432 06/12/2022 50020
BAD3I126 276950N1C0026299 06/12/2022 50020
BAL4HG65 276950L000088284 17/10/2022 74550
BAM3519 276950N1C0026394 06/12/2022 50020
BAT3C64 276950N1C0026453 06/12/2022 50020
BAW9G30 276950N1C0026347 06/12/2022 50020
BAX2J90 276950N1C0026430 06/12/2022 50020
ICP Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP- O Municipio de Marmeleiro da garantia da autenticidade deste
documento, desde que visualizado através de Inicio

Brasil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a

Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil http://www.marmeleiro.pr.gov.br/ no link Diério Oficial.
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Prefeitura Municipal de Marmeleiro

TERMO DE RATIFICAGAD DE DISPENSADE LICTAGAD N° 0032023
Furdamentado noinciso | do art. 24 da Lei B5E6/93, RATIFICO @ DISPENSADE
LICITAGAD n® BO2023, cujo obiel é & contretagio de empresa especa lizada
ra area de engenhara, pam el boragio de pmjeto de estnturas em onoelo ar-
mado e funda ges para o dimens e defalhamento de progto i
estrutural de ponle em mncreb armado e suas respectivas funda gies sobre o
Rio Sank Rita, localizada ra na Antdno José Perin (entre a ra Padre Afonso
eana Seis, baimo Santa Ri, atendendo os requisitos do projeto e memora |
descritivo, nos temos da documentagio amstda ao Proce sso Administrativo
nf (222023,

Cortratada: PROJETBIM ASSESSORIAE PROJETOS - LTDA, inscrita no CNPJ
r 43.579.755/0001 -08.
i lor Tofak: R$ 10.500,00 (dez mil & quinhentos reais).
Pagamento: O pagame nio serd realizad oa & o 15° (décimo quinto) da (tildo més
subsequenle 3 emissdo da nob fiscal
Mamekeim, 05 de margo de 2023
Paulo Jair Piiati
Prefeito

TERMO DE RATIFICAGAQ DE DISPENSADE LICITAGAQ N° (042023
Furdameniado no Inciso IV do Art 24 da Lei BBBEGE, RATIFICO a DISPENSA
DE LICITAGAD r 004/2023, cujo objeto é a mntelagio de empresa preshidors
de servigos para administa gdo do programa de concessdo de vagas de estagio

fasa i reguiamenk l0s & com frequénda efetva
nos cursos vinculsdos & edrulur de educagdo doensino superor, de educagio
pluﬁssnnal de ensno médio, da educagdo especal e dos anos finais do ensino

|, para o himerto do nimemn de vags de estagio :urnt:ular
supenvisionado, cujgs areas de imento edejam dirtaments ek
com a5 atvidades do Municipo de M , medanle g0 de bolsa de

estago, okrecdas pelo Poder Executvo Municipal, em fodos os seus ongdos,
alendendo as re czssdlades dos Deparkmentos mlictanes, nos fermos da do-
cument go acoslada ao Processo Ad ministrativo ot (P62 003
Contratada: CENTRO DE INTEGRACAD NACIONAL DE ESTAGIOS PARA ES-
TUDANTES - CEINEE, inserita no CNP.J n® 07 1 36.551/0001-28.
‘alor Totak Taxa Gnica de Ad ministra gio de 4,5% (quatm virgula cinco por cenlo)
sobre o valor ol le timado de R$ 171.289,53 (cenio & selenta e um mil ed uzen-
bseoilenta e nove maise nia & trés centavos), ovabr bl
a =rpagode bxa de administragio pam a empresa peb periodo de 03 (és)
meses de bdos os niveis de R 7.708,03 (sele mile selecenbse oo maise lés
cenlavos, conborme g uenment consknte nosautos.
Pagamento: O pagame nfo serd realizad oa ¥ o 15” (décimo quinto} di (fildo més
subseq uznle @ emissdo da nob fiscal
Marme keiro, 08 de ma rgo de 2023,

Paulo Jair Piati

Prefeito

AVISO DE HOMOLOGAGAD
PREGAQ ELETRONICO N* 1232022 - PMM
PROCESS O ADMINISTRATIVO N 2062022-LIC
TIPO: Menor prego global do ftem.
Toma plblica a Homologagdo e Adjudicag@o Pregio Eletrinico n® 1232022 -
PMM, cujp objeto & a contratagdo de empresa para prestagdo de srvigos de
midia impressa, midia digilal e servigos de sonoriza gio para o Munidpio de Mar-
mekin - PR.A empresa habilfada é:
A ernpresa COMUNICACOES KOLLENBERG LTDA, insorii no CMPJIMF sob
on” (5430485/0002-93, vencedora no fem 01 pedazendo ovalor bl lde RS
95.400,00 {noventa e anco mil & quatmocentos reais).
Ma mmekim, 03 de margo de 2023
Paulo Jair Pilati
Prefeito

AVISO DE HOMOLOGACAD
PREGAC ELETROMICO N° 001 223 - PMM - COM ITENS EXCLUSNOS E
COM COTA RESERVADA PARA ME E EPP E AMPLA CONCORRENCIA
PROCESSOADMINISTRATIVO NP 06 2023-LIC

MODALIDADE: Registro de Pregos.

TIPO: Menor prego unitanio por tem.
Toma plblica a Homologagio e Adjudicagio Pregio Ektrinico n® 0012023 -
PMM, cujo objgto € @ Contratagdo de empresa pam fomecimento de refeiges
{marmit 5}, atendendo as dos Depa soliclantes. Aem-
presa habiltada &
Aempresa RESTAURANTE DA VO JOANA LTDA, inscita no CNPJUMF sob o
n* 03.151.527/0001-05, vencedora nos iens (1, 03 e 04 perizendo o valor bia|
de R 222.440,00 {d uzenbose vink e dois mil e quatmeeniose quarenta eais).
O item 02 foi considerado fra assado.

Ma mmekim, 08 de margo de 2023

Faulo Jair Pilati
Prefeiln

AVISO DE HOMOLOGACAD
PREGAD ELETRONICO N° 0032023 - PMM - EXCLUSIVO PARAME E EPP
FROCESSOADMINISTRATIVO N 00B2023LIC

MODALIDADE: Registro de Pregos.

TIPO: Menor prego unitanio por dem.
Toma plblica a Homolegagdo e Adjudicag@o Pregdo Ektrdnico n® 0082023 -
PMM, cujo obielo é a confetiglo de empresa pare Eaboragio de Plano de
Manulen;éo Operagio e Controke - PMOC, tem COMD @ manungio preven-
fia & cometiva, instala gio, desi , Ema to de eq de
ar mndicorado e aquisigio de pe;ase acessorios para as diversas marcas de
equipamentos, akendendo as necessidades dos Deparbmentos solictanks A
empresa habiitada &
Aempresa M. VESSLING LTDA, instris no CNPJAMF sob o n® 26.171 407/0001 -
75, ventedora rnos iens 01 a 27, perfazendo o valor ol de RS 236 691,50 [du-
Zentos e trinta e seis mile seiscenbs e noventa e um reaise cinquenta cenlavos).

Ma rmekim, 06 de margo de 2023

Paulo Jair Pilati
Prefeito

AVI180 DE HOMOLOGAGAD
PREGAQ ELETRONICO N* 001/202.3 - PMM - COM ITENS EXCLUSIVOS E
COM COTA RESERVADA PARA ME E EPP E AMPLA CONCORRENCIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° (06/2023-LIC

MODALIDADE: Regstm de Preqps.

TIPO: Menor pre go unifi no por tem.
Torra plblica a Homobgagdo e Adjudicagio Pregdo Bletdnico n® 0012023 -
PMM, cuip obieb & 8 Conmlagio de empresa pam fornecimenio de ekigies
(marmias), aterdendo as necessdades dos Depardamentos solicitanks. A em-
presa habilitada é:
A empresa RESTAURANTE DA VO JOANA LTDA, inscrita no CNPJ/MF ob o
n® 03.151.527/0001-05, vencedora nos flens 01, 03 e (¥ perfazendo o valor tolal
de RS 222 440,00 {duzntos e vinte & dois mile guatmeentos e quarenta reais).
0 item 02 i mnsderado fracassado.

Marme i, (6 de marg de 2023,
Paulo Jair Pilat
Prekio

VIS0 DE HOMOLOGAGAD
PREGAD ELETRONICO N° CO32023 - PMM - EXCLUSIVO PARA ME E EPP
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° COB2023-LIC

MODALIDADE: Registo de Pregps.

TIPO: Menor prego uniti rio por item.
Torra plblics a Homobgagdo e Adjudicagio Pregio Eletdnico n® 0032023 -
PMM, cupp objeto & a contrelagio de empresa pam Elaboragio de Plano de
Ma nutengio, Operagdo e Contole - PMOC, bem tomo a manutengo preven-
fiva & coretia, indalagio, desinsblagio, remanegmento de equipamentos de
ar mndu:nnado e aqulsl(,én de pegas e aEsDMs pam as dversas marca s de
dades dos Depadamentos solidbntes. A

ernprea habiltada &:
A empresa M. VESSLING LTDA, inscrita no CNPJIMF sob o n® 26.171.407/0001-
75, vencedom nos iens 01 a 27, perfa Endo o valor total de RS 236,681 50 (du-
zenbsetinta e seismi e seisentos e noventa e um reaise cinquent centavos.
Marme ko, (6 de marg de 2023,
Paulo Jair Pila
Prekio

Prefeitura Municipal de Veré

VISO DE PREGAQ ELETRONICO N° 102023

A Prekitua Municipa| de Verd-PR, avisa aos inkressados que fard realizar no
dia 17 de Margo de 2023, as 09:00 horas, a aterur da lictagio na moda idade
Pregan Ektronico, tipo menor prego POR ITEM, que tem por objelo a aquisicio
de lumind ria sde LED para suprira demanda de iluming o plblica do Municipo.
Dala de recebimento das propost s do de (7032023 4s B30 homs alé o da
17/082023 as 0B:30 horas. Andlise de propostas: 17/032023 4s 0B:31 horas.
Disputa de lances & partir das (3:00 horas da 17/032023. Ediklna inkegra: a
disposigio dos interessados no Departamento de Compras, Lick gdes e Contra-
fos, ra Rua Pioneim Antonio Fabiane, o 316, Centro & no site www.vere.pr.oov.
br - lictagdes, ou através do site: www.bbmnetiol mes.com.br. Informagies
complementare s afavés dos kkfones (46)3535-8000.

Verg-PR, (6 de margo de 2023,

Luan Morosini
Pregoeim

AVISO DE PREGAO ELETRONICO NP 112023
A Prekiua Municipal de Ve PR, avisa aos inkessados que fam realizr o
di 20 de Margo de 2023, as 09:00 homs, a aberlum da fictagdo ra moda idade
Pregao Ektrinico, tipo menor prego POR ITEM, que tem por objetoa contra t gio
deempresa especalizada em servigo de Caminhio Munck. Data de r cebimento
das popodas do da (032023 45 0630 horasak oda 200032023 as 0830
horas. Andlise de propostas: 20008/2023 45 0B:31 homs. Dispul de Bnees @
partir das 08:00 horas dia 20032023, Edill na inkegr: a digposicao dos inle-
e s dos no Deparmento de Compra s, Licitagie s e Contratos, na Rua Piongim
Anfonio Fabi re, n® 316, Centro & no site wew.vere. pr.govbr - lioh gies, oua tra-
vés do sie: waw.bbmne tlicis coes. com br. Informagie s complementares ataves
dos telefore s (46)3535-B000.
\Veré PR, (6 de margo de 2003,
Luan Momosini
Pregoein
0 Prekib do Municipio de Verg, Estido do Pamna, com base na Lei Fedeml
B BBEG3 e kegish glo mmplementar, tomam plblico extm i de 1 Termo Adithvo
de Contrab:

PARTES: Municipio de Ve - PR e a empresa CE LAZARQOTTO VENDAS E MA-
NUTENGOES EIRELI EPP.

ESPECIE Contrato n® 1422(22 - Pregio Presencal N° 492022,

OBJETO: Contrata gdo de empress especalizada pam prestagdo de servig de
consero, resl um Gio & manulengio de maquina s de linha pesada da frol muni-
cipal com o bmedmento de pegas e mio de obra.

ADITIVO DE META: O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor de RE
24.150,00 (Vinte e Cuatro Mil, Cenlo e Cinguenta Reais).

DATA DA ASSINATURA: (6 de margo de 2023,

FORQ: Comarca de Dois Vizinhos - PR

Ademilay Rosin - Prefeito Municipa

0 Prekio do Municipio de Veré, Estido do Pamna, com base na Lei Fedeml
8.666/83 & legisa gdo mmplementar, tomam plblico extath de 1° Termo Aditvo
de Contralo:

PARTES: Munidpio de Veré - PR & a empresa Bergo das Mudas Produgio e
Comerco Lida

ESPECIE Contrato n® 47/2022 - Pregéo Presendal N 1/2022.

OBJETO: AquisiGio de mudas de flores {plug) para ser uliizad os pelo Depada-
mento de Urbanismo de Veré - PR.

ADITIVO DE META: O CONTRATANTE pagard a CONTRATADA o valor de R
5.520,00 (Cinco Mil, Quinhenlos e Vink Reais).

ADITIVO DE PRAZO: Fica promogado o pre Zodevigénea do contato n®47/2022
para mais 12 (doze) meses, passando 05 novos prAZos de viginca a vigorar,
e spectivamente, a ¥ a data de O7/082024 (=k dias de margo de 2(24).

DATA DA ASSINATURA: 24 de feverio de 2(23.

FORC: Comarca de Dois Vizinhos - PR

Ademils Rosin - Prefeito Municipal

0 Prekio do Municipio de Verd, Estido do Pamna, com base na Lei Fedeml
BBBB/93 e kegish glo mmplementar, fomam plblico extra b de 3 Termo Aditvo
de Contralo:

PARTES: Municipio de Veré - PRe a empresa SERGIO LUIZ PASCOALOTO
ESPECIE Contrato n 17/2021 - Pregdo Presendal N° 42021,

OBJETO: Aquisigio de génemsa imenticosdestirad os a merenda e smlar par
o Munidpio de Veré-Pr

ADITIVO DE PRAZO: Fira promogado o prazo de vigéncia do contrato o 172001
para mais 12 (doze} messs, passando os novos prazos de vigénca a vigorar,
respe civa mente, alé a date de (/032024 (sele da sde margo de 2024}

DATA DA ASSINATURA: 06 de ma rgo de 2023,

FORQ: Comarea de Dois Vizinhos - PR.

Ademilso Rosin — Prefeito Municipal

O Prefeio do Munidpio de Ve, Eslado do Parand, com tase ra Lei Federl
BEBE/G3 & kgishg@o complementar, brmam plblico extrato de 4° Termo Ad o
de Contrato:

PARTES: Munidipio de Veré - PR & @ empresa EMPORIO REALLE LTDA
ESPECIE: Conlrab n® 162021 - Pregio Presencial N 42021,

OBJETO: Aquisigio de génems almentico sdestirad os & merenda e smbr par
o Munidpio de Veré-Pr

ADITIVO DE PRAZO: Fi promogado o prazo de vigéncia do contrato o 162021
para mais 12 (doze} meses, passando os novos prazos de vigénea a vigorr,
respe ofva mente, até a dat de (7/032024 (sele da sde margo de 2024}

DATA DA ASSINATURA 05 de margo de 2023,

FORQ: Comarea de Dois Vizinhos - PR.

Ademilso Rosin — Prefeito Municipal

0 Prefeio do Munidpio de Ve, Eslado do Parand, com tase re Lel Federa|
B.EEEMO3 e kgish@o complementar, bmam plblico exirio de 5° Termo Adifvo
de Contrato:

PARTES: Municipio de \ré - PR e a empresa ELETROMAQUINAS ASTEC LTDA
ESPECIE: Contrat n® 152081 - Pregio Presencial N 42021,

OBJETO: Aquisiciio de génemsalmenticosdestinad os & memnda esmir par
o Munigpio de Veré-Pr

ADITIVO DE PRAZO: Fia promogado o praZo de vigincia do contralo n 152021
para mais 12 {doze) meses, passando os novos prazos de vigénca a vigorar,
respechvamente, alé a date de (7032004 (sele da sde margo de 20084}

DATA DA ASSINATURA: 06 de marpo de 2023.

FORO: Comarea de DoisVizinhos - PR

AMdemilso Rosin - Prefeile Municipal

0 Prefeio do Munidpio de Ve, Eslado do Parand, com tase re Lel Federa|
BE66MG3 e egisbgio complementar, bmam plblico extrato de 4° Termo Ad o
de Contrato:

PARTES: Munidpio de Veré - PR e @ empresa ALINE BERNS - (75.410.348.76
ESPECIE: Contrab n® 12221 - Pregio Presencial N 42021,

OBJETO: Aquisigio de génermsalimenticosdestinad os @ memenda esmbr par
o Munidpio de Veré-Pr

ADITIVO DE PRAZC: Fi promogado o prazo de vigéncia do contrato o 122081
para mais 12 (doze} meses, passando os novos prazos de vigénca a vigorr,
respechamente, alé a dat de (7032004 (sele da sde margo de 2024}

DATA DA ASSINATURA: 06 de ma rgo de 2(23.

FORO: Comarca de DoisVizinhos - PR.

Memilso Rosin - Prefeits Municipal

0 Prefeio do Munidpio de Ve, Eslado do Parand, com tase ra Lei Federal
BEEE/G3 & kgish@o complementar, bmam plblico extrato de 8° Termo Ad v
de Conftrato:

PARTES: Munidpio de Veré - PR e @ empresa TIO WO DISTRIBUIDORA LTDA
ESPECIE: Conlrab n® 14221 - Pregio Presencial NY 42001

OBJETO: Aquisigio de génemsalmenticosdestirad os & memenda esmbr pam
o Munidpio de Veré-Pr

ADITIVO DE PRAZO: Fita promogedo o prazo de vigéneia do contrato o 142001
para mais 12 (doze} meses, passando os novos prazos de vigénca a vigorar,
respeclvamente, até a dats de (7032084 (sete dasde margo de 2004)

DATA DA ASSINATURA: 06 de marpo de 2003.

FORO: Comarea de DoisVizinhos - PR.

Memilso Rosin — Prefeie Municipal

0 Prefeito do Munidpio de Verg, Eslado do Parand, com tase ra Lei Federa|
B.BB6/03 & kgisbo complementar, ormam plblico extrato de 8° Termo Ad o
de Contrato:

PARTES: Munidipio de Veré - PR e @ empresa ANDREA DAL BELLO ZENI
ESPECIE: Contrat n® 132021 - Pregio Presencal N' 42001,

OBJETO: Aquisigio de génems a imentico sdestinad os a merenda e smlar para
o Munidpio de Veré-Pr

ADITIVO DE PRAZO: Fia promogado o prazo de vigincia do contrato o 132021
para mais 12 (doze) meses, passando 0s novos prazos de vigénca a vigorar,
respeclivamente, alé a dats de (7032084 (sele da sde margo de 2084}

DATA DA ASSINATURA: 06 de ma rgo de 2023,

FORO: Comarca de Dois Vizinhos - PR.

Ademilso Rosin - Prefeit Municipal

D Praiaéy o Miicipio de Vierd, Estarda do Parand, com base ra Lot Fodaral 8.556/53 o bagssiacho complmentar
forma bl v o Contraln

PARTES Munipode Verd - PR ¢ 2 empresa GHIOVICZ & VICENSI LTOA
ESPECIE Corlreln o 162023 - Dispensa f 132023
DEJETO: Aquesicho de aqupamentos d2 som e ansssteos para ser ulfzads pees searelmae do Muncie de
Vol
FRAZO 6 {smsent) d
VALOR TOTAL RS 15.475.70 {Cuinpe ML, Cusivocentos & Setenfz @ Cinco Raess @ Seertae U Cendavos)
FORMA E PAGAMENTO: 30 DIAS APOS A EMISSA0 DA NOTA FISCAL
RECURSOS CRCAMENTARIO!
[Cartada
L] | @

1 Nareadi

1 122 003 2001 ] 130000
30 | 12200012007 0 44505 0000

DATADA ASSINATURA 06 de maro de 2020

FORD: Comarca da Dor Vizihios

AMemibo Rosn - Preteto Mupogel




07/03/2023, 08:48

Mural de Licitagdes Municipais

TCEPR

TRELMAL DECONTAS DO ESTADD DO PARANA

Detalhes processo licitatorio
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Voltar

Informacdes Gerais
Entidade Executora

Ano*
NO licitagdo/dispensa/inexigibilidade*
Modalidade*

NUmero edital/processo*

Instituigdo Financeira

Contrato de Empréstimo

MUNICIPIO DE MARMELEIRO
2023

4

Processo Dispensa

029/2023

Recursos provenientes de organismos internacionais/multilaterais de crédito

Descrigdo Resumida do Objeto*

Dotagdo Orgamentaria*

Prego maximo/Referéncia de prego -

Contratagdo de empresa prestadora de servigos para administragdo do
programa de concessdo de vagas de estdgio remuneradas a estudantes
regularmente matriculados e com frequéncia efetiva nos cursos vinculados a
estrutura de educagdo do ensino superior, de educagado profissional, de ensino

0301041220003200633903607000

7.708,03
R$*
Data Publicagdo Termo ratificagdo | (7/03/2023
Data de Langamento do Edital
Data da Abertura das Propostas
Ha itens exclusivos para EPP/ME? v
Ha cota de participagdo para EPP/ME? v Percentual de participagdo: 0,00
Trata-se de obra com exigéncia de subcontratacdo de EPP/ME? v
Ha prioridade para aquisicdes de microempresas regionais ou locais? v

Data Cancelamento

CPF: 8148028931 (Logout)

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Municipal/aml/DetalhesProcessoCompra.aspx
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MUNICIPIO DE MARMELEIRO |

ESTADO DO PARANA

ERRATA DE PUBLICAGAO )
TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 004/2023

Nas publicagdes do dia 06/03/2023 no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Marmeleiro, p. 03-04,
Edicédo n° 1430.

Onde se Ié:

Fundamentado no Inciso IV do Art. 24 da Lei 8.666/93, RATIFICO a DISPENSA DE
LICITACAO n° 004/2023, cujo objeto é a contratacio de empresa prestadora de servicos para
administracdo do programa de concessdo de vagas de estdgio remuneradas a estudantes regularmente
matriculados e com frequéncia efetiva nos cursos vinculados a estrutura de educagdo do ensino superior,
de educacdo profissional, de ensino médio, da educacdo especial e dos anos finais do ensino fundamental,
para o preenchimento do nimero de vagas de estdgio curricular supervisionado, cujas areas de
conhecimento estejam diretamente relacionadas com as atividades do Municipio de Marmeleiro, mediante
concessdo de bolsa de estagio, oferecidas pelo Poder Executivo Municipal, em todos os seus 6rgaos,
atendendo as necessidades dos Departamentos solicitantes, nos termos da documentacdo acostada ao
Processo Administrativo n® 029/2023.

A contratacdo deverd ser concretizada nos termos da elaboracdo efetuada pela Comisséo
Permanente de Licitacdo nomeada pela Portaria n® 6.864 de vinte e dois de setembro de dois mil e vinte e
dois, como segue:

Contratada: CENTRO DE INTEGRACAO NACIONAL DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTES —
CEINEE, inscrita no CNPJ n° 07.136.551/0001-26.

Valor Total: Taxa Unica de Administracdo de 4,5% (quatro virgula cinco por cento) sobre o valor total
estimado de R$ 171.289,53 (cento e setenta e um mil e duzentos e oitenta e nove reais e cinquenta e trés
centavos), perfazendo o valor total a ser pago de taxa de administragdo para a empresa pelo periodo de 03
(trés) meses de todos os niveis de R$ 7.708,03 (sete mil e setecentos e oito reais e trés centavos),
conforme requerimento constante nos autos.

Pagamento: O pagamento seréa realizado até o 15° (décimo quinto) dia util do més subsequente a emisséo
da nota fiscal.

Leia-se:

Fundamentado no Inciso IV do Art. 24 da Lei 8.666/93, RATIFICO a DISPENSA DE
LICITACAO n° 004/2023, cujo objeto é a contratagdo de empresa prestadora de servicos para
administracdo do programa de concessdo de vagas de estgio remuneradas a estudantes regularmente
matriculados e com frequéncia efetiva nos cursos vinculados a estrutura de educacéo do ensino superior,
de educacéo profissional, de ensino medio, da educacédo especial e dos anos finais do ensino fundamental,
para o preenchimento do numero de vagas de estdgio curricular supervisionado, cujas areas de
conhecimento estejam diretamente relacionadas com as atividades do Municipio de Marmeleiro, mediante
concessdo de bolsa de estagio, oferecidas pelo Poder Executivo Municipal, em todos os seus 6rgaos,
atendendo as necessidades dos Departamentos solicitantes, nos termos da documentacdo acostada ao
Processo Administrativo n® 029/2023.

Contratada: CENTRO DE INTEGRACAO NACIONAL DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTES —
CEINEE, inscrita no CNPJ n° 07.136.551/0001-26.
Valor Total: Taxa Unica de Administracdo de 4,5% (quatro virgula cinco por cento) sobre o valor total
estimado de R$ 171.289,53 (cento e setenta e um mil e duzentos e oitenta e nove reais e cinquenta e trés
centavos), perfazendo o valor total a ser pago de taxa de administragdo para a empresa pelo periodo de 03
(trés) meses de todos os niveis de R$ 7.708,03 (sete mil e setecentos e oito reais e trés centavos),
conforme requerimento constante nos autos.
Pagamento: O pagamento ser realizado até o 15° (décimo quinto) dia util do més subsequente a emisséo
da nota fiscal.

Marmeleiro, 07 de marco de 2023.

Assinado eletronicamente por:
PAULO JAIR PILATI
524.704.239-53

Paulo Jair Pilati

Prefe'to ssinatura digital avancada com certificado digital ndo ICP-
Brasil.

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105
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preventiva e corretiva, instalacéo, desinstalacdo, remanejamento de equipamentos de ar condicionado e aquisi¢c&o
de pecas e acessorios para as diversas marcas de equipamentos, atendendo as necessidades dos Departamentos
solicitantes. A empresa habilitada é:

A empresa M. VESSLING LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 26.171.407/0001-75, vencedora nos itens 01 a 27,
perfazendo o valor total de R$ 236.691,50 (duzentos e trinta e seis mil e seiscentos e noventa e um reais e cinquenta
centavos).

Marmeleiro, 06 de marco de 2023.

Paulo Jair Pilati
Prefeito

ERRATA DE PUBLICACAO - TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO N°
003/2023

Nas publica¢fes do dia 06/03/2023 no Diério Oficial Eletrénico do Municipio de Marmeleiro, p. 03, Edi¢céo n° 1430.

Onde se |é&:

Fundamentado no inciso | do art. 24 da Lei 8.666/93, RATIFICO a DISPENSA DE LICITACAO n° 003/2023, cujo objeto é
a contratacdo de empresa especializada na area de engenharia, para elaboracdo de projeto de estruturas em concreto
armado e fundag¢@es para o dimensionamento e detalhamento de projeto executivo estrutural de ponte em concreto armado
e suas respectivas fundacdes sobre o Rio Santa Rita, localizada na rua Antdnio José Perin (entre a rua Padre Afonso e a
rua Seis), bairro Santa Rita, atendendo os requisitos do projeto e memorial descritivo, nos termos da documentagéo
acostada ao Processo Administrativo n® 022/2023.

A contratacdo devera ser concretizada nos termos da elaboragdo efetuada pela Comissdo Permanente de Licitagcao
nomeada pela Portaria n® 6.864 de vinte e dois de setembro de dois mil e vinte e dois, como segue:

Contratada: PROJETBIM ASSESSORIA E PROJETOS - LTDA, inscrita no CNPJ n°® 43.579.755/0001-03.

Valor Total: R$ 10.500,00 (dez mil e quinhentos reais).

Pagamento: O pagamento serd realizado até o 15° (décimo quinto) dia Util do més subsequente & emisséo da nota fiscal.
Leia-se:

Fundamentado no inciso | do art. 24 da Lei 8.666/93, RATIFICO a DISPENSA DE LICITACAO n° 003/2023, cujo objeto é
a contratacdo de empresa especializada na area de engenharia, para elaboracdo de projeto de estruturas em concreto
armado e fundag¢@es para o dimensionamento e detalhamento de projeto executivo estrutural de ponte em concreto armado
e suas respectivas fundacdes sobre o Rio Santa Rita, localizada na rua Antdnio José Perin (entre a rua Padre Afonso e a
rua Seis), bairro Santa Rita, atendendo os requisitos do projeto e memorial descritivo, nos termos da documentacao
acostada ao Processo Administrativo n® 022/2023.

Contratada: PROJETBIM ASSESSORIA E PROJETOS - LTDA, inscrita no CNPJ n°® 43.579.755/0001-03.

Valor Total: R$ 10.500,00 (dez mil e quinhentos reais).

Pagamento: O pagamento seré realizado até o 15° (décimo quinto) dia Util do més subsequente a emissao da nota fiscal.

Marmeleiro, 07 de marco de 2023.

Paulo Jair Pilati
Prefeito

ERRATA DE PUBLICAGCAO — TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO Ne
004/2023

Nas publica¢6es do dia 06/03/2023 no Diério Oficial Eletrénico do Municipio de Marmeleiro, p. 03-04, Edi¢do n° 1430.
Onde se |é:

Fundamentado no Inciso IV do Art. 24 da Lei 8.666/93, RATIFICO a DISPENSA DE LICITACAO n° 004/2023, cujo objeto
€ a contratacdo de empresa prestadora de servicos para administragdo do programa de concessao de vagas de estagio
remuneradas a estudantes regularmente matriculados e com frequéncia efetiva nos cursos vinculados a estrutura de
educacéo do ensino superior, de educagéo profissional, de ensino médio, da educacao especial e dos anos finais do ensino
fundamental, para o preenchimento do numero de vagas de estagio curricular supervisionado, cujas areas de

ICP Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- O Municipio de Marmeleiro da garantia da autenticidade deste
Brasil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a documento, desde que visualizado através de Inicio
= Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil http://www.marmeleiro.pr.gov.br/ no link Digrio Oficial.
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conhecimento estejam diretamente relacionadas com as atividades do Municipio de Marmeleiro, mediante concesséo de
bolsa de estagio, oferecidas pelo Poder Executivo Municipal, em todos os seus 6rgaos, atendendo as necessidades dos
Departamentos solicitantes, nos termos da documentacéo acostada ao Processo Administrativo n°® 029/2023.

A contratacdo devera ser concretizada nos termos da elaboracdo efetuada pela Comissdo Permanente de Licitacdo
nomeada pela Portaria n® 6.864 de vinte e dois de setembro de dois mil e vinte e dois, como segue:

Contratada: CENTRO DE INTEGRACAO NACIONAL DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTES — CEINEE, inscrita no CNPJ
n° 07.136.551/0001-26.

Valor Total: Taxa Unica de Administracao de 4,5% (quatro virgula cinco por cento) sobre o valor total estimado de R$
171.289,53 (cento e setenta e um mil e duzentos e oitenta e nove reais e cinquenta e trés centavos), perfazendo o valor
total a ser pago de taxa de administracdo para a empresa pelo periodo de 03 (trés) meses de todos os niveis de R$
7.708,03 (sete mil e setecentos e oito reais e trés centavos), conforme requerimento constante nos autos.

Pagamento: O pagamento seré realizado até o 15° (décimo quinto) dia util do més subsequente a emissao da nota fiscal.
Leia-se:

Fundamentado no Inciso IV do Art. 24 da Lei 8.666/93, RATIFICO a DISPENSA DE LICITACAO n° 004/2023, cujo objeto
€ a contratacdo de empresa prestadora de servi¢os para administragdo do programa de concessao de vagas de estagio
remuneradas a estudantes regularmente matriculados e com frequéncia efetiva nos cursos vinculados a estrutura de
educacéo do ensino superior, de educagéo profissional, de ensino médio, da educacao especial e dos anos finais do ensino
fundamental, para o preenchimento do nimero de vagas de estdgio curricular supervisionado, cujas éareas de
conhecimento estejam diretamente relacionadas com as atividades do Municipio de Marmeleiro, mediante concesséo de
bolsa de estagio, oferecidas pelo Poder Executivo Municipal, em todos os seus 6rgados, atendendo as necessidades dos
Departamentos solicitantes, nos termos da documentacdo acostada ao Processo Administrativo n® 029/2023.
Contratada: CENTRO DE INTEGRAQAO NACIONAL DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTES — CEINEE, inscrita no CNPJ
n° 07.136.551/0001-26.

Valor Total: Taxa Unica de Administracdo de 4,5% (quatro virgula cinco por cento) sobre o valor total estimado de R$
171.289,53 (cento e setenta e um mil e duzentos e oitenta e nove reais e cinquenta e trés centavos), perfazendo o valor
total a ser pago de taxa de administracao para a empresa pelo periodo de 03 (trés) meses de todos os niveis de R$
7.708,03 (sete mil e setecentos e oito reais e trés centavos), conforme requerimento constante nos autos.

Pagamento: O pagamento serd realizado até o 15° (décimo quinto) dia Gtil do més subsequente a emissao da nota fiscal.

Marmeleiro, 07 de marco de 2023.

Paulo Jair Pilati
Prefeito

EDITAL N° 055/2023 NOTIFICACAO DE AUTUACAO DE INFRACAO DE TRANSITO

A AUTORIDADE DE TRANSITO, deste municipio, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei n® 9.503/97
(Cbdigo de Transito Brasileiro).

NOTIFICA

276950DEPARTAMENTO MARMELEIRENSE DE TRANSITO

Em cumprimento ao disposto na Resolugédo 619/2016 do CONTRAN, notificamos que foi lavrada a autuacédo de infragédo
cometida com o veiculo de sua propriedade, podendo V. S.2 indicar o condutor infrator, bem como oferecer defesa da
autuacdo junto a DEMARTRAN até 24/04/2023.

Placa Veiculo Auto de Infracdo Data Infracéo Cddigo da Infracdo
IBW4H64 116100T000437634 25/02/2023 55250
IQWS5I72 116100T000437633 25/02/2023 55250
IVEBF38 116100T000614060 25/02/2023 56222
QTJ4610 116100T000437635 25/02/2023 54281

Marmeleiro/PR, 07 de marco de 2023.

SIDNEI GHIZZI
DIRETOR DE TRANSITO

ICP Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- O Municipio de Marmeleiro da garantia da autenticidade deste
Brasil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a documento, desde que visualizado através de Inicio
= Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil http://www.marmeleiro.pr.gov.br/ no link Digrio Oficial.
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